Gabinete do Prefeito

Lei n° 2.501 /2004

Dispde sobre o pagamento da Gratificagdo de Produtividade

- Fiscal aos Ocupantes dos Cargos de Fiscal de Obras, Fiscal de

_ Posturas, Fiscal Sanitdrio, Fiscal de Tributos, Fiscal de Controle
Ambiental e Fiscal de Coletivos, e di outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE MACAE DELIBERA E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° -.O caput do artigo 2° das Leis n.% 894/84 ¢ 952/85
passa a vigorar com a seguinte redagio:

" Art. 2°- A gratificagio de produtividade fiscal para os ocupan-
tes dos cargos de Fiscal de Obras, Fiscal de Posturas, Fiscal
Sanitdrio, Fiscal de Tributos, Fiscal de Controle Ambiental e
Fiscal de Coletivos, no efetivo exercicio da fungio, terd como
limite individual o correspondente minimo e méximo de 150 ¢
500 pontos, respectivamente.”

Art. 2° - O artigo 2° das Leis n.% 894/84 e 952/85 passa a vigorar
acrescido dos patagrafos 1°, 2° e 3°, com as seguintes redagdes:

"§1° - A gratificagdo de que trata o caput serd regulamentada
pelo titular do respectivo Orgdo ou Entidade ao qual a atividade
fiscal esteja subordinada, observando-se a gradagio e complexi-
dade das atividades desenvolvidas pelos ocupantes dos cargos a
que se destina o estipéndio.

§2° - A regulamentagdo estabelecida no pardgrafo anterior,
apds oitiva da Procuradoria Geral do Municipio, deverd ser
efetivada no prazo de até 90 (noventa) dias, a contar da publica-
gio desta Lei."

§2° - Enquanto néio for efetivada a regulamentacio da gratificacio
de produtividade nos termos desta Lei. permaneceriio em vigor as
disposigoes legais que disciplinam a matéria.”

Art. 3° - O caput do art. 3° das Leis n.°s 894/84 ¢ 952/85 passaa
vigorar com a seguinte redagiio:

"Art. 3° - O valor unitirio do ponto de produtividade a ser pago
aos Fiscais de Obras, Fiscais de Posturas, Fiscais Sanitdrios,
Fiscais de Tributos, Fiscais de Controle Ambiental e Fiscais de
Coletivos corresponderd a R$ 2,80 (dois reais e oitenta centa-
vos)."

Art. 4° - O art. 3° das Leis n.°s 894/84 e 952/85 passa a vigorar
acrescido dos pardgrafos 1° e 2° com as seguintes redagdes:

"§1° - O valor previsto no caput do art. 3° serd atualizado pela
Jvariagio anual da URM, no més de janeiro.

§2° - Fica assegurado aos beneficidrios da presente lei, respeita-
dos os respectivos vencimentos, a gratificagio minima mensal
equivalente a 150 (cento e cingiienta) pontos, quando no efetivo
exercicio de suas fungoes.”

Art. 5°- Para efeito da percepgiio da Gratificagio de Produtivi-
dade Fiscal de que trata a referida Lei. considera-se também
como regular e efetivo exercicio de suas atribuiges o afastamen-
to do servidor fiscal beneficidrio desta Lei, nos casos de:

érias (LC n.° 011/98, art. 36, inciso IX);
I1 Micenga & gestante (LC n.° 011/98, art. 36, inciso X).

111 Hlicenga para tratamento de satde (LC n.° 011/98, art. 67.
inciso I):

IV )casamento (LC n.® 011/98, art. 87, inciso III);
V )luto (LC n.® 011/98, art. 87, inciso I1I);

V1 )licenga paternidade (LC n.® 011/98, art. 87, inciso [V);
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VII ) convocagio para a prestagiio de servigo obrigatdrio por
lei (LC n.” 011/98, art. 99, inciso VID; )
VIIDlicenga para tratamento de saide decorrente de acidente no
exercicio de sua atividade fiscal (LC n.® 011/98, art. 99, inciso XI)

§ 1° - O servidor beneficidrio desta Lei que se enquadrar em
qualquer dos incisos elencados no "caput” deste artigo fard jus &
Gratificagfio de Produtividade Fiscal, com base na média dos ilti-
mos 12 (doze) meses, observado o disposto no § 2° deste artigo.

§ 2° -0 servidor beneficidrio desta Lei, que, em decorréncia de
licenga para tratamento de satide, prevista nos incisos 11l e VIII
deste artigo, tiver que se afastar de suas atividades por prazo
superior a 15 (quinze) dias, terd sua Gratificagdo de Produtivida-
de Fiscal calculada e suportada pelo Orgio de Previdéncia Mu-
nicipal, de acordo com a legislagio previdencidria vigente.

An, 6° - Os pontos individuais auferidos pelos beneficidrios do
sistema de produtividade que ultrapassarem o limite mdximo
mensal permitido seriio levados a crédito dos Fiscais de Obras,
Fiscais de Posturas, Fiscais Sanitdrios, Fiscais de Tributos, Fiscais
de Controle Ambiental e Fiscais de Coletivos para aproveitamen-
to no més seguinte, ndo podendo exceder a 150 (cento e cingiien-
ta) pontos o crédito a ser computado.

Art. 7° - Os pontos atribuidos aos beneficidrios desta Lei que
vierem a ser julgados improcedentes ou insubsistentes, por moti-
vo de erro ou nulidade de suas autuagdes, serio descontados da
totalidade dos pontos alcangados no més seguinte a respectiva
decisdio.

Art. 8° - O Coordenador Fiscal ou o responsdvel pelo érgao
fiscalizador encarregar-se-i de promover a apuragao individual
da produtividade, o controle, a fiscalizagio e o preenchimento
dos mapas mensais de produtividade consolidados, apresentan-
do relatério mensal para aprovagiio e homologagio pelo Secretd-
rio ou dirigente do drgio. .

Parigrafo nico - O relatério de que trata o caput serd elabora-
do em 3 (trés) vias, ¢ remetido até o quinto dia ttil do més
subsegilente para homologagiio, acompanhado dos documentos
que demonstrem a veracidade da atribuigio dos pontos computa-
dos durante o més.

Art. 9° - O servidor beneficidrio desta Lei que for nomeado
pelo Chefe do Poder Executivo Municipal para o exercicio dos
cargos de provimento em comissao ou das fungdes gratificadas
de chefia e dire¢fio, de natureza fiscalizadora, observada a res-
pectiva drea de atuagio, fari jus i gratificagio de produtividade
fiscal mixima.

Parsgrafo tinico - Na hipitese prevista no caput deste artigo
deverd ser observado o disposto no § 1° do art. 67, da LC n.®
019/2000.

Art. 10 - O servidor beneficidrio desta Lei ndo poderd perceber,
sob gualyuer hipotese. remuneragio superior & do Chefe do
Poder Executivo Municipal.

Art. 11 - E obrigat6rio, em decorréncia das caracteristicas
peculiares de suas atividades operacionais. o comparecimento
ao trabalho aos sdbados, domingos, feriados e em dias de ponto
facultativo, quando houver escala de servigo ou plantio estipula-
do, ficando assegurado, entretanto. o descanso semanal de 24
(vinte e quatro) horas consecutivas.

Art. 12 - As despesas decorrentes da aplicagfo desta lei corre-
rio a conta de créditos especiais, desde ji autorizados.

Art. 13 - Fica revogada a Lei 1.266/91, bem como as disposi-
¢Oes em contrério.

GABINETE DO PREFEITO, em 30 de junho de 2004.

SYLVIO LOPES TEIXEIRA
Prefeito



