Estado do Rio de Janeiro
Lg_\ Prefeitura Municipal de Macaé
&¥> Secretaria Municipal de Educagdo

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA O PREENCHIMENTO DAS FUNGOES DE DIRETOR E DIRETOR
ADJUNTO NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO no uso de suas atribuicdes e, considerando o disposto no
art. 32 da Lei Complementar n? 026/2001, de 14 de dezembro de 2001, que Dispée sobre o Estatuto
do Magistério Publico do Municipio de Macaé, e dd outras providéncias.

Considerando a Lei Complementar n2 269/2017, de 02 de junho de 2017, que Dispée sobre a Gestdo
Democrdtica na Rede Municipal de Ensino do municipio de Macaé, estabelece os procedimentos
para a classificagdo de escolas, o quantitativo especifico de Diretores e de Diretores Adjuntos e da
outras providéncias;

Considerando o atendimento ao direito e as aspiracdes da comunidade escolar em participar dos
momentos decisérios da gestdo do ensino publico e considerando a necessidade de uma Unidade
Escolar administrada por professores com reconhecida competéncia técnica e compromissados com
a qualidade do ensino publico, torna publico a realizagao do processo eletivo para o preenchimento
das fungoes de Diretor e Diretor Adjunto na Rede Municipal de Ensino para o triénio 2019, 2020 e
2021, com fulcro no artigo 25 da Lei Complementar 269/2017 e em conformidade com as condigdes
estabelecidas neste Edital, seus anexos, e eventuais retifica¢des.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Ficam estabelecidos os procedimentos para o preenchimento das fun¢des de Diretores de
Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino conforme previsto no Art. 25 da Lei Complementar
269/2017, para o triénio 2019, 2020 e 2021 das Unidades Escolares que se enquadram nos incisos
do respectivo artigo.

2. INSCRIGOES DE CHAPAS

2.1. Os candidatos certificados deverdo inscrever as chapas completas para concorrer ao processo
eleitoral, nos dias 12 a 14 de junho de 2019, das 10h as 16h, junto a Comissdo Eleitoral Central, na
SEMED, situada a Rua Vereador Djalma Sales Pessanha, n2 591, Novo Botafogo, Macaé/RJ.

2.2. No ato da inscricdo de chapas, o candidato certificado devera entregar:

a) Copia do documento de identificagdo, CPF e comprovante de residéncia para preenchimento dos
dados cadastrais e para anexar junto a ficha de inscricdo;

b) Comprovacdo na qual se encontra em efetivo exercicio na Unidade Escolar na qual ira concorrer;

c) Declaracdo, do proprio candidato, de disponibilidade de 40 (quarenta) horas semanais,
atendendo a todos os turnos e dias de funcionamento da Unidade Escolar;



d) Certiddo Negativa do Cartdrio Distribuidor da Justica Criminal da Comarca de Macaé/RJ ou do
Cartodrio Distribuidor do Municipio onde reside ou protocolo comprobatério;

d.1) No momento da inscricdo, o candidato poderd apresentar o protocolo de solicitacdo ao
Cartorio, devendo apresentar a Certiddo até o dia anterior a posse;

e) Declaracdo, do préprio candidato, de que ndo ocupa cargo eletivo, em qualquer ente federativo;
f) Certiddo de Quitacdo Eleitoral, fornecida pela Justica Eleitoral;

g) Comprovante de Situagdo Cadastral Regular no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF, fornecido pela
Receita Federal do Brasil;

h) Comprovagdo de quitagdo com as Prestacdes de Contas perante todos os 6rgdos publicos de
repasses de recursos recebidos, respeitados os prazos legais, exceto para candidatos que nao
respondam pelo uso de verbas;

i) Declaracdo do proprio candidato, se comprometendo a frequentar curso de Pés-Graduacao Lato
Sensu, na drea de Gestdo Escolar. O professor que ja possui o referido curso estara isento deste
requisito, bastando apresentar certificado comprobatdrio.

j) Declaracdo do proprio candidato, comprometendo-se a frequentar e concluir cursos oferecidos
pela SEMED que visem a Formagdo em Servico;

I) Declaracdo do proprio candidato, comprometendo-se a frequentar o curso de atualizacdo de
conhecimento, oferecido pela SEMED ou em parceria com outras instituicées , através do Municipio
de Macaé.

m) Cdpia do Plano de Gestdo, conforme modelo no anexo Il, a ser apresentado e monitorado pelo
Conselho Escolar, com o comprometimento de implantacdo no triénio de 2019/2020/2021;

m.1. A apresentagdo do Plano de Gestao a Comunidade Escolar é etapa obrigatdria, sem carater
eliminatério ou classificatério, que devera acontecer no dia 17/06/2019, em horario agendado no
momento da inscricdo de chapas;

m.2. O Plano de Gestao deverd conter a identificacdo e caracterizacdo da Unidade Escolar e os
aspectos administrativos, financeiros e pedagdgicos, com metas e estratégias, conforme anexo ll;

m.3. A apresentacao dos Planos de Gestdo das chapas inscritas em cada Unidade Escolar devera ter
duracdo maxima de 30 (trinta) minutos por chapa.

m.4. As apresentacOes deverdo acontecer no mesmo hordrio para todas as chapas, seguindo
critério de sorteio para a ordem da apresentacdo, e deverdao ser acompanhadas pelo Professor
Supervisor de Ensino, Professor Orientador Pedagdgico ou Coordenador de Campo.

n) Cépia do documento que comprove a certificacdo.

2.3. A auséncia de qualquer documento especificado no subitem 2.2. do presente edital impedira a
participacdo no processo seletivo.



2.4. O candidato certificado, no ato da inscri¢cdo, assinara termo assumindo total responsabilidade
pelos dados informados no formulario de inscrigao, arcando com as consequéncias por eventuais
erros no seu preenchimento.

2.5. A inscricdo do candidato certificado implica o conhecimento e a total aceitacdo das normas e
condicOes estabelecidas neste edital, ndo podendo alegar desconhecimento.

2.6. As denuncias/reclamacdes deverdo ser encaminhadas a Comissdo Eleitoral Central,
protocoladas no drgdo do protocolo SEMED, acompanhadas das devidas evidéncias.

3. DO CRONOGRAMA

3.1. O processo eleitoral obedecerd ao calendario eleitoral que constitui o Anexo | do presente
edital.

3.2. O periodo de campanha ocorrera entre os dias 18 e 25 de junho de 2019, conforme calendario
constante no Anexo |.

3.3. As elei¢Oes ocorrerdo no dia 26 de junho de 2019, nos seguintes horarios:

a) Das 8h as 17h, nas Unidades Escolares que tenham até 2 (dois) turnos de funcionamento; e
b) Das 8h as 19h, nas Unidades Escolares que tenham 3 (trés) turnos de funcionamento;

4. DAS COMISSOES

4.1. A Comissao Eleitoral Central devera orientar, supervisionar e acompanhar todo o processo.
4.1.1. Compete a Comissdo Eleitoral Central:

a) Promover reunides com as ComissGes Eleitorais Locais, divulgando as regras gerais para o
processo eletivo;

b) Entregar a Comissdo Eleitoral Local, mediante recibo, em tempo habil, os modelos necessarios
para a realizagdo da eleigao;

c) Receber e avaliar a documentac¢do encaminhada pelas ComissGes Eleitorais Locais;

d) Inscrever e homologar as chapas candidatas, recebendo o Plano de Gestdo, seguindo os critérios
gue constam no Anexo I, a ser implementado na Unidade Escolar, e a Certiddo Negativa do Cartério
Distribuidor da Justica Criminal da Comarca de Macaé/RJ ou do Cartdrio Distribuidor do Municipio
onde reside, caso o candidato tenha entregado apenas o protocolo comprobatdrio no ato da
inscrigao do processo seletivo;

e) Organizar o cronograma das apresentacdoes dos Planos de Gestdo dos candidatos aptos a
participar do processo eletivo em cada Unidade Escolar

f) Julgar os recursos impetrados e encaminhados pelas ComissGes Eleitorais Locais, quando nao
decididos pelas mesmas;

g) Oferecer apoio técnico as Comissdes Eleitorais Locais;



h) Encaminhar a SEMED a relacdo das Unidades Escolares que ndo realizaram as elei¢cbes, com as
respectivas justificativas;

i) Receber e encaminhar a SEMED o mapa de apurag¢do, com a proclamacgdo dos resultados;

j) Responder pelas atribuicdes da Comissdo Eleitoral Local, no cumprimento do processo eleitoral,
nos casos de auséncia, impedimento ou omissdo da mesma; e

k) Encaminhar a SEMED, para arquivamento, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos, as atas relativas as
eleicOes realizadas nas Unidades Escolares.

I) As denuncias/reclamacoes serdo analisadas por quérun minimo de 3 membros para deliberacdo.

4.2. Havera em cada Unidade Escolar uma Comissdo Eleitoral Local, eleita pela comunidade escolar,
em assembleia geral constituida até o dia anterior ao inicio do periodo de campanha, para conduzir
o processo eleitoral, convocada pelo Diretor em exercicio, caso este ndo concorra a recondugdo da
funcdo neste processo seletivo, ou por membro da Assessoria a Docéncia e a Gestdo Escolar
(Professor Orientador Educacional, Professor Orientador Pedagdgico e Professor Supervisor de
Ensino), conforme indicacdo do titular da Secretaria Municipal de Educacao.

4.2.1. A comissao referida no subitem 4.3 serd composta por 5 (cinco) membros, a saber:
a) 2 (dois) representantes dos professores;

b) 2 (dois) representantes dos pais, responsaveis legais ou os responsaveis pelos alunos, perante a
Unidade Escolar; e

¢) 1 (um) representante dos demais servidores publicos lotados na Unidade Escolar.

4.2.2. O presidente da Comissdo sera um representante dos professores, escolhido pelos membros
desta Comissao.

4.2.3. A Comissdo Eleitoral Local ndo devera ser composta por:

a) Servidores que facam parte das chapas candidatas;

b) Diretores e Diretores Adjuntos das Unidades Escolares;

c) Conjuges, companheiros e parentes dos candidatos; e

d) Servidores licenciados.

4.3.4. Compete a Comissao Eleitoral Local:

a) Planejar, organizar e coordenar o processo eletivo na comunidade escolar;
b) Afixar em local apropriado, a relacdo das chapas concorrentes;

¢) Providenciar a listagem dos votantes;

d) Providenciar a inclusdo, na listagem de votantes, de nome de eleitores que comprovem sua
condicdo no dia da eleicdo;



e) Convocar a comunidade escolar para a votac¢do, atendendo aos prazos previstos no calendario
eleitoral;

f) Fiscalizar a propaganda eleitoral, inibindo transgressoes e excessos;

g) Receber recursos e encaminhd-los a Comissdo Eleitoral Central, respeitando os prazos
estabelecidos no calendario eleitoral;

h) Organizar o material para a eleicdo;
i) Rubricar as cédulas de votagdo, conforme Anexo V ou Anexo VI;
j) Credenciar fiscais de chapa, conforme Anexo VII, sendo no maximo 2 (dois) fiscais por chapa;

k) Designar o presidente e o secretdrio para as mesas receptoras de votos, dentre os membros da
Comisséo Eleitoral Local;

I) Proceder a votagdo, escrutinar e lavrar a ata de escrutinagdo/mapa de apuragdo, conforme Anexo
VIIl;

m) Divulgar para a comunidade escolar o resultado da votacdo, proclamando a chapa vencedora; e
n) Encaminhar as atas de votagdo e de escrutinagdo/mapa de apuragdo a Comissdo Eleitoral Central.

4.3. A convocacdo da assembleia geral deverd ser realizada por meio de editais a serem fixados nas
salas de aula e em locais visiveis na Unidade Escolar, conforme Anexo lll e em forma de bilhete para
entrega a todos os alunos, conforme Anexo IV.

5. DO PERIODO DE CAMPANHA

5.1. Durante o periodo da campanha eleitoral é permitido ao candidato:

a) Interpor junto a Comissdo Eleitoral Central recursos e/ou requerimentos;

b) Requerer a lista de votantes da comunidade escolar;

¢) Realizar 1 (uma) visita a cada sala de aula, pelo prazo maximo de 20 (vinte) minutos;

d) Afixar 1 (uma) faixa no formato de 3,00 por 0,70 (trés metros e setenta centimetros); e

e) Afixar até 5 (cinco) cartazes, no formato A3, em locais que proporcione a visibilidade de forma
equitativa de todos os candidatos, ndo comprometendo a superficie das paredes do prédio da
Unidade Escolar.

5.2. Durante o periodo da campanha eleitoral é vedado aos candidatos ou apoiadores:
a) Realizar comicios e utilizar aparelhagem de sonorizagdo;
b) Realizar propaganda no dia da elei¢do;

c¢) Confeccionar, utilizar e distribuir camisetas, chaveiros, bonés, canetas, brindes, cestas basicas ou
qualquer outro material desta natureza;



d) Realizar evento ou festa para promocdo do candidato, bem como promover a apresentacdo,
remunerada ou ndo, de artistas;

e) Fazer propaganda da candidatura mediante outdoor, carros de som ou qualquer material de
divulgacdo de som semelhante;

f) Prometer vantagens funcionais ou ameagar servidores; e

g) Participar como fiscal, no caso de candidato.

5.2.1. N3o serd permitida a utilizacdo de propaganda fora dos formatos descritos.
5.2.2. N3o sera permitido nenhum tipo de propaganda politico-partidaria.

5.2.3. Nos casos de comprovagao de qualquer das vedagdes elencadas, sera realizada analise pela
Comissao Eleitoral Central, sob pena de impugnacao da candidatura.

5.3. O servidor que for candidato exercera suas fun¢des normalmente, sendo que a Comissao
Eleitoral Local disciplinara as dispensas necessarias para a realizagao da campanha.

6. DA ELEICAO
6.1. Os eleitores serdo classificados em dois segmentos:
a) A= membros do Magistério e demais servidores publicos lotados na Unidade Escolar; e

b) B=alunos cursando o nivel de escolaridade Fundamental Il e Ensino Médio, pais e responsdveis
legais ou os responsaveis pelos alunos, perante a Unidade Escolar, dos alunos cursando o nivel de
escolaridade Educacdo Infantil e Ensino Fundamental I.

Paragrafo Unico - Consideram-se Responsdveis Legais os maiores de 18 anos.

6.2. E vedada a suspens3o de aulas ou interferéncia nas atividades pedagdgicas e administrativas,
inclusive no dia da votacao.

6.2.1. Serd vedado, durante todo o dia da eleicdo, sob pena de impugnacdo da candidatura:

a) Dentro do prédio escolar e em suas imediacGes, a aglomeracdo de pessoas portando flamulas e
bandeiras, de forma a caracterizar manifestacao individual ou coletiva, com ou sem a utilizacdo de

veiculos;

b) Ao presidente e ao secretario, o uso de vestuario ou objeto que contenha qualquer propaganda
de candidato;

c) O uso de alto falantes e amplificadores de som de forma a promover o candidato;
d) Qualquer distribuicdo de material de propaganda;

e) A pratica de aliciamento (inclusive corpo a corpo, coacao ou manifestacdo tendente a influir na
vontade do eleitor);



f) Oferecer, prometer ou entregar ao eleitor, com o fim de obter-lhe o voto, bem ou vantagem
pessoal de qualquer natureza; e

6.3. No dia da eleicdo os candidatos poderdo estar presentes na Unidade Escolar, entretanto, ndo
poderd haver manifestacoes de campanha.

6.4 O local, dia e horario da votacdo estabelecidos no anexo deste Edital, deverdo ter ampla
divulgacdo na comunidade escolar, sendo fixados nas salas de aula e em locais visiveis na Unidade
Escolar, conforme Anexo IX, e em forma de bilhete para entrega a todos os alunos, conforme Anexo
XI.

6.5 O processo de votacao sera conduzido por mesas receptoras de voto, compostas cada uma por
1 (um) presidente e 1 (um) secretario, escolhidos pela Comissao Local.

6.5.1. Havera 1 (um) suplente para cada funcao estabelecida no subitem 6.4.

6.5.2. O presidente e o secretario ndo poderdo ausentar-se ao mesmo tempo das mesas receptoras
de votos.

6.5.3. Compete aos suplentes assumir todas as atribuicGes e competéncias do presidente ou
secretario nos casos de auséncia ou impedimento destes.

6.5.4. Compete ao presidente das mesas receptoras de votos:

a) Autenticar cada célula oficial no ato da votagao, conforme Anexos V ou VI;

b) Fazer cumprir os horarios determinados para votacao e as determinacdes deste edital;
c) Abrir, preencher e encerrar a ata de votacdo, com registro de ocorréncias, se houver;
d) Datar e assinar os recursos recebidos; e

e) Encaminhar a Comissdo Eleitoral Local os documentos das mesas receptoras de votos.

6.5.5. Compete ao secretdrio das mesas receptoras de votos auxiliar o presidente em todas as suas
acoes.

6.5.6. No local onde funcionardo as mesas receptoras de votos serd afixada a relacdo dos
candidatos com o numero atribuido a cada chapa.

6.5.7. N3o poderdo integrar as mesas receptoras de votos os candidatos, seus conjuges,
companheiros, parentes ou qualquer servidor que esteja no exercicio da funcdo de Diretor ou de
Diretor Adjunto na respectiva Unidade Escolar.

6.6. Apds o encerramento das votacdes, os membros das mesas receptoras de votos procederdo ao
inicio da apuracdo em sessdo publica e Unica.

6.6.1. Os fiscais credenciados poderdao acompanhar a apuracgao de votos.

6.7. A mesa apuradora verificara se foi atingido o quorum minimo de 30% (trinta por cento) do
universo de eleitores, antes de proceder a abertura das urnas e, se o quorum minimo nao for
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alcancado, a eleicdo serd considerada nula e as urnas ndo serdo abertas, devendo a Comissdo
Eleitoral Local encaminha-las, junto com relatério substanciado, a Comissao Eleitoral Central.

6.7.1. No ato da abertura da urna deverd ser feita a conferéncia inicial da coincidéncia entre o
numero de votantes e o numero de votos.

6.7.2. Caso ndo ocorra coincidéncia apds a contagem dos votos, devera ser realizado o registro da
ocorréncia na ata de votacdo, conforme Anexo XI.

6.7.3. Somente sera considerado voto a manifestacdo e a vontade expressa na cédula oficial,
identificada com o nome da Unidade Escolar e assinada pelo presidente das mesas receptoras de
votos.

6.7.4. Serdo consideradas nulas as cédulas que:

a) Apresentarem rasuras, expressoes, frases ou simbolos que caracterizem irregularidades;
b) Assinalarem mais de um candidato; e

c¢) Identificarem o eleitor.

6.7.5. Para apuracdo dos votos de cada chapa, serdo obedecidos os seguintes calculos: (Cabe aqui
inserir um paragrafo explicando o que é universo de votantes?)

a) A= numero de votos de cada chapa X 60%

Universo de votantes entre membros do
magistério e demais servidores publicos
lotados na Unidade Escolar

b) B= ndmero de votos de cada chapa X 40%

Universo de votantes entre alunos, pais,
Responsdveis legais ou os responsaveis
pelos alunos, perante a Unidade Escolar

6.7.6. O resultado final serd a soma do total de A e B.

6.7.7. Sera considerada vencedora a chapa que obtiver o maior percentual de votos.

6.7.8. Em caso de empate de candidatos no processo eleitoral serdo utilizados os seguintes
critérios:

a) maior pontuagdo obtida na avaliagdo de conhecimento;

b) maior experiéncia em Gestdo Escolar;

c) maior tempo de exercicio laborativo na Unidade Escolar.

6.7.9. Para que uma chapa unica seja considerada vencedora, devera obter o minimo de 50%
(cinquenta por cento) mais 1 (um) do total de votantes.



6.8. Apds a apuracdo, os votos deverdo ser envelopados, lacrados e entregues a Comissdo Eleitoral
Central, que devera guarda-los por periodo de 90 (noventa) dias, para efeito de julgamento de
eventuais recursos interpostos.

6.8.1. Depois de concluidos os trabalhos de votacdo e lavrada a respectiva ata de votagdo, conforme
Anexo Xl, o presidente das mesas apuradoras de votos encaminhara a Comissao Eleitoral Local todo
o material da elei¢gao para homologagao e encaminhamento para a Comissao Eleitoral Central.

6.9. A divulgacdo do resultado final da eleicdo ocorrera no dia 05 de julho de 2019, a partir das 16h,
na SEMED, com listagem fixada no mural e na sala da Comissdo Eleitoral Central e encaminhada
para a Unidade Escolar através da Comissao Eleitoral Local, que fixara cartazes para conhecimento
da comunidade escolar.

6.10. Os candidatos que ndo concordarem com o resultado final da eleicdo poderdo protocolar seus
recursos junto a comissao Eleitoral Central, nos dias 10 a 11 de julho de 2019, de 10h as 16h, na
SEMED, situada a Rua Vereador Djalma Sales Pessanha, n2 591, Novo Botafogo, Macaé/RlJ.

6.11. Os resultados dos recursos e a divulgacdo dos eleitos ocorrerao no dia 16 de julho de 2019, na
SEMED, situada a Rua Vereador Djalma Sales Pessanha, n2 591, Novo Botafogo, Macaé/RlJ.

7. DO PERIODO DE TRANSICAO

7.1. Apos a divulgacdo dos eleitos, inicia-se o periodo de transicdo, que acontecera no periodo de
01 a 09 de agosto de 2019, conforme previsto no Calendario, Anexo I.

7.2. No periodo de transicdo, a Equipe de Direcdo que encerra o seu periodo de mandato
transmitira a nova Direcdo o acervo documental, o inventdrio dos bens patrimoniais, as prestacdes
de contas, as Acdes do Programa de Desenvolvimento da Escola em andamento e demais acdes,
programas e documentos que sejam de relevancia e/ou demandem continuidade por parte da nova
equipe.

7.3. E vedada a Equipe de Direcdo que encerra suas atividades ausentar-se da Unidade Escolar, quer
em gozo de férias, quer em licenca especial, até que termine o periodo de transicao.

8. DOS ANEXOS

8.1. Integram o presente edital os seguintes anexos:

a) Anexo | - Calendario do processo seletivo para as fungdes de Diretor e de Diretor Adjunto na
Rede Municipal de Ensino;

b) Anexo Il - Plano de Gestao;

c) Anexo lll - Edital de convocacdo para a apresentacdo dos candidatos (para fixagdo nas salas de
aula e em locais visiveis na Unidade Escolar);

d) Anexo IV - Edital de convocagdo para a apresentagao dos candidatos (em forma de bilhete para
entrega a todos os alunos);



e) Anexo V -Cédulas eleitorais — Duas ou mais Chapas;
f) Anexo VI - Cédulas eleitorais — Chapa Unica;

g) Anexo VII - Credenciamento para Fiscais de Chapa;
h) Anexo VIII — Ata de Escrutinacdo/Mapa de Apuragdo;

i) Anexo IX — Edital de convocagao para a eleigdo (para fixagdo nas salas de aula e em locais visiveis
na Unidade Escolar);

j) Anexo X — Edital de convocac¢do para a eleicao (em forma de bilhete para entrega a todos os
alunos); e

k) Anexo XI - Ata de Votagao.

9. DAS DISPOSIGOES FINAIS

9.1. A homologagao dos resultados e a nomeagao dos Diretores e Diretores Adjuntos eleitos se dara
através de Ato do Chefe do Poder Executivo Municipal.

9.2. Serd afastado do processo o candidato que infringir qualquer das condi¢Ges estabelecidas neste
edital.

9.3. Os candidatos eleitos assumirdo o compromisso de exercer com eficacia as atribuicdes
especificas das funcbes de Diretor e de Diretor Adjunto, cumprir as diretrizes e atender as
atividades emanadas da SEMED, tendo como objetivo cumprir a principal funcdo da escola, a
aprendizagem do aluno.

9.4. Apds a posse, os Diretores e Diretores Adjuntos frequentardo curso de Pds-Graduacgdo Lato
Sensu, e outros conforme art. 92 incisos Xlll e XV, da Lei Complementar n2 269/2017.

9.5. A SEMED divulgara, quando necessario, normas complementares e avisos oficiais sobre o
processo seletivo.
9.6. Este edital estara disponivel no sitio www.macaé.rj.qgov.br.

9.7. Os casos omissos ou situacOes ndo previstas neste edital serdo resolvidos pela Comissdo
Eleitoral Central, com a aprovagao do titular da Secretaria Municipal de Educagao.

Macde, 07 de julho de 2019.

Carlos Augusto Garcia Assis

Secretario Municipal de Educagdo
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ANEXO |

CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO PARA AS FUNGOES DE DIRETOR E DE DIRETOR ADJUNTO NA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO — TRIENIO 2019/2020/2021 -

Langcamento do Edital -07/06/19

Periodo de inscricdo das chapas - 12/06 a 14/06/19

o
< z<
a [
E g 17/06/2019 Periodo de apresentacao dos Planos de Gestdo das chapas para a
< w comunidade escolar
oc (a)
wl
: |
g |2

(7]

< 3 g 18/06 a 25/06/19 | Periodo de campanha
< < 5 —
= iR s] 26/06/19 Eleicdo
< c @
E 8 ] 05/07/19 Divulgacdo do resultado final da eleicdo — a partir das 16 horas
(@) 1< (o]
o <
= E o 10e11/07/19 Periodo de recursos da eleicdo

— 2

w

=)
16/07/19 Resultado dos recursos e divulgagdo dos eleitos

Periodo de transicdo - 01 a 09/08/19

11




ANEXO Il
PLANO DE GESTAO

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PLANO DE GESTAO
(Escola Municipais de Ensino Fundamental)

Unidade Escolar:
ROTEIRO PARA ELABORACAO DO PLANO DE GESTAO DAS CHAPAS INSCRITAS NO PROCESSO

DE ELEICAO DE DIRETORES DAS ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO

TRIENIO 2019/2021

I. Perfil e funcionamento da escola:

o vk wnNeE

Localizacdo - Descrever o contexto social e cultural do bairro onde a escola esta localizada;
Numero de alunos, professores e funciondrios;

Niveis e modalidades oferecidos;

Numero de turmas;

IDEB ( Indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica) da escola;

Desempenho Académico dos alunos ( taxa de aprovacdo/reprovacdo/evasdo por ano de
escolaridade nos ultimos 3 anos-2015,2016,2017 );

Dados das ultimas 3 Avaliagdes Externas ( Prova Brasil e Avaliagdo Nacional de Alfabetizacdo-
ANA ).

Il. Gestdo Pedagodgica

Ao discorrer sobre a Gestdo Pedagdgica da Escola no seu Plano de Gestdo da Unidade Escolar,
apresente propostas que respondam aos desafios abaixo:

Bom uso do Tempo de Aula - Considerando a transi¢cdo entre aulas (mudanga de professores de
Anos Finais e o Professor Integrador nos Anos Iniciais), horario de entrada, horario de recreio e
de retorno do recreio e horario de saida do turno, que medidas serdo adotadas para que os
alunos tenham garantidas as horas didrias de aula previstas no calendario.

Curriculo - Considerando o Caderno de Orientagdes Curriculares da SEMAEB, como o curriculo

sera organizado e trabalhado ao longo do ano letivo e de que forma ele estara articulado com o
Livro Didatico adotado pela Unidade Escolar?
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Enturmacgdo - Considerando as Politicas Municipais de Educagdo de Jovens e Adultos (EJA)
diurna para alunos maiores de 15 anos e de Correcao de Fluxo Escolar para alunos em distor¢do
idade x série, como a Unidade Escolar implementara estas politicas?

Leitura - Considerando que o indice de alunos apresentam leitura sem fluéncia, o que
compromete a compreensdao dos textos, que medidas serdo estabelecidas junto ao Projeto
Pedagdgico da Unidade Escolar para minimizar a situacdao?

Horario de Atividades - Considerando que o Sistema Municipal de Ensino oferece horarios
quinzenais para reunido de professores, que medidas serdo propostas para que estes horarios
sejam momentos de planejamento de aulas e discussdao sobre desempenho dos alunos,
frequéncia e cumprimento do curriculo escolar?

Desempenho e Recuperagao dos Alunos - Considerando a legislagdo e normatizagdes da
SEMAEB, que ac¢les serdo planejadas para ofertar aos alunos atividades de recuperagao dos
estudos ao longo do ano letivo e a consequente melhoria do desempenho final de aprovacao
dos alunos?

Avaliagoes Externas- Considerando os resultados obtidos na Prova Brasil, ANA e outras que
medidas serdo adotadas para elevar os indicadores de avaliacdo externa da Unidade Escolar?

Participa¢do da Familia - Considerando a importancia da participagdo familiar no processo de
aprendizagem dos alunos, que medidas serdo adotadas para elevar o percentual de participagdo
efetiva dos responsaveis nas Unidades Escolares?

Conflito Escolar - Considerando o contexto de indisciplina na realidade educacional, quais as
propostas para minimizar os efeitos dos conflitos escolares na aprendizagem?

Projeto Politico Pedagdgico da Unidade Escolar - Considerando a necessidade de instituir de
maneira coletiva o Projeto Politico Pedagdgico da Unidade Escolar, quais as estratégias de
(re)elaboragdo do Projeto Politico Pedagégico?

Ill- Gestdo Administrativa e Financeira

Considerando os aspectos administrativos e financeiros que permeiam a pratica de gestdo
escolar na Rede Municipal de Ensino, busque responder no Plano de Gestdo aos seguintes
desafios:

Hordrio de Desjejum e Hordrio de Merenda - Considerando que os alunos, geralmente, chegam
de seus lares sem o desjejum e considerando a quantidade de alunos e o espaco disponivel, qual
vai ser a proposta para que os alunos possam fazer as refeicdes de modo tranquilo e préximo do
padrdo brasileiro de horério de café e almogo?

Horario de Atividades- Considerando que os horarios de atividades precisam agrupar a maior
guantidade possivel de profissionais, quais as estratégias serdo propostas para que no maximo
sejam realizados 2 Horarios de Atividades por quinzena na Unidade Escolar?
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Profissionais de Apoio - Considerando que os profissionais de apoio atuam no processo
educacional dos alunos, quais sdo as propostas para envolvé-los de modo mais efetivo?

E-Cidade - Considerando que o E-Cidade se traduz numa ferramenta eficaz de gerenciamento de
dados sobre frequéncia, cumprimento do curriculo e desempenho dos alunos, quais seriam as
propostas para utilizar o acompanhamento do aprendizado dos alunos?

Frequéncia - Considerando o alto percentual de infrequéncia dos alunos e o consequente
impacto no aprendizado dos mesmo, quais as propostas para mudanca desta realidade?

Depredagdo do Patriménio Publico - Considerando o alto percentual de depredagdo do
patrimonio escolar ( pichacdo de mesas, paredes, portas quebradas de banheiros, etc) quais as
propostas para que todos se sintam responsaveis pela preservagao do Patrimonio Escolar?

Verbas Municipais e Federais - Considerando a realidade fisica e de recursos materiais
disponiveis na escola oriundos dos Programas de Transferéncia de Recursos Federais e
Municipais, quais as propostas para utilizacdo dos préximos recursos?

IV- Gestao Democratica

Considerando a necessidade de garantir uma gestdo democratica efetiva, dentro dos
procedimentos legais, quais estratégias serdo definidas para garantir uma maior participacdo do
Conselho Escolar?

O PLANO DE GESTAO é um importante instrumento de direcionamento das a¢des da gestdo,
diante dos aspectos citados nas Gestdes Pedagdgica, Administrativa, Financeira e Democratica, faca um
diagndstico da Unidade Escolar que pretende gerir e defina estratégias que deverdo ser desenvolvidas
pela Equipe Gestora durante o triénio 2019/2020/2021.

PROBLEMA IDENTIFICADO ESTRATEGIA / ACAO PRAZO
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PLANO DE GESTAO / EMElIs

(Escolas Municipais de Educagao Infantil)

Unidade Escolar:

ROTEIRO PARA ELABORAGAO DO PLANO DE GESTAO DAS CHAPAS INSCRITAS NO PROCESSO
DE ELEICAO DE DIRETORES DAS ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO

TRIENIO 2019/2021

l. Perfil e funcionamento da escola:

o vk wnN e

Localizacdo - Descrever o contexto social e cultural do bairro onde a escola esta localizada;
Numero de alunos, professores e funcionarios;

Niveis e modalidades oferecidos;

Numero de turmas;

indice de evasdo e infrequencia escolar (nos ultimos 3 anos-2015,2016,2017 - Educagao Infantil);
indice de participagdo dos pais e/ou responsdveis nas reunides bimestrais;

Il. Gestao Pedagodgica

Ao discorrer sobre a Gestdo Pedagdgica da Escola no seu Plano de Gestdo da Unidade Escolar,
apresente propostas que respondam aos desafios abaixo:

Bom uso do Tempo de Aula - Considerando o hordrio de entrada, das refei¢Ges, escovagdo,
descanso/sono, banho, patio, parque e horério de saida do turno, que medidas serdo adotadas
para que as criangas tenham seus direitos de aprendizagens garantidos dentro das horas diarias
de aula previstas no calendario?

Curriculo - Considerando o Caderno de OrientagGes Pedagdgicas da SEMAEB, como o curriculo
serd organizado e trabalhado ao longo do ano letivo?

Leitura - Considerando a necessidade de desenvolver o habito e o prazer pela leitura desde a
creche, que medidas serdo estabelecidas junto ao Projeto Pedagdgico da Unidade Escolar para
garantir esse trabalho?

Hordrio de Atividades - Considerando que o Sistema Municipal de Ensino oferece horarios
quinzenais para reunido de professores e que os horarios de atividades precisam agrupar todos
os professores e o maior niumero de profissionais possivel para que efetivamente sejam
momentos de estudo, planejamento e discussdo sobre o desenvolvimento infantil no
cumprimento do curriculo escolar, que medidas serdo propostas?

Articulagdo com o Ensino Fundamental- Considerando o artigo 11 da Resolu¢do n2 5, de 17 de
dezembro de 2009, que a¢des serdo planejadas para garantir essa transi¢ao?

Avaliagdes- Considerando o artigo 10 da Resolugdo n2 5, de 17 de dezembro de 2009, que
procedimentos serdo adotados para acompanhar e garantir esses registros?
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Participacdo da Familia - Considerando a importancia da participacdo familiar no cotidiano
escolar, que medidas serdo adotadas para elevar o percentual de participacdo efetiva dos
responsaveis nas Unidades Escolares.

Conflito Escolar - Considerando o contexto de indisciplina na realidade educacional, quais as
propostas para minimizar os efeitos dos conflitos escolares na aprendizagem.

Projeto Politico Pedagdgico da Unidade Escolar - Considerando a necessidade de instituir de
maneira coletiva o Projeto Politico Pedagdgico da Unidade Escolar, quais as estratégias de
(re)elaboragdo do Projeto Politico Pedagdgico que serdo adotadas?

Ill- Gestdo Administrativa e Financeira

Considerando os aspectos administrativos e financeiros que permeiam a pratica de gestdo
escolar na Rede Municipal de Ensino, busque responder no Plano de Gestdo aos seguintes
desafios:

Horario de Desjejum, almogo e lanche- Considerando a necessidade de garantir o direito da
alimentacdo escolar através do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educac¢do para todos os
alunos de escolas publicas e considerando a quantidade de criangas e o espago disponivel, que
proposta sera sugerida para que esses momentos sejam tranquilos e organizados?

Profissionais de Apoio - Considerando que os profissionais de apoio atuam no processo
educacional das criangas, quais sdo as propostas para envolvé-los de modo mais efetivo?

E-Cidade - Considerando que o E-Cidade se traduz numa ferramenta eficaz de gerenciamento de
dados sobre frequéncia, cumprimento do curriculo e desempenho dos alunos, quais sdo as suas
propostas para garantir que essa ferramenta auxilie no acompanhamento do trabalho
pedagdgico?

Frequéncia - Considerando o alto percentual de infrequéncia dos alunos e o conseqiiente
impacto no aprendizado dos mesmos, quais as propostas para mudanca desta realidade?

Depredagdo do Patriménio Publico - Considerando o alto percentual de depredagdo do
patrimdnio escolar quais as propostas para que todos se sintam responsaveis pela preservagdo
do Patrimonio Escolar?

Verbas Municipais e Federais - Considerando a realidade fisica e de recursos materiais
disponiveis na escola oriundos dos Programas de Transferéncia de Recursos Federais e
Municipais, quais as propostas para utilizacdo dos préximos recursos?

IV- Gestdo Democratica
Considerando a necessidade de garantir uma gestdo democratica efetiva, dentro dos

procedimentos legais, quais estratégias serdo definidas para garantir uma maior participacdo do
Conselho Escolar?
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O PLANO DE GESTAO é um importante instrumento de direcionamento das a¢des da gestdo,
diante dos aspectos citados nas Gestdes Pedagdgica, Administrativa, Financeira e Democratica, faga um
diagndstico da Unidade Escolar que pretende gerir e defina estratégias que deverdo ser desenvolvidas
pela Equipe Gestora durante o triénio 2019/2020/2021.

PROBLEMA IDENTIFICADO

ESTRATEGIA / ACAO

PRAZO

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA A APRESENTAGAO DOS CANDIDATOS

ANEXO Il
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(PARA FIXAGAO NAS SALAS DE AULA E EM LOCAIS VISIVEIS NA UNIDADE ESCOLAR)

T ESTADO DO RIO DE JANEIRO
W PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA A APRESENTAGAO DOS CANDIDATOS

Unidade Escolar:

Pelo presente edital ficam convocados os professores e demais funciondrios, alunos, pais e
responsaveis pelos alunos, para a apresentacdo dos candidatos que estardo concorrendo a eleicdo para
o preenchimento das fung¢des de Diretor e Diretor Adjunto nesta Unidade Escolar e seus respectivos
Planos de Gestdo e, ainda, para participar da Assembleia Geral, visando a escolha da Comissdo Eleitoral
Local que conduzird o processo eleitoral para a escolha dos Diretores, a realizar-se no dia ___ de

de 2019, as h, na prépria Unidade Escolar.

Macaé, de de 2019.

Presidente da Comissdo Eleitoral Central
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ANEXO IV

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA A APRESENTAGAO DOS CANDIDATOS

(EM FORMA DE BILHETE PARA ENTREGA A TODOS OS ALUNOS)

- ESTADO DO RIO DE JANEIRO
W PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA A APRESENTAGAO DOS CANDIDATOS

Unidade Escolar:

Pelo presente edital ficam convocados os professores e demais funcionarios, alunos, pais e
responsaveis pelos alunos, para a apresenta¢cdo dos candidatos que estardo concorrendo para o
preenchimento das fun¢Ges de Diretor e Diretor Adjunto nesta Unidade Escolar e seus respectivos
Planos de Gestdo e, ainda, para participar da Assembleia Geral, visando a escolha da Comissao Eleitoral
Local que conduzird o processo eleitoral para a escolha dos Diretores, a realizar-se no dia ___ de

de 2019, as ___h, na prépria Unidade Escolar.

Macaé, de de 2019.

Presidente da Comissao Eleitoral Central
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ANEXO V

CEDULAS ELEITORAIS — DUAS OU MAIS CHAPAS

MODELO A - PARA MEMBROS DO MAGISTERIO E DEMAIS SERVIDORES PUBLICOS
LOTADOS NA UNIDADE ESCOLAR

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
UNIDADE ESCOLAR:

CEDULA ELEITORAL A — Membros do Magistério e demais servidores publicos lotados na Unidade Escolar

CHAPA 1

CHAPA 2

Assinatura do Presidente da Comissdo Eleitoral Local

MODELO B — PARA ALUNOS, PAIS, RESPONSAVEIS LEGAIS OU OS RESPONSAVEIS PELOS
ALUNOS, PERANTE A UNIDADE ESCOLAR

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
UNIDADE ESCOLAR:

CEDULA ELEITORAL B —Alunos, pais, responsaveis legais ou os responsaveis pelos alunos, perante a Unidade

Escolar

CHAPA 1

CHAPA 2

Assinatura do Presidente da Comissdo Eleitoral Local

Observagdo: Os modelos de cédulas eleitorais deverdo ser ajustados, de forma a atender o nimero de chapas inscritas na
Unidade Escolar.
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ANEXO VI

CEDULA ELEITORAL - CHAPA UNICA

MODELO A — PARA MEMBROS DO MAGISTERIO E DEMAIS SERVIDORES PUBLICOS
LOTADOS NA UNIDADE ESCOLAR

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
UNIDADE ESCOLAR:

CHAPA UNICA - CEDULA ELEITORAL A — Membros do Magistério e demais servidores publicos lotados na

Unidade Escolar

SIM

Assinatura do Presidente da Comissdo Eleitoral Local

MODELO B — PARA ALUNOS, PAIS, RESPONSAVEIS LEGAIS OU OS RESPONSAVEIS PELOS
ALUNOS, PERANTE A UNIDADE ESCOLAR

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
UNIDADE ESCOLAR:

CHAPA UNICA - CEDULA ELEITORAL B —Alunos, pais, responsaveis legais ou os responsaveis pelos alunos,

perante a Unidade Escolar

SIM

Assinatura do Presidente da Comissdo Eleitoral Local
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ANEXO VII

CREDENCIAMENTO PARA FISCAIS DE CHAPA

% ESTADO DO RIO DE JANEIRO
b .
g ——" PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

ELEICAO PARA DIRETOR E DIRETOR(ES) ADJUNTO(S)
TRIENIO 2019, 2020 e 2021

FISCAL CHAPA

UNIDADE ESCOLAR:

NOME:

Macaé, de de 2019.

Assinatura do Presidente da Comissao Eleitoral Local
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ANEXO VIl

ATA DE ESCRUTINAGCAO/MAPA DE APURACAO

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

UNIDADE ESCOLAR:

ATA DE ESCRUTINACAO/MAPA DE APURACAO

Aos dias do més de do ano de dois mil e dezenove

reuniu-se a mesa escrutinadora, com a finalidade de proceder a apuragao dos votos para Diretor e

Diretor(es) Adjunto(s) na Unidade Escolar
Membros da Comissao Eleitoral Local que integraram a mesa escrutinadora:
Votos por candidato:
Numero de Numero de
Numero da Nome(s) do(s) votos d?, ” votos do” ” Total %
chapa candidato(s) Segmento “A Segmento “B
Total
Resumo da votagao:
Votos Quantidade %
Em branco
Nulos
Votos validos
Abstencdes
Chapa vencedora: , com % de votos.
Assinatura dos membros da mesa escrutinadora:
Macaé, de de 2019.
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ANEXO IX

EDITAL DE CONVOCACAO PARA A ELEICAO

(PARA FIXAGCAO NAS SALAS DE AULA E EM LOCAIS VISIVEIS NA UNIDADE ESCOLAR)

T ESTADO DO RIO DE JANEIRO
W PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA A ELEICAO

Unidade Escolar:

Pelo presente edital ficam convocados os professores e demais funciondrios, alunos, pais e
responsaveis pelos alunos, para participar da Eleicdo onde serdo escolhidos os professores para
preenchimento das fun¢des de Diretor e Diretor Adjunto desta Unidade Escolar, a realizar-se no dia ____
de de 2019, no horario das h as h, na prépria Unidade Escolar.

Macaé, de de 2019.

Presidente da Comissao Eleitoral Local
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ANEXO X

EDITAL DE CONVOCACAO PARA A ELEICAO

(EM FORMA DE BILHETE PARA ENTREGA A TODOS OS ALUNOS)

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

EDITAL DE CONVOCACAO PARA A ELEICAO

Unidade Escolar:

Pelo presente edital ficam convocados os professores e demais funciondrios, alunos, pais e
responsaveis pelos alunos, para participar da Eleicdo onde serdo escolhidos os professores para
preenchimento das fungdes de Diretor e Diretor Adjunto desta Unidade Escolar, a realizar-se no dia
de de 2019, no horario das h as h, na prépria Unidade Escolar.

Macaé, de de 2019.

Presidente da Comissao Eleitoral Local
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ANEXO XI

ATA DE VOTACAO

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

UNIDADE ESCOLAR:

ATA DE VOTACAO
Aos dias do més de do ano de dois mil e dezenove , reuniram-se
as mesas receptoras de votos, com a finalidade de proceder a eleicdo de Diretor e de Diretor(es)
Adjunto(s) na Unidade Escolar

Membros que integraram as mesas receptoras de votos:

Presidente:
Secretario:

Numero (por extenso) dos votantes que compareceram a elei¢do:

Numero (por extenso) dos votantes que deixaram de comparecer a eleigao:

Ocorréncias:

Assinatura dos membros das mesas receptoras de votos:

Macaé, de de 2019.
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