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Fiscal que se reuniram de forma online como conselheiros do Instituto de Previdéncia dos Servidores do
Municipio de Macaé — Macaeprev, inscrito no CNPJ sob o n.° 03.567.964/0001-04, sito a Rua Tenente
Rui Lopes Ribeiro, duzentos e noventa e trés, Centro, Macaé, Rio de Janeiro, no dia quatorze de margo
de dois mil e vinte e quatro, em acordo com as Portarias n® 292/2021 e n° 1221/2022 (Conselho Fiscal)
e Portarias n® 292/2021, n® 1221/2022 e n° 580/2022 (Conselho Previdenciario), estando presentes 0s

membros do Conselho Previdencidrio: Aristofanis Quirino dos Santos (Presidente Conselho

o e 3 N B

Previdenciario), Michelle Crozoé de Souza, Adriana Karina Dias, Ana Beatriz Rangel Cooper
10 Errichelli de Souza, Carla Mussi Ramos, Gabriel de Miranda Pecanha, Gildomar Cimara da
1T Cunha e Juliana Ribeiro Tavares, além do Presidente do Macaeprev, Claudio de Freitas Duarte e
12 Gestor de Recursos, Erenildo Motta da Silva Junior que sdo membros natos do Conselho
13 Previdencirio conforme a lei complementar n® 330/2023, bem como os membros do Conselho Fiscal,
14 Jilio Cesar Viana Carlos (Presidente Conselho Fiscal), Marcelo Puertas Tavares, Susan Cristina
15 Venturini Ferraz e Ueliton Machado Pinto; para em conjunto discutir e analisar sobre os temas
16 apresentados: Iniciada a Reunido, o Presidente da Comissdo do Calculo Atuarial registrou o pedido ao
17 Presidente do Macaeprev para convocar esta reunidio extraordindria tendo em vista a necessidade da
I8  andlise e aprovagdo por Parte do Conselho Previdenciario das Hipdteses e Premissas Atuariais para dar
19 prosseguimento a Avaliagdo Atuarial 2024 — base 2023. Sendo assim o Presidente da Comissio do
20 Calculo Atuarial repassou previamente o e-mail encaminhado pelo Atudrio lan Coutinho da Empresa
21 RPREV consultoria Atuarial contendo as justificativas para mudangas das hipdteses e premissas,
22 juntamente com quadro explicativo das premissas que faz parte integrante desta ata, conforme anexo
23 transcrito: “Em concorddncia com o exposto na portaria MTP n° 1467/2022 e na Portaria MPS n°
24 3289/2023, vimos apresentar a relagdo das hipéteses e premissas a serem utilizadas na elaboragdo da
25 Avaliagdo Atuarial posicionada em 31/12/2023, para sua apreciacio. Ressaltando que a elei¢ao de tal
26 base técnica ¢ da responsabilidade conjunta do ente federativo, da unidade gestora do RPPS ¢ do

27 atudrio responsdvel pela elaboracdo do estudo atuarial:
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30 Convém frisar a responsabilidade da unidade gestora por dar ampla divulgagdo aos beneficidrios das
31 hipéteses biométricas, demogrdficas, econdmicas ¢ financeiras utilizadas, bem como por cientificar os
32 conselhos deliberativo e fiscal da manuten¢do ou alteragdo das hipéteses utilizadas, conforme

33 estabelecido na subsegdo I no artigo 4° da Portaria MTP n° 1467/2022. Rio de Janeiro, 12 de margo
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Tabua de entrada em invalidez Alvaro Vindas
Tabua de Mortalidade de invilidos | DT 2022 - Separada por
Sexo
IBGE 2022 - Separada por
Tabua de Mortalidade Geral - se didazda
X0
Tabua de Morbidez Nao Aplicavel
Compesigdo da Familia de .
F; P I
servidores e aposentados arills Padcia INGE
entrada em aposentadoria Legisiacdo vigente
de 50 anos pra baixo, O
Rotatividade calcudo de 1%, posterior 3
50 anps 0%
Inflagdo Futura 0%
Projecdo de crescimento Real dos "
Salarios Taxa conservadora de 1%
- . Com direito a paridade
Projecdo de cres(lmlo Real dos foi utilizado 1%, sem
e direito 0%
Considerando que os
ajustes salariais
realizados pelo municipio
KiiEsator séo pelo IPCA, é
recomendavel que o
indexador seja o IPCA
Conforme portaria
1467/2022 Segdo VI, Art
Compensagdo Previdencidria 34, utiliza-se o limite de
6% aplicado sobre o
VABF
Valor Real ao longo do tempo dos
Salarios 0,98
Valor Real ao longo do tempo dos

0,98

Beneficios

Taxa Real de J

Financeiro (Fundo em repartigdo)

Previdenciario
(Fundo em capitalizagdo)

Considerando Portaria 3289/2023,
durac3o do passivo em 8,39, Taxa
de4,52% a.a.

Considerando Portaria
3289/2023, duragio do
passivo em 17,54, Taxa
de 4,87% a. a. Acrescidos
de 0,15 por ter atingido a
meta uma vez de 2018 a
2022. Logo a taxa
utilizada é 5,02%

2

“Geragéo Futura ndo € considerado mais mediante a legislagao vigente da portaria 1467/2022
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de 2024.” Sendo assim promoveu a leitura do despacho que segue com as analise das principais

mudangas conforme transcrito: “Considerando o cumprimento do artigo 33 da Portaria n® 1.467/2022;

Considerando a necessidade de expor as premissas atuariais que serdo utilizadas no Cdlculo Atuarial

de 2024, base 2023 para o Conselho Previdencidrio e Fiscal. Considerando o quadro de premissas e

hipdteses que serdo consideradas para o Cdlculo de 2024, base 2023 enviado pelo atudrio para andlise

do Ente, Macaeprev e Conselho Previdencidrio e Fiscal, transmito as seguintes consideracoes: Apds a

andlise é fato constatar que as vuinicas mudangas que ocorreram em dez/2023 em compara¢do a dez/2022

dizem respeito a:

Hipéteses Biométricas

Hipdteses e Premissas

2023 — base 2022

2024 - base 2023

Tabua de entrada em invalidez

Alvaro Vindas

Alvaro Vindas

Tabua de Mortalidade de invalidos

IBGE 2020 - Separada por Sexo

IBGE 2022 - Separada por Sexo

Tabua de Mortalidade Geral

IBGE 2020 - Separada por Sexo

IBGE 2022 - Separada por Sexo

HipSteses Demogréficas

Composicdo da Familia de servidores

e aposentados

Familia Real

Familia Padrdo IBGE

entrada em aposentadoria

Quando implementado
05 requisitos

Legislacdo vigente

Rotatividade

De 50 anos para baixo, Q

1,00 a.a. Calculo de 1,00 %,
posterior a 50 anos 0,00 %
Novos Entrados ou Geragdo Futura N3o Aplicavel Nio Aplicavel
Hipéteses Econdmicas
Inflagdo Futura 0,00 % 0,00 %
Projecdo de crescimento Real dos
Saldrios 1,00 % Taxa conservadora de 1,00 %
Projecdo de crescimento Real dos 1.00% Com direito a paridade foi utilizado
Beneficios ! 1,00 %, sem direito 0,00 %
Indexador IPCA IPCA

Compensacdo Previdenciaria

Conforme portaria
1467/2022 Secdo VII, Art.
34, utiliza-se o limite de
5% aplicado sobre o
VABF. Utilizado 7 %

Conforme portaria
1467/2022 Sec3o VI, Art.
34, utiliza-se o limite de
5% aplicado sobre o
VABF. Utilizado 6 %

Valor Real ao longo do tempo dos

Saldrios

1,00 %

0,98 %

Valor Real ao longo do tempo dos

Beneficios

1,00 %

0,98 %

Hi

péteses Financeiras (taxa real de juros)

Previdencidrio
( Fundo em capitalizagéo)

0,30% por atingir a meta em um

Considerando a Portaria
1467/2022, duragdo do passivo
em 17,72, Taxa de 4,72% a.a. +

ano entre 2017 a 2021.

Totalizando 5,02% a.a.

Considerando a Portaria 3289/2022,
duragdo do passivo em 17,54, Taxa de
4,87% a.a. + 0,15% por atingir a meta

emum ano entre 2018 a 2022.

Totalizando 5,02% a.a.

m”(,é@u%no\

3

(¥

Q7


iPhone


Versdode ggg Wondershare

Estado do Rio de Janeir Teste ™  PDFelement
Municipio de Macaé

N, g, o, Instituto de Previdenciario

D ™ e .
Previdenciario, Fiscal e Comité de Investimentos

HACAEPREV Conselho Previ 1ario,

Considerando a Portaria 3289/2022,
Financeiro duragdo do passivo em 8,39, Taxa de
(Fundo em reparticdo) tixHkas. 4,52% a.a.

42 1.1) No campo: “HIPOTESES BIOMETRICAS” a “Tdbua de Mortalidade de Invdlidos” que passou de
43 "Tdbuas de Mortalidades Extrapoladas - IBGE 2020 - separadas por sexo” em dez/2022 para “Tabuas
44 de Mortalidades Extrapoladas - IBGE 2022 - separadas por sexo” em dez/2023, sendo uma renovacao
45 anual; 1.2) No campo: “HIPOTESES BIOMETRICAS” a “Tdbua de Mortalidade Geral” que passou
46 de “Tdbuas de Mortalidades Extrapoladas - IBGE 2020 - separadas por sexo” em dez/2022 para
47 "Tabuas de Mortalidades Extrapoladas - IBGE 2022 - separadas por sexo” em dez/2023, sendo uma
48  renovagdo anual; 1.3) No campo: “HIPOTESES DEMOGRAFICAS” a “Composi¢do da familia de
49 servidores e aposentados” passou de “Familia Real” em dez/2022 para “Familia Padrdo IBGE" em
50 dez/2023; 1.4) No campo: “HIPOTESE ECONOMICAS” a ‘Taxa Real de Crescimento de Beneficios”
51 que passou de “1,00 % a.a. no Plano Previdencidrio” em dez/2022 para “Com direito a paridade foi
32 utilizado 1,00 %, sem direito 0,00 % no Plano Previdencidrio” em dez/2023: 1.5 ) No campo:
53 “HIPOTESE ECONOMICAS” o item ‘Valor Real ao longo do tempo dos Saldrios” que passou de “1,00
54 % a.a. no Plano Previdencidrio” em dez/2022 para “0,98 % no Plano Previdencidrio” em dez/2023;
55  1.6) No campo: "HIPOTESE ECONOMICAS” a ‘Compensagdo Previdencidria” que passou de
56 “Conforme portaria 1467/2022 Secio VII, Art. 34, utiliza-se o limite de 5% aplicado sobre o VABF.
57 Utilizado 7 %" em dez/2022 para ““Conforme portaria 1467/2022 Se¢do VII, Art. 34, utiliza-se o limite
58 de 3% aplicado sobre o VABF. Utilizado 6 %" em dez/2023; 1.7) No campo: “HIPOTESE
59 ECONOMICAS" a ‘Valor Real ao longo do tempo dos Saldrios” que passou de 1,00 % a.a. no Plano
60  Previdencidrio” em dez/2022 para “0,98 % no Plano Previdencidrio” em dez/2023; 1.8) No campo:
61  “HIPOTESE FINANCEIRA” a ‘Taxa Real Anual de Juros” que passou de “5,02 % a.a. Plano
62 Previdencidrio” em dez/2022 para “5,02 % a.a. Plano Previdencidrio” em dez/2023, de acordo com a
63 justificativa no e-mail do Atudrio onde a Jaixa de duragdo do passivo atuarial do Macaeprev se encontra
64 em 17,54 anos por conformidade da tabela da Portaria MTP n° 3289 de 23 de agosto de 2023 onde a
65  taxa é de 4,87 % a.a., mas conforme definido na portaria 1467/2022 ficou acrescido 0,15 % por ter
66  batido a meta atuarial em um ano no intervalo de 2018 a 2022, totalizando 5,02 %, ou seja, a mesma
67  taxa de juros do ano passado. A razdo da mudanga relativa ao item 1.1) e 1.2) tem sua previsdo legal
68  no art. 35, da Portaria n® 1467/2022: “§ 4° 4 atualizagdo das tabuas bioméiricas referenciais e de

69 hipdteses decorrentes da utilizagdo de metodologias que utilizem como insumo informagdes financeiras

70 e econdmicas de dominio publico independe do Relatério de Andlise de Hipoteses. " Assim, pela

obr:garorfedade legal, e também pelo princi] e aproximagdo dq realidade do estudo deve-se utilizar }@
I
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72 a tabua de mortalidade mais atual divulgada por érgdo responsdvel, neste caso, de DEZ/2022 pelo
73 IBGE. A razdo para mudanga do item 1.4) segundo argumento do proprio atudrio em seu as estatisticas
74 de beneficios médios terem sofrido alteragdo e pela observagdo de que mais de 60 % dos aposentados
75 apresentam paridade como servidores da ativa. A razdo da mudanga relativa ao item 1.8) tem sua
76 previsdo legal na Portaria 1467/2022 e Portaria 3289/2023 que estabelece os critérios e metodologia
77 para o cdlculo da duragdo do passivo e defini¢do da taxa de juros pardametro a serem utilizados nas
78 avaliagdes atuariais dos regimes proprios de previdéncia social (RPPS). Ou seja, para calcular a taxa
79 de juros Padrdo, o atudrio primeiramente faz o cdlculo da duragdo do passivo através de formula
80 estabelecida na instrugdo normativa e apos descobrir a duragdo do deste passivo em anos define em
81 qual taxa de juros padrdo o RPPS se enquadra. Cabe dizer que em confirmagdo com o atudrio, é
82 consenso técnico que a revisdo da taxa de juros padrdo para baixo implica em parametro que contribui
83 megativamente para o sistema previdencidrio, contribuindo para resultado deficitdario ou vice-versa.
84 Conclusdo: A mudanga dos itens mencionados é obrigatéria por for¢a da legislagdo, e por légica nao
85  seria diferente, visto que o legislador se preocupa que o estudo atuarial possa estar retratando uma
86  situagdo mais proxima da realidade possivel, logo, deve ser utilizada a tdbua de mortalidade do IBGE
87 mais atual que é um dos pardmetros biométricos principais de impacto no estudo. A mudanga do item
88  1.8) também é obrigatdria por for¢a da legislagdo, visto que SPREV estabelece através de tabela de
89 correspondéncia entre a duragdo do passivo que tem seu cdlculo definido e é de responsabilidade do
90  Atudrio a defini¢do da Taxa de Juros Padréo tanto para o Plano Financeiro e Previdencidrio na medida NX
91 que este precisa cumprir a determinacdo da Portaria 1467/2022 e suas alteragées, enquadrando o '
92 Macaeprev na faixa correspondente da durac@o do passivo, classificando-o com a taxa de juros
93 correspondente. A razdo para mudanga do item 1 -4) € um aspecto técnico de prudéncia observado pelo
94 Atudrio pela observagdo de que 60 % dos aposentados apresentam paridade como servidores da ativa.
95 Sendo assim, apesar de entender que a previséo legal na elei¢do das hipdteses e premissas é objeto
96 conjunto do Ente, Unidade Gestora e Atudrio, todos os pardametros estdo sendo repetidos de um ano
97 para o outro com exceg¢do dos quatro mencionados acima, que estdo sendo apenas adequados a critérios
98 técnicos por forca das legislagées que tratam do assunto. Sendo assim, transmito para que seja dado
99 ciéncia aos orgdos colegiados e demais envolvidos afim que se cumpra o art. 33 da portaria 1467/2022;
100 & disposi¢do para mais esclarecimentos, Patric Alves de Vasconcellos”. Apos as explicagdes do
101 Presidente da Comisséo do Calculo Atuarial, os membros do Conselho Previdenciario analisaram e
102 aprovaram as hipoteses e premissas atuariais considerando também que hd a necessidade do término da |
103 avaliagdo atuarial 2024 e que as premissas em que houveram mudanc¢as em comparagdo com 2023 estdo

104  baseadas em aspectos técnicos considerados pelo atudrio. O presidente do Instituto e membro do

105 Conselho, Claudio, agradeceu o empenhq do Presidente da Comissio do Calculo Atuarial e

106,  principalmente agradeceu o empenho tamb e todos os Conselhe'?gs destacando a disponibilidade

Y a7 | [ Y N\


iPhone


N~
MACAEPREV

Estado do Rio de Janeir(
Municipio de Macaé
Instituto de Previdenciario
Conselho Previdenciario, Fiscal e Comité de Investimentos

Versdode ggg Wondershare

Teste @ PDFelement

107 em realizar esta reunido extraordinaria para discussdo sobre o assunto o que demonstra o nivel de

108 consciéncia sobre a importéncia deste assunto. Pelo Presidente do Conselho Fiscal, Jilio, foi dito que

109 agradece a disponibilidade do presidente da comissdo do calculo atuarial, Patric e tendo em vista nio

110 ter tido grandes modificagdes de um ano para o outro ndo vé obje¢do quanto a aprovagio das premissas.

111 Por tltimo, o presidente da comissdo do Calculo Atuarial agradeceu pela oportunidade. Nada mais

112 havendo a tratar, a reunido foi encerrada as dezoito hore;s € quinze minutos, tendo a ata sido lida e

113 assinada por todos os p
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