
 
                   

  EDITAL 001/2015 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 

PARA CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA DE 
EXCEPCIONAL INTERESSE PÚBLICO 

  
  
O Diretor-Presidente do Centro de Educação 
Tecnológica e Profissional – CETEP, no uso de suas 
atribuições legais, e de acordo com as disposições da 
legislação em vigor, torna pública a abertura de 
Processo Seletivo Simplificado, para formação de 
Cadastro de Reserva, para fins de seleção de pessoal 
para contratação, em caráter excepcional, por tempo 
determinado, conforme o disposto no Art. 37, IX, da 
CRFB/88, ainda o disposto na Lei 8.745 de 
09/12/1993, com as suas alterações posteriores e nas 
disposições da Lei Municipal nº. 2.951/2007, de 09 de 
agosto de 2007, publicada no Jornal O Debate de 10 
de agosto de 2007, com a finalidade de atender à 
necessidade temporária de excepcional interesse 
público do CETEP, que é ministrar cursos e atender a 
Convênios firmados. 
  
1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 
  
1.1. Este Edital contém as cláusulas e condições que 
regem o presente processo seletivo, conforme 
legislação em vigor. O candidato, ao se inscrever, 
declarará aceitar as normas e condições previstas no 
mesmo. 
  
1.2. O Processo Seletivo Simplificado – PSS, de 
acordo com a legislação que trata a matéria e 
conforme o estabelecido neste Edital, é destinado ao 
cadastramento de instrutores exclusivamente para 
atender à necessidade temporária de excepcional 
interesse público, suprindo as demandas existentes no 
CETEP, em regime de contrato temporário. 
  
1.3. O cadastro formado através do presente Processo 
Seletivo Simplificado terá validade de 12 (doze) 
meses, a contar da data de homologação do resultado 
final, podendo ser prorrogado por igual período a 
critério da autarquia municipal. 
 
1.4. As atividades terão carga horária e prazo de 
execução variáveis, de acordo com o Plano 
Pedagógico de cada curso, podendo ocorrer em dias 
consecutivos ou alternados, com frequência semanal, 
inclusive aos sábados e domingos, em horário diurno 
ou noturno, em até dois turnos diários, no máximo, a 
serem cumpridos na sede do CETEP e/ou em seus 
polos. 
 
1.5. Integram o presente Edital os seguintes anexos:  
 

ANEXO I: Disciplinas, número de vagas, 
 habilitação/escolaridade e experiência profissional 
ANEXO II: Ficha de inscrição 
ANEXO III: Modelo de currículo 
ANEXO IV: Ficha de titulação 
ANEXO V: Formulário para interpor recurso 
ANEXO VI: Etiqueta para ser afixada no envelope que 
contém os documentos. 
 
1.6 – O acesso ao site do CETEP deverá ser feito por 
meio do site da Prefeitura  www.macae.rj.gov.br 
(acesso rápido/órgãos e secretarias/cetep). 
 
   
2. CRONOGRAMA 
  

Período de inscrição De 5 a 16/1/2015 

 
Divulgação do resultado da 

análise de currículo 
 

27/1/2015 

Apresentação de recursos 28/1/2015 

Divulgação do resultado da 1ª 
etapa e convocação para 

entrevista 
30/1/2015 

Entrevistas De 2 a 06/2/2015 

Divulgação do resultado final 12/2/2015 

Convocação para entrega de 
documentos 

De 23 a 27/2/2014 

Assinatura de Contrato De 2 a 6/3/2014 

 
3. DAS DISCIPLINAS 
 
3.1. Processo Seletivo Simplificado para o 
credenciamento temporário de Instrutores para atuar 
nos cursos de Qualificação Profissional de Jovens e 
Adultos e aos convênios firmados em 2015/2016, 
conforme preceitua o inciso I, do artigo 3º da Lei 
Municipal nº 2.951/2007, a qual versa sobre a 
contratação temporária de modo a atender a termos 
de convênios, acordo, programas, ajuste e prestação 
de serviços para execução de obras, de caráter 
comum ou de urgência, durante o período de vigência 
destes, conforme relação das disciplinas no ANEXO I 
deste edital. 
 
4. DA CARGA HORÁRIA 
 
4.1. A hora/aula terá a duração de 60 (sessenta) 
minutos de efetivo exercício de atividades docentes e 
afins. 
4.2. Os instrutores trabalharão, no máximo, 4 (quatro) 
horas por turno. 
4.3. Os instrutores trabalharão, no máximo, em dois 
turnos a cada dia. 
  
5. DA REMUNERAÇÃO 
  
5.1. A remuneração por hora/aula dos cursos 
exclusivos do CETEP será de R$ 35,00 (trinta e cinco 
reais). 
5.2. O valor da remuneração das aulas ministradas em 
cursos resultantes de parcerias, acordos ou convênios 
firmados entre o CETEP e outras entidades será 
estipulado de acordo com os termos estabelecidos 
pelas entidades envolvidas no processo. 
  
6. DOS CRITÉRIOS DE SELEÇÃO E 
CLASSIFICAÇÃO 
  
6.1. Este Processo Seletivo Simplificado consistirá de 
duas etapas: análise de currículo e entrevista. 
6.1.1. Análise de currículo, com apresentação dos 
respectivos documentos comprobatórios, 
considerando a experiência profissional e a titulação 
do candidato, de caráter classificatório e eliminatório. 
6.1.2. Entrevista, de caráter classificatório e 
eliminatório. 
6.1.2.1. O quantitativo de candidatos convocados para 
a entrevista será igual a três vezes o número de vagas 
correspondentes à sua inscrição. 
6.1.2.2. Caso o quantitativo estipulado no subitem 
anterior seja superado, serão convocados todos os 
candidatos empatados com a menor pontuação 
alcançada, dentro do limite estabelecido. 
6.2. A análise dos currículos terá pontos atribuídos 
conforme TABELA DE PONTUAÇÃO, ANEXO III. 
6.3. Os candidatos aprovados para a segunda etapa 
serão informados da data e horário da entrevista 
através de tabela publicada no site 
www.macae.rj.gov.br   
6.4. As entrevistas serão realizadas na sede do 
CETEP, Rua Alfredo Backer, 363, Centro, Macaé, RJ. 
 
7. DA INSCRIÇÃO 
  
7.1. Não será cobrada taxa de inscrição para este 
Processo Seletivo Simplificado. 
 
7.2. LOCAL: sede do Centro de Educação 
Tecnológica e Profissional - CETEP, Rua Alfredo 
Backer, nº 363, Centro,  Macaé, RJ. 
 

 

ESTADO DO RIO DE JANEIRO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAE 

Centro de Educação Tecnológica e Profissional – CETEP 
 

http://www.macae.rj.gov.br/


7.3. PERÍODO: 5/1/2015 a 16/1/2015 
 
7.4. HORÁRIO: de 9 horas às 20 horas. 
 
7.5. A inscrição implica no conhecimento e na 
aceitação dos prazos, normas e condições 
estabelecidos neste Edital e seus Anexos, sobre os 
quais o candidato não pode alegar desconhecimento. 
 
7.6. A inscrição poderá ser feita pelo próprio candidato 
ou por procurador. 
 
7.7. Procedimentos para a realização da inscrição  
7.7.1. Cada candidato deverá preencher a ficha de 
inscrição e os formulários constantes no Edital, que se 
encontram  disponibilizados no site do CETEP, e a 
documentação descrita no subitem 7.11.  
 
7.7.2. Os documentos descritos nos subitens 7.7.1 e 
7.11, deverão ser entregues na sede do CETEP, em 
envelope lacrado, tendo colada na sua parte frontal a 
etiqueta de identificação constante no ANEXO VI 
deste Edital e devidamente preenchida. 
 
7.8. Dos requisitos para a inscrição 
  
7.8.1 Poderá se inscrever o candidato que comprovar 
na inscrição: 
 
a) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidadão 
português, a quem foi deferida a igualdade nas 
condições previstas no § 1º, do artigo 12 da 
Constituição Federal; 
b) possuir a escolaridade e os requisitos exigidos para 
o cargo, conforme discriminado no ANEXO I deste 
Edital; 
c) ter, na data de encerramento das inscrições, a 
idade mínima de 18 anos completos; 
d) estar em dia com as obrigações militares e 
eleitorais. 
  
7.9. O candidato poderá se inscrever em até 5 (cinco) 
disciplinas discriminadas no ANEXO I deste Edital. 
 
7.10. Será eliminado o candidato que se inscrever em 
mais de cinco disciplinas. 
 
7.11. Documentação para a inscrição 
 

7.11.1. Ficha de inscrição devidamente 
preenchida, conforme modelo 
constante no Anexo II deste 
Edital. 

7.11.2. Currículo devidamente 
preenchido, conforme modelo 
constante no Anexo III deste 
Edital, com toda a 
documentação comprobatória 
das informações nele 
contidas. 

7.11.3.  Cópia da Carteira de identidade. 
7.11.4. Cópia do Título de eleitor e 

comprovante da última 
eleição. 

7.11.5. Cópia do CPF. 
7.11.6. Cópia do Certificado de reservista 

das Forças Armadas para 
candidatos do sexo 
masculino. 

7.11.7. Cópia da certidão de nascimento 
ou casamento. 

7.11.8. Cópia do comprovante de 
residência atualizado. 

7.11.9. Declaração de acúmulo/não 
acúmulo de cargo público. 

7.11.10. Cópia da Carteira de 
Trabalho, ou Declaração 
emitida pela empresa ou 
órgão onde desempenhou 
suas atividades laborais ou 
cópia de contrato de trabalho. 

7.11.11.  Quadro de pontuação 
constante no Anexo IV deste 
Edital, devidamente 

preenchido com o total 
pontuado pelo candidato. 

 
8. DOS RESULTADOS  
  
8.1. O resultado da primeira etapa e a consequente 
convocação para a entrevista serão divulgados no dia 
30 de janeiro de 2015, na sede do CETEP, localizado 
na Rua Alfredo Backer, nº 363, Centro, Macaé - RJ e 
no site da Prefeitura  www.macae.rj.gov.br (acesso 
rápido/órgãos e secretarias/cetep). 
 
8.2. O resultado final será divulgado no dia 12 de 
fevereiro de 2015, na sede do CETEP localizado na 
Rua Alfredo Backer, nº 363, Centro, Macaé, RJ, no 
site da Prefeitura, www.macae.rj.gov.br (acesso 
rápido/órgãos e secretarias/cetep). 
em jornal de grande circulação no município de 
Macaé, RJ. 
  
9. DOS CRITÉRIOS DE DESEMPATE 
  
9.1. Em caso de empate na nota final do Processo 
Seletivo Simplificado, os critérios de desempate 
obedecerão a seguinte ordem por prioridade: 
a) maior pontuação na experiência profissional; 
b) maior pontuação na experiência de docência; 
c) maior pontuação na titulação; 
d) caso persista o empate nos subitens a, b, c, o 
desempate se dará a favor do candidato de maior 
idade. 
  
10. DOS RECURSOS 
  
10.1. Os recursos deverão ser preenchidos no modelo 
da ficha do ANEXO V deste Edital e protocolados na 
recepção da sede do CETEP, Rua Alfredo Backer, nº 
363, Centro, Macaé, RJ, no dia 28 de janeiro de 2015, 
de 8 horas às 20 horas. 
  
10.2. A análise dos recursos ficará sob a 
responsabilidade da Comissão do Processo Seletivo 
Simplificado, com posterior publicação do resultado 
final do Processo Seletivo Simplificado, de acordo com 
o Cronograma. 
  
11. DA CONVOCAÇÃO PARA A ASSINATURA DO 
CONTRATO 
  
11.1. Os candidatos aprovados serão convocados 
para comparecerem na sede do CETEP, de acordo 
com o Cronograma, para a assinatura do Contrato de 
Trabalho. 
11.2. Os candidatos que não atenderem a convocação 
para admissão no local e data estipulados serão 
desclassificados. 
  
11.3. Os convocados deverão apresentar-se munidos 
dos  seguintes documentos: 
11.3.1. Número do PIS/PASEP. 
11.3.2. Cópia do cartão do banco com as informações 
dos números da agência e conta corrente.  
11.4. Os candidatos convocados deverão informar, por 
escrito, quanto a sua disponibilidade de atuação nas 
datas e horários especificados para realização dos 
cursos de qualificação profissional, podendo ser 
distribuídos para atuar na sede do CETEP e/ou em 
qualquer um dos seus polos.  
 
15. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
  
15.1 Os instrutores convocados que não possuírem 
disponibilidade de tempo serão automaticamente 
excluídos para aquela demanda, podendo ser 
novamente convocados para outros cursos, na sua 
área de atuação. 
15.1.1. No caso de desistência por parte do candidato 
em assumir as aulas oferecidas, o mesmo deverá 
pronunciar-se por escrito.  
15.2. O profissional contratado, na forma deste Edital, 
terá, a qualquer tempo, o seu desempenho avaliado 
pela sua chefia imediata, ressaltando-se que os 
contratados estão sujeitos ao Art. 10 da Lei Municipal 
2951/2007. 
 

http://www.macae.rj.gov.br/
http://www.macae.rj.gov.br/


15.3. Nos casos de insuficiência no desempenho das 
atividades ou de conduta disciplinar inadequada do 
profissional contratado, apontados pelo superior 
imediato, haverá rescisão imediata do contrato 
celebrado com o CETEP. 
  
15.4. O resultado final do Processo Seletivo 
Simplificado será homologado pelo Diretor- Presidente 
do CETEP. 
  
15.5. A inclusão no Cadastro de Reserva gera ao 
candidato apenas a expectativa de direito à 
Contratação, ficando reservado ao Centro de 
Educação Tecnológica e Profissional – CETEP o 
direito de proceder às contratações em número que 
atenda ao interesse e às necessidades apresentadas 
pelo CETEP, dentro do prazo de validade deste Edital. 
  
15.6. Deve-se ressaltar o disposto no artigo 7ª e 9ª da 
Lei Municipal n.º 2951/2007, in verbis: 
  

Art. 7º É proibida a contratação, nos termos 
desta lei, de servidores da Administração 
Direta ou Indireta de qualquer esfera 
governamental, ressalvados os casos de 
acumulação lícita, previstos no artigo 37, XVI 
da Constituição da República Federativa do 
Brasil. 
Art. 9º O pessoal contratado nos termos desta 
lei não poderá: 
I – Receber atribuições, funções ou encargos 
não previstos no respectivo contrato; 
II – Ser nomeado ou designado, ainda que a 
título precário ou em substituição, para o 
exercício de cargo em comissão ou função de 
confiança. 

  
15.7. Os casos omissos no presente Edital serão 
resolvidos pela Comissão do Processo Seletivo 
Simplificado do Centro de Educação Tecnológica e 
Profissional - CETEP, observados os princípios e 
normas que regem a Administração Pública. 
 
16. DO FORO 
16.1. Fica eleito o foro do Município de Macaé, RJ, 
para dirimir quaisquer questões relativas a este 
Processo Seletivo Simplificado, por mais privilegiado 
que possa ser qualquer outro. 
  
 
 
  

Macaé 29 de dezembro de 2014. 
  
 
 
 

LENILSON GUIMARÃES DA FONSECA JÚNIOR 
Diretor-Presidente do Centro de Educação 

Tecnológica e Profissional 
 
 



ANEXO I 
 

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO  
PARA CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA DE INSTRUTORES 

Nº 01/2015 
 

EIXO TECNOLÓGICO, DISCIPLINAS, NÚMERO DE VAGAS, 
 HABILITAÇÃO/ESCOLARIDADE E EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL MÍNIMA PARA INSCRIÇÃO 

 
EIXO TECNOLÓGICO: PRODUÇÃO CULTURAL E DESIGN 

DISCIPLINAS   VAGAS HABILITAÇÃO/ESCOLARIDADE 
ANOS DE 

EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL  

Arte e Cultura 02 
Graduação em Produção Cultural ou Educação 
Artística 

3 anos 

Artesanato com recicláveis 
(diversas técnicas) 

02 
Curso de Qualificação Profissional com certificação 
comprovada, ou declaração de possuir conhecimento e 
habilidade para exercer a função e ser alfabetizado. 

3 anos 

Técnicas de artesanato para 
confecção de mimos e 
lembranças 

02 
Curso de Qualificação Profissional com certificação 
comprovada, ou declaração de possuir conhecimento e 
habilidade para exercer a função e ser alfabetizado. 

3 anos 

Artesanato de diversas técnicas 
para lembranças turísticas 

02 
Curso de Qualificação Profissional com certificação 
comprovada, ou declaração de possuir conhecimento e 
habilidade para exercer a função e ser alfabetizado. 

3 anos 

Bioartesanato 02 
Curso de Qualificação Profissional com certificação 
comprovada, ou declaração de possuir conhecimento e 
habilidade para exercer a função e ser alfabetizado. 

3 anos 

Biscuit (Preparação da massa e 
modelagem) 

02 
Curso de Qualificação Profissional com certificação 
comprovada, ou declaração de possuir conhecimento e 
habilidade para exercer a função e ser alfabetizado. 

3 anos 

Crochê 02 
Curso de Qualificação Profissional com certificação 
comprovada, ou declaração de possuir conhecimento e 
habilidade para exercer a função e ser alfabetizado. 

3 anos 

Cultura e Cidadania  01 Graduação em Sociologia, História ou Pedagogia. 3 anos 

História da Arte 01 Graduação em História ou Educação Artística. 3 anos 

Modelagem, corte e costura 03 
Ensino Fundamental Completo e curso de Qualificação 
Profissional em Corte e Costura com certificação 
comprovada. 

3 anos 

Patch Aplique 01 
Curso de Qualificação Profissional com certificação 
comprovada, ou declaração de possuir conhecimento e 
habilidade para exercer a função e ser alfabetizado. 

3 anos 

Patchwork 01 
Curso de Qualificação Profissional com certificação 
comprovada, ou declaração de possuir conhecimento e 
habilidade para exercer a função e ser alfabetizado. 

3 anos 

Pintor Letrista 02 
Profissional da área com Ensino Médio Completo e 
experiência comprovada 

3 anos 

Pintura em Tecido 02 
Curso de Qualificação Profissional com certificação 
comprovada, ou declaração de possuir conhecimento e 
habilidade para exercer a função e ser alfabetizado. 

3 anos 

Pintura em Tela 02 

Curso Superior em Designer, Artes Plásticas, Artes ou 
Profissional da área com Ensino Médio Completo e 
declaração de possuir conhecimento e habilidade para 
exercer a função. 

3 anos 

Serigrafia 01 
Curso Superior em Designer, Artes Plásticas, Artes ou 
Profissional da área de Serigrafia com Ensino Médio 
Completo e Experiência comprovada. 

3 anos 

Tecelagem Manual para 
Tapeçaria 

01 
Curso de Qualificação Profissional com certificação 
comprovada, ou declaração de possuir conhecimento e 
habilidade para exercer a função e ser alfabetizado. 

3 anos 

Técnicas de Bordado a Mão 01 
Curso de Qualificação Profissional com certificação 
comprovada, ou declaração de possuir conhecimento e 
habilidade para exercer a função e ser alfabetizado. 

3 anos 

Tricô 02 
Curso de Qualificação Profissional com certificação 
comprovada, ou declaração de possuir conhecimento e 
habilidade para exercer a função e ser alfabetizado. 

3 anos 

 
EIXO TECNOLÓGICO: COMUNICAÇÃO E INFORMAÇÃO 

DISCIPLINAS   VAGAS HABILITAÇÃO/ESCOLARIDADE 
ANOS DE 

EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL 

Ambiente Virtual de 
Aprendizagem 

01 
Graduação em qualquer área, e curso de ambiente 
virtual de aprendizagem. 

3 anos 

Montagem e Manutenção de 
Micro 

02 

Técnico ou Tecnólogo em Montagem e Manutenção de 
Micro ou Técnico ou Tecnólogo em Processamento de 
Dados ou  Bacharel em Análise de Sistemas ou Pós-
Graduado na Área de Informática. 

3 anos 

MS - Project 01 Graduação em qualquer área e  curso de MS – Project. 3 anos 

Office e Internet 02 
Técnico ou Tecnólogo em Processamento de Dados 
ou  Bacharel em Análise de Sistemas ou Pós-
Graduado na Área de Informática. 

3 anos 

 
EIXO TECNOLÓGICO: GESTÃO E NEGÓCIOS 



DISCIPLINAS VAGAS HABILITAÇÃO/ESCOLARIDADE 
ANOS DE 

EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL 

Administração de Materiais 02 Bacharel em Administração. 3 anos 

Administração Pública 02 
Bacharel em Administração ou Pós-graduado em 
Administração Pública 

3 anos 

Almoxarifado 02 Bacharel em Administração. 3 anos 

Cerimonial, Protocolos e Eventos 02 
Bacharel em Comunicação Social com curso 
específico em Cerimonial ou Relações Públicas com 
curso específico em Cerimonial. 

3 anos 

Contabilidade Básica 02 Bacharel em Ciências Contábeis. 3 anos 

Departamento Pessoal 02 
Bacharel em Administração ou Tecnólogo em 
Recursos Humanos ou Bacharel em Ciências 
Contábeis ou Direito. 

3 anos 

Direito Administrativo 02 Bacharel em Direito. 3 anos 

Empreendedorismo e Geração 
de Renda 

02 Bacharel em Administração ou  Marketing ou Direito  3 anos 

Ética e Cidadania 02 
Graduação em cursos na área de Ciências Humanas 
ou Bacharel em Direito. 

3 anos 

Gestão de Documentos e 
Arquivos 

02 Bacharel em Biblioteconomia ou Arquivologia 3 anos 

Gestão de Estoque 02 Bacharel em Administração. 3 anos 

Gestão Organizacional 02 Bacharel em Administração  3 anos 

Legislação Trabalhista 02 Bacharel em Direito 3 anos 

Logística 02 
Tecnólogo em Logística ou Bacharel em 
Administração. 

3 anos 

Marketing 02 Graduação em Marketing ou Administração  3 anos 

Fundamentos da Administração 02 Bacharel em Administração. 3 anos 

Recursos Humanos 02 
Bacharel em Administração ou Tecnólogo em 
Recursos Humanos ou Bacharel em Ciências 
Contábeis ou Direito  

3 anos 

Relações Humanas no Trabalho 3 Graduação em Psicologia. 3 anos 

Rotinas Administrativas  4 Bacharel em Administração  3 anos 

Técnicas de Vendas e 
Negociação 

2 Bacharel em Administração 3 anos 

 
EIXO TECNOLÓGICO: CONTROLE E PROCESSOS INDUSTRIAIS 

DISCIPLINAS   VAGAS HABILITAÇÃO/ESCOLARIDADE 
ANOS DE 

EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL 

Caldeiraria - Módulo Prático 03 
Ensino Médio completo com curso profissionalizante 
de Caldeiraria. 

5 anos 

Caldeiraria - Módulo Teórico 03 
Ensino Médio completo com curso profissionalizante 
de Caldeiraria ou Técnico em Mecânica  

5 anos 

Eletricidade Industrial 02 
Engenharia Elétrica ou  Técnico em Eletricidade 
Industrial ou Eletrotécnica 

5 anos 

Hidrojato 03 
Ensino Médio e curso de operador de hidrojato com 
certificação de hidrojato em equipamentos Flow ou 
Lemasa. 

5 anos 

Homem de Área 02 
Técnico em Segurança do Trabalho ou Engenharia de 
Segurança do Trabalho ou Pós-graduação em 
Segurança do Trabalho 

5 anos 

Mecânica Industrial 01 
Engenharia Mecânica ou Metalúrgica ou Técnico em 
Mecânica. 

5 anos 

Mecânica de Manutenção em 
Motores a Diesel e à Gasolina 

02 Técnico em Mecânica ou Engenheiro Mecânico 5 anos 

Montagem de Andaime - Módulo 
Prático 

02 
Ensino Médio com curso profissionalizante de 
Montador de Andaime. 

5 anos 

Montagem de Andaime - Módulo 
Teórico 

02 
 

 

Técnico em Segurança do Trabalho ou Engenharia de 
Segurança do Trabalho ou Pós-graduação em 
Segurança do Trabalho 

5 anos 

Pintura Industrial - Módulo 
Prático 

03 
Ensino Médio completo e curso de qualificação 
profissional em Pintura Industrial 

5 anos 

Pintura Industrial - Módulo 
Teórico 

03 
Ensino Médio completo com curso de qualificação 
profissional em Pintura Industrial. 

5 anos 

Soldagem - Módulo Prático 03 
Ensino Médio completo com curso profissionalizante 
de solda 6G (ER, LIG, MAG, TIG) 

5 anos 

Soldagem - Módulo Teórico 
 

03 

Ensino Médio completo com curso profissionalizante 
de solda 6G (ER, LIG, MAG, TIG), curso técnico de 
Soldagem, Mecânica, Graduação em Engenharia 
Mecânica, Metalúrgica, Civil. 

5 anos 

 
EIXO TECNOLÓGICO: DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL E SOCIAL 

DISCIPLINAS   VAGAS HABILITAÇÃO/ESCOLARIDADE 
ANOS DE 

EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL 

Braille 01 Certificação de Proficiência em Braille  3 anos 

Cooperativismo, Economia 
Solidária, Noções de Mercado e 

01 Bacharel em Administração ou  Direito. 3 anos 



Vendas 

Desenvolvimento Infantil 01 Graduação em Psicologia ou Pedagogia 3 anos 

Espanhol 02 

Licenciatura em Letras (Português - Espanhol) ou 
Certificado de Proficiência em Espanhol ou 
comprovação de residência em país de língua 
espanhola por no mínimo 5 anos. 

3 anos 

Fundamentos de Matemática 02 Licenciatura em Matemática 3 anos 

Inglês 03 

Licenciatura em Letras (Português – Inglês) ou 
Certificado de Proficiência em Inglês ou comprovação 
de residência em país de língua inglesa por no mínimo 
5 anos. 

3 anos 

Legislação Educacional 2 Graduação em Pedagogia 3 anos 

Libras  01 Certificação de Proficiência em Libras  3 anos 

Língua Portuguesa 02 Licenciatura em Letras – Língua Portuguesa. 3 anos 

Responsabilidade Ambiental 01 
Graduação em Geografia ou  Engenharia Ambiental ou 
Biologia. 

3 anos 

Rotina Escolar: Documentação e 
Arquivo 

02 
Graduação em Pedagogia ou Técnico em Secretaria 
Escolar. 

3 anos 

História de Macaé e seus 
Distritos 

02 Graduação em História  3 anos 

 
EIXO TECNOLÓGICO: AMBIENTE E SAÚDE  

DISCIPLINAS   VAGAS HABILITAÇÃO/ESCOLARIDADE 
ANOS DE 

EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL 

A Saúde e Estética dos Cabelos 02 
Ensino Fundamental com curso de Qualificação 
Profissional de Cabeleireiro. 

3 anos 

Análises Clínicas 02 
Graduação em Biologia  ou  Técnico em Análises 
Clínicas. 

3 anos 

Design de Barba    02 
Ensino Fundamental com curso de Qualificação 
Profissional de Barbeiro. 

3 anos 

Design de Sobrancelha 02 
Ensino Fundamental com curso de Qualificação 
Profissional em Designer de Sobrancelha.  

3 anos 

Responsabilidade Ambiental 01 
Graduação em Engenharia Ambiental ou Graduação 
em Biologia 

3 anos 

Legislação Ambiental 01 
Graduação em Engenharia Ambiental ou Graduação 
em Biologia ou Direito 

3 anos 

Legislação Sanitária de 
Medicamentos e Controle de 
Qualidade 

01 Graduação em Farmácia. 3 anos 

Formas Farmacêuticas e suas 
Interações 

01 Graduação em Farmácia ou Técnico em Farmácia. 3 anos 

Técnicas de Manipulação de 
Medicamentos 

01 Graduação em Farmácia ou Técnico em Farmácia. 3 anos 

Design de Unhas 03 
Ensino Fundamental com curso de Qualificação 
Profissional de Manicure e Pedicure. 

3 anos 

Técnicas de Corte, Lixamento, 
Remoção de Cutículas e Pintura 
de Unhas 

03 
Ensino Fundamental com curso de Qualificação 
Profissional de Manicure e Pedicure. 

3 anos 

Maquiagem 02 
Ensino Fundamental com curso de Qualificação 
Profissional em Maquiagem. 

3 anos 

Noções de Geriatria e 
Gerontologia 

02 
Nível Superior em Medicina, Fisioterapia, Enfermagem, 
Odontologia, Nutrição, Educador Físico ou Psicólogo 
e/ou Terapeuta Ocupacional. 

3 anos 

Primeiros Socorros 02 
Pós-graduação em Enfermagem do Trabalho ou 
Técnico em Enfermagem com Especialização em 
Enfermagem do Trabalho. 

3 anos 

QSMS 02 

Graduação em Segurança do Trabalho ou Curso 
Técnico em Segurança do Trabalho ou Graduação em 
qualquer área com Especialização em Segurança do 
Trabalho. 

3 anos 

Saúde Bucal 01 
Graduação em Odontologia, Enfermagem ou Técnico 
em Higiene Bucal  

3 anos 

Técnicas Básicas de Coloração 
de Cabelos 

02 
Ensino Fundamental com curso de Qualificação 
Profissional de Cabeleireiro. 

3 anos 

Técnicas Básicas de 
Transformação de Cabelos 

02 
Ensino Fundamental com curso de Qualificação 
Profissional de Cabeleireiro. 

3 anos 

Técnicas de Corte de Cabelo 02 
Ensino Fundamental com curso de Qualificação 
Profissional de Cabeleireiro. 

3 anos 

Técnicas de Escova e Penteado 02 
Ensino Fundamental com curso de Qualificação 
Profissional de Cabeleireiro. 

3 anos 

 
EIXO TECNOLÓGICO: SEGURANÇA 

DISCIPLINAS   VAGAS HABILITAÇÃO/ESCOLARIDADE 
ANOS DE 

EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL 

Eletricidade e NR10 02 
Curso Técnico em Eletrotécnica ou Elétrica ou 
Engenheiro Elétrico 

5 anos 

Espaço Confinado (NR 33) 02 Graduação em Segurança do Trabalho ou Curso 5 anos 



Técnico em Segurança do Trabalho  

Movimentação de Carga 02 

Engenharia em Segurança do Trabalho ou Curso 
Técnico de Segurança do Trabalho ou Graduação em 
qualquer área com Especialização em Segurança do 
Trabalho. 

5 anos  

Segurança do Trabalho 02 

Engenharia em Segurança do Trabalho ou Curso 
Técnico em Segurança do Trabalho ou Graduação em 
qualquer área com Especialização em Segurança do 
Trabalho. 

5 anos 

Trabalho em Altura (NRs 18, 34, 
35) 

02 
Engenharia em Segurança do Trabalho ou Curso 
Técnico em Segurança do Trabalho 

5 anos 

 
EIXO TECNOLÓGICO: PRODUÇÃO ALIMENTÍCIA 

DISCIPLINAS   VAGAS HABILITAÇÃO/ESCOLARIDADE 
ANOS DE 

EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL 

Higiene e Manipulação de 
Alimentos 

02 
Graduação em Gastronomia ou Nutrição ou Técnico 
em Gastronomia ou Técnico em Confeitaria ou Técnico 
em Panificação ou Tecnólogo em Alimentos.  

3 anos 

Organização do Ambiente, 
Nutrição e Alimentação 

02 
Graduação em Nutrição ou Técnico ou Tecnólogo em 
Alimentos 

3 anos 

Panificação 02 
Ensino Médio com curso de qualificação em Produção 
de Pães e Confeitaria  

3 anos 

Processamento de produtos de 
origem animal e vegetal 

02 
Graduação em Nutrição, Técnico ou Tecnólogo em 
Alimentos 

3 anos 

Queijaria 02 
Ensino Médio com curso de qualificação em Produção 
de Queijos e Derivados 

3 anos 

 
EIXO TECNOLÓGICO: PROCESSOS INDUSTRIAIS 

DISCIPLINAS   VAGAS HABILITAÇÃO/ESCOLARIDADE 
ANOS DE 

EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL 

Montagem e Manutenção de 
Móveis 

02 
Curso de Qualificação Profissional com certificação 
comprovada ou declaração de possuir conhecimento e 
habilidade para exercer a função e ser alfabetizado 

3 anos 

 
EIXO TECNOLÓGICO: INFRAESTRUTURA 

DISCIPLINAS   VAGAS HABILITAÇÃO/ESCOLARIDADE 
ANOS DE 

EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL 

Eletricidade Predial  02 
Engenharia Elétrica ou  Técnico em Eletrotécnica ou 
Ensino Médio com curso de Qualificação Profissional 
de Eletricista Predial com certificação comprovada. 

3 anos 

Hidráulica Predial 02 
Curso de Qualificação Profissional de Bombeiro 
Hidráulico e ser alfabetizado 

3 anos 

Técnicas de Instalação e Reparos 
de Aparelhos de Refrigeração e 
Climatização Residencial e 
Industrial 

01 

Engenharia Mecânica ou  Técnico em Refrigeração ou  
Eletroeletrônica ou Ensino  Médio com Curso de 
Qualificação em Manutenção e Instalação de 
Aparelhos de Refrigeração e Climatização Residencial 
e Industrial de no mínimo 200 horas 

3 anos 

 
EIXO TECNOLÓGICO: HOSPITALIDADE, TURISMO E LAZER 

DISCIPLINAS   VAGAS HABILITAÇÃO/ESCOLARIDADE 
ANOS DE 

EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL 

Garçom 01 Profissional com Ensino Médio e curso de qualificação   3 anos 

Hospitalidade e Lazer  01 

Graduação em Hotelaria ou Gastronomia ou Técnico 
em Cozinha ou Técnico em Gastronomia ou Técnico 
em Hotelaria ou Profissional com Ensino Médio e curso 
de qualificação  

3 anos 

Técnicas de Produção de Eventos 01 Profissional com Ensino Médio e curso de qualificação  3 anos 

 
EIXO TECNOLÓGICO: RECURSOS NATURAIS 

DISCIPLINAS   VAGAS HABILITAÇÃO/ESCOLARIDADE 
ANOS DE 

EXPERIÊNCIA 
PROFISSIONAL 

Beneficiamento de Pescado 01 Engenharia de Pesca ou Biologia 3 anos 

Controle de Pragas e Doenças 01 
Graduação em Agronomia ou Formação Técnica na 
área agrícola 

3 anos 

Elaboração de Projetos 
Paisagísticos 

01 
Arquitetura ou Formação Técnica na área de 
Paisagismo  

3 anos 

Gestão e Empreendedorismo 
Rural  

01 
Graduação em Administração ou pós-graduação em 
Desenvolvimento Rural ou Extensão Rural 

3 anos 

Jardinagem 01 
Graduação em Agronomia ou  Arquitetura ou 
Formação Técnica na área de Paisagismo  

3 anos 

Pesca e Aquicultura 01 
Graduação em Engenharia de Pesca ou Tecnologia 
em Produção Pesqueira 

3 anos 

Produção Vegetal (Olericultura e 
Fruticultura) 

01 
Graduação em Agronomia ou Técnico Agrícola ou 
Graduação em Fruticultura  

3 anos 

Viveirista 01 
Graduação em Agronomia ou  Engenharia Florestal ou  
Biologia ou Técnico Agrícola 

3 anos 

 



 
 
 


