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Quinta-feira, 9 de julho de 2009

ESTADO DO RIO DE JANEIRD
PREFEUITURA MUNICIPAL DE MACAR
GARINETE DO PREFEITO

LEIN°; 3233 /2009
Reformula o Conselho Municipal de Satde.

A CAMARA MUNICIPAL DE MACAE delibera e eu sanciono a
seguinte Lei:

DO CONSEEHO MUNICIPAL DE SAUDE

CAPITULOI
DAALTERACAO

Art, 1° Em conformidade ao disposto no Capitulo II do Titulo
VII da Constitni¢io da Repuiblica Federativa do Brasil, nas Jeis
Federais 8.080/90 e 8142/90 e ém conformidade 4 Resolugio 333/
2003, fica alterado o texto da Lei n® 3051/2008, que rege o Conse-
Iho Municipal de Saide de Macaé, érgio permanente, deliberativo
e normativo do Sistema Unico de Satde no fmbito municipal, que
tem por competéncia formular estratégias e controlar a execugiio
da politica de saide e do controle social no Municipio, inclusive
em seus aspectos econdmicos e financeiros.

cariTULO T
DOS OBJETIVQS

Art. 2° O Conselho Municipal de Satide tera suas fungdes delibe-
rativas, normativas, resolutivas, fiscalizadoras ¢ consultivas, de
carater permanente, inclusive nos aspectos econdmicos e financei-
ros, objetivando basicamerite o estabelecimento, acompanhamen-
to, controle social ¢ avaliagio da Politica Municipal de Satde, de
acordo com a Lei Orgénica do MUDICIPIO de Macad ¢ a Constitui-
¢lo cheral devendo: :

I - atuar na formulagﬁo e no controle social da execugio da Poli-
tica Municipal de Saide, inclusive nos seus aspectos econdmicos

e financeiros e nas estfatégias para & sua aphcag:ao nes setores pu-

blico, privado ¢ ﬁlantréploo, e
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XIII - aprovar os critérios & o repasse de recursos do Fundo Munici-
pal de Satde para,a Secretaria Municipal de Satide e a outras institui-
¢0es e respectivo cronograma, acompanhando sua execugfio;

X1V - incrementar a aperfeigoar o relacionamento sistemético com
os poderes constituidos, Ministétio Publico, CAmara de Vereadores e
midia, bem como-com setores relevantes ndo representados no Con-
selho;

XV - articular-se, com outros conselhos setoriais com o propésito
de cooperaglio mutua e de estabelecimento de estratégias comuns

* para o fortalecimento do sistema de participagiio de controle social;

XVI - acompanhar o processo de desenvolvimento & incorporagiio

‘cientifica ¢ tecnologica na 4rea de saude, visando & observagio de

padrbes éticos compativeis ao dcsenvo]wmento sécio-cultural do
Municipio;

XVII - cooperar na me]hona da qualidade da formagéio dos traba-
lhadores de saide; :

XVIII - divulgar suas ages através dos diversos mecanismos de
comunicagio social;

XIX - manifestar-se sobre todos os assuntos de sua competéncia.

CAPITULOII
DA CONSTITUICAQ

Art. 3° O Conselho Municipal de Saide terd a seguinte constitui-
cho:

- I- segmentas organizados de usudrios do SIStema Unico de Satide

- 50%;

I - representantes de governo, prestadores de servigos privados -
conveniados ou sem fins lucrativos - 25%;

IIT - trabalhadores de Satide - 25%.

Parigrafo tinico, A representagiio dos usuérios serd paritiria em
telagéo ao conjunto dos demais segmentos. :

Art, 4° O Conselho Municipal de Satide teri uma Mesa Diretora,
como 6rgio operacional de execugfio e implementagio de suas deci-
sdes sobre o Sistema Unico de Saide do Municipio, eleita na forma
do art. 6° desta Lei. :

CAPITULOTY

§ 1° Cada entidade participante terd um suplente, conforme dis-,
posto no § 2° do art. 5° desta Lei.

" § 2° 0 exercicio do mandato de membro do Conselho Municipal
de Sailde nfio serd remunerado ¢ serd considerado de alta relevincia
publica, garantindo ao conselheiro a sua dispensa do trabalho, sem
prejuizo, durante o periodo das reunides, das capacitacdes & as, |
agBes especificas do Conselho de Satde.

Art. 8° Para melhor desempenho de suas fungdes, o Conselho
Municipal de Salide paderd recorrer a pessoas e entidades, median-
te os seguintes critérios:

I - como colaboradores do Conselho Municipal: as instituighes
formadoras de recursos humanos para a satde & as entidades repre-
sentativas de profissionais e usudrios de saide, independentemen-
te de sua condi¢fo de membros;

1T - como convidadas: as pessoas ou instituicdes de notéria espe-
cializag#o na drea de saide, para assessorar o Conselho em assuntos
especificos;

111 - comissdes internas, que poderfo ser formadas entre as insti-
tui¢Ges, entidades e membros do Conselho, pra promover estudos e
emitir pareceres a respeito de temas especificos.

CAPITULOV
DO FUNCIONAMENTO E DA CONVOCACAD

Art. 9° O Conselho Municipal de Saide funcionara em conformi-
dade a0 que disciplina o seu Regimento Interno e teré as seguintes
normas gerais:

I - o 6rgéo de deliberag@o méxima serd a Plendria do Conselho;

II - a Plendria do Conselho reunir-se-a ordinariamente uma vez
por més e, extraordinariamente, quando convocada pelo presidente
ou pela maioria simples de seus membros; .

III - o Conselho Municipal de Satide reunir-se-d extraordinaria-
mente para tratar de matérias especificas urgentes, quando houver:

convocagio formal da Mesa Diretora;

convocagio formal de metade mais um de seus membros;

IV - cada membro do Conselhio terd direito a um vinico voto na
Plendria;’ '

V - as Plendrias do Conselho serfio instaladas com a presenca da
maioria simples dos membros que deliberarfo pela maioria dos votos
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I- atuar na formulagfio e no controle social da exect . da Poli-
tica Municipal de Saude, inclusive nds seus aspectos econdmicos
e financeiros e nas estrateglas para a sua apllcas;ao nes setorcs pu-
blico, privado ¢ ﬁlantréploo -

II- dehberar sobre o modclo de atenc;?io 4 satde da populagio e
de gestdo do Sistema Unico de Sanide;

IIT - estabelecer diretrizes a serem observadas na e]aborau;ﬁo do !
Plano de Satde do Sistema Unico de Safide, em Ambito municipal, i
em fungdo dos principios que- o0 regem e de acordo com as suas
carac{cnsticas epidemiologicas, das organizagdes dos servigos em
cada insténcia administrativa e em consondncia 4s diretrizes ema-
nadas da Conferencla Municipal de Satde;

IV - definir e controlar as pnondades para a elaboragio de contra-
tos enire o sctor piblico e as entidades privadas de prestagiio de
servigo de saude;

V - propor prioridades, métodos e estratégias para formac;ao [
educagfo continuada dos recursos humanos do Sistema Unico de
“Sande;

VI- aprovar a proposta setorial da saiide, no orgamento munici-
pal;

VII - criar, coordenar e supervisionar comissdes intersetoriais e

outras que julgar necessérias, inclusive grupo de trabalho, integra-

“dds por representantes das secretarias e orgdos competentes e de
entidades representativas da sociedade civil;

VIII - deliberar sobre propostas de normas basicas municipais
para operacionalizagio do Sistema Umco de Savide;

|- estabelecer - diretrizes gerais e aprovar pardmetros municipais
.quanto a politica de recursos humanos para a saide;

X - definir diretrizes ¢ fiscalizar a movimentagio e a aplicagio
«dos recursos financeiros do Sistema Unico de Satde, sm ambito
mmicipal, oriundos das transferéncias do orgamento da Unido e da
‘Seguridade Social, do orcamento estadual e do OT¢CAMENto Munici-
pal, comodecorréncia do que dispée o artigo 30, VTI, da Constitui-
‘r;ﬁo. Federal e da Emenda Constitucional n°. 29/2000;

X1 - fiscalizar a movimentag#io dos recursos financeiros do Siste-
ma Unico de Saiide - SUS, que serfo depositados em conta especi-
al, em cada esfera de sua atuagfio, em conformidade ao disposto no
art. 33 da Lei 8080/90;

XIT - aprovar a orgariizagio e as normas de funcicnamento das
LConferéneias Municipais de Satide, reunidas ordinariamente a cada
-dois anos, e convoca-las,. exiraordinariamente, na forma prevista -
pelos §§ 1° e 5° do art. 1° da Lei 8142/90;

o)
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Art. 4° O Conselho Municipal de Satide terd uma ™ -2 Diretora,
como orgio operacmnal de execucfo e implementaci. . _e suas deci-
sBes sobre o Sistema Unico de Saide do Municipio, eleita na forma
do art. 6° desta Lei, .

CAPITULO TV
DA COMPGSICAO

Art, 5" 0 Conselho Mumclpal dr: Saude terd composicio pa.rltarla
e tripartite, sendo os conselheiros escolhidos por voto direto dos

delegados de cada segmento em mini forum, de acordo com o edital

de publicagio, realizado pela Plendria deste Conselho, conforme re-
presentagﬁes assim distribuidas:

I - 14 representantes de entidades de usuarios do Slstema Unico de
Sande;

-7 representantes do governa. nrestadores de servigos privados -
conveniados pw sem. fins lucrativos; )

III - 7 representantes de trabalhadores de satide.

§ 1° A representaciio paritiria de que trata este artigo sera realizada
de forma direta junto aos delegados representantes dos segmentos

© que participarfio dos minis foruns, de acordo com edital deste Conse-

lho.

§ 2° Cada segmento representado no Consclho terd um suplente,
indicado por sua instituicio eleita.

§ 3° A Presidéncia do Conselho Municipal de Satide serd atribuida
ao conselheiro eleito pela Plendria do Conselho.

§ 4° O Secretario de Satide & membro nato do Conselho, niio po-
dendo participar da eleigfio da Mesa Diretora.

Att. 6° A Mesa Diretora, referida no artigo 4° desta Lei, ser4 eleita
diretamente pela Plendria do Conselho e serd composta de:

I - Presidente;

IT - Vice-presidente;

II - Secretirio Executivo;

IV - Assessor Técnico.

Art. 7° O Conselho Municipal de Satde 'regcr—se—é pelas seguintes
disposigﬁes, no que se refere a seus membros:

I- serdo indicados por seus respectives segmentos e serfic substitu-
idos pelos mesmos, mediante solicitagio da Mesa Diretora do Conse-
Tho;

11 - terfio sen mandato extinto, caso faltem, sem previa justificagfo,

a trés reunives consccutwas ou cinco intercaladas, em um perfodo de.

12 meses; o
i I]I terao mand.ato de dois anos, cahendo prorrogagia ou recondugio.
i
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convocagdo formal da Mesa Diretora;

convocacio formal de metade mais um de seus membros;

IV -~ cada membro do Conselho terd direito a um Yinico voto na
Plendria;

V - as Plendrias do Conselho serfo instaladas com a presenca da
maioria simples dos membros que deliberario pela maioria dos votos
presentes;

VI - as decistes do Conselho Municipal de Satide sesfio consubs-
tanciadas em Resolugio, Mogio ou Recomendagio, que deverio
se tornar publicas;

VII - a Mesa Diretora do Consetho poderé deliberar ad referen-
dum da Plendria do Consetho,

Art. 10. O Conselho Municipal de Satide convocars, a cada dois
anos, uma Conferencia Municipal de Satde para avaliar a politica
municipal de saiide, propor diretrizes de agfo para o sistema Unico
de Satde e conferir as deliberagbes anteriores,

CAPITULOVI
DASDIRETRIZES BASICAS DE ATUACAO

Art. 11, O Conselho Municipal de Satide observars, no exercicio
de suas airibuigdes, as seguintes diretrizés basicas e prioritérias:

- I - a satide como direito de todos ¢ dever do estado, garantindo,
mediante politicas sociais e econdmicas, a promogio da saide, a
redugfo do risco de doengas e de outros agravos € o acesso univer-
sal e igualitdrio &s agBes ¢ aos servigos, objetivando a prevengio, a
promogdo, a recuperagio e a rcablhtagﬁo da sande individual e
coletiva;

I - a mtegralidade de servigos de savide, buscando promogc da
safide em toda a rede municipal, diminuindo as taxas de morl.ahda-
de infantil & aumentando a expectativa de vida.

Art. 12.. O Conselho Municipal de Satde promovera, como ér-
gio colegiado deliberativo e representativo, debates estimulando a
participacio comunitdria, visando prioritariamente 4 melhioria do
servigo de saade no Municipio.

Art. 13. As disposicdes desta Lei, quando necessitio, serao regu-
lamentadas pelo Chefe do Poder Excoutivo.

Art. 14, BEsta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revo-
gadas as Leis n°. 1.594/95, n°. 1.859/98 e 3051/2008, esta por seu
conteldo estar inserido neste diploma legal, e demais disposi¢fes
em contrdrio.

GABINETE DO PREFEITO, em 06 de julho de 2009,

RIVERTON MUSSIRAMOS

PREFEITO _
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