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Programa Nova Vida CEAM - Centro Especializado
de Atendimento & Mulher
PETI - Programa de Erradicagdo

do _rqb lho Infantll — - e b . Fqces de" SUAS st
?‘i HH.'"._:I. ._ =r i L W

O SUAS no Municipio de MACAE
Dados da Politica de Assisténcia a
partir dos registros SAGI/MDS.
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Fonte: MARTELLI, T; SILVA, M, 2015.
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— A construcdo do Boletim da

. — Vigilancia € o resultado de um
— trabalho integrado das

. equipes de atendimento da

Rede de Protecdo Social

Bdasica e Especial, dos
Servicos Socioassistenciais, dos Programas,
Coordenadorias de Direitos Humanos e da
Gestdo do SUAS da SEMDS-DHA. Ele é um
instrumento de disseminacédo de informagdes,
com base nos registros de dados sistematizados,
fruto de um trabalho realizado diariamente
pelas equipes no atendimento direto a

Vigilancia Socioassistencial

Boletim da Vigilancia Socioassistencial

populacdo que necessita da Politica de
Assisténcia Social. O Boletim € mais um
instrumento de fortalecimento da gestéo
demcrdica, permitindo transparéncia, acesso a
infformacdo e interacdo com seus usudrios.
Através destes dados, também, o gestor da
politica poderd conhecer as vulnerabilidades e
demandas do publico da assisténcia social e
pensar em estratégias de ac¢des integradas, em
consond@ncia com as necessidades apresentadas
pela populagdo.

O Boletim serd editado quadrimestralmente e
em cada edi¢cdo estaremos apresentando uma
selecdo de agdes que foram destaque no
periodo correspondente.

A Vigilancia Socioassistencial constitui-se como
uma das funcdes da Politica da Assisténcia
Social que visa produzir e analisar informacdes
capazes de auxiliar
técnicos e gestores
(municipais, estaduais e
federal) a planejar e
monitorar suas acdes e,
dessa forma, aprimorar a
qualidade dos servicos
ofertados & populacdo.

REGISTRO GERADO
PELAS REDES DE
PROTECAO SOCIAL
BASICA E ESPECIAL

/7

AGRUPAMENTO,
ANALISE, PROCESSAMENTO
E DEVOLUCAO DE
INFORMAGOES PARA
OS TRABALHADORES E
USUARIOS QUE GERARAM
AS PRIMEIRAS BASES

FLUXO DE
REFERENCIA E
CONTRARREFERENCIA
PARA A VIGILANCIA
SOCIOASSISTENCIAL

SISTEMATIZACAO DAS
INFORMAGOES PELA
VIGILANCIA
SOCIOASSISTENCIAL

-—

TROCA DE INFORMAGOES
ENTRE OS SERVICOS

ENCAMINHAMENTO DAS
INFORMACOES A
VIGILANCIA
SOCIOASSISTENCIAL

O Boletim da Vigiléncia Socioassistencial € uma
publicacéo técnica, destinada a disseminar
informacdes e andlises de dados sobre a
incidéncia de riscos e vulnerabilidades sociais e
sobre as ofertas dos servicos e beneficios
socioassistenciais ofertados. O Boletim n° 1],
apresenta as informacdes referente aos
atendimentos e servicos realizados nas Unidades
CRAS, CREAS, Centro POP e Programas Sociais
de Transferéncia de Renda e Programas Sociais
Municipais, referente ao ano de 2021.
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O SUAS no Municipio

A partir do més de marco de 2020, as demandas pelas politicas de Assisténcia Social
aumentaram no municipio em decorréncia da pandemia do Covid-19, houve um aumento
do nimero de beneficidrios do Programa Bolsa Familia, sendo mantido este quantitativo
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no primeiro quadrimestre de 2021.
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O Cadastro Unico ¢ a base de dados do
Governo Federal onde estdo registradas as
informagcdes socioecondmicas das familias de
baixa renda domiciliadas nos estados e
municipios, que s@o aquelas que possuem ate
trés saldarios minimos. Os dados do Cadastro
Unico s@o utilizados para mapeamento das
vulnerabilidades locais, planejamento das acdes
e a selecdo de beneficiarios dos programas
sociais geridos pelo municipio.

23.678 familias inseridas no Cadastro Unico;
13.440 familias com o cadastro atualizado nos
ultimos dois anos;

19.619 familias com renda até 2 saldrio minimo; e

Dez/20

Indicador

Pessoas em Situagdo de Extrema Pobreza 35.006
Pessoas em Situagdo de Pobreza 6846
Pessoas de Baixa Renda 1172
Familias em Extrema Pobreza 12.775
Familias em Situagdo de Pobreza 2212
Familias de Baixa Renda 3902

11.427 familias com renda até %2 saldrio minimo
com o cadastro atualizado.

Apesar de ndo haver aumento significativo de
pessoas inseridas no Cad Unico no primeiro
quadrimestre de 2021 em comparacdo ao final
do ano passado, verificamos um aumento de
familias identificadas na faixa de extrema
pobreza no municipio de Macaé. Por outro lado,
o numero de familias em situacdo de pobreza
apresentou leve decréscimo, de 6846 em 2020
para 6.479, o que indica uma leve alteracéo ou
migracdo de pessoas da faixa de situacdo de
pobreza para a faixa de extrema pobreza neste
periodo.

Abr/21

35.599
6.479
1.426
13.475

2110
4034
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Estes dados e indicadores foram de grande
importancia para conhecimento da realidade do
municipio, principalmente neste periodo
pandémico, a fim de ser realizado o
levantamento de informagdes das familias em
vulnerabilidade social e assim propor acdes € a
composi¢cdo de novos beneficios emergenciais a
serem disponibilizados & populacdo neste
periodo.
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Quantidade de Familias Beneficidrias do
Programa Bolsa Familia Distribuido por
Unidade de Atendimento da Assisténcia Social

O quadro abaixo aponta os inscritos no Cad
Unico localizados nos territérios das Unidades
da Assisténcia Social. Cada unidade possui
dreas de abrangéncia, para cobertura de
diversos bairros do municipio.

. o Total Inscritos
0 1 1

CRAS BOTAFOGO 816 1110 1926
CRAS PARQUE AEROPORTO 2086 1826 3912
CRAS AROEIRA 960 837 1797
CRAS SERRA 674 779 1.453
CRAS NOVA ESPERANCA 593 927 1.520
CRAS BARRA 821 860 1681

CRAS NOVO VISCONDE 1479 799 2278
CENTRO POP 25 31 56

CRAS/CREAS néo preenchido 5220 3834 9054
Total 12,674 11.004 23.678

Protec¢do Social Basica - CRAS

O municipio de Macaé possui 7 CRAS - Centro de Referéncia da Assisténcia Social, que atendem
familias e individuos em situacdo de vulnerabilidade social, com a finalidade de fortalecer a acdes
protetivas e preventivas. O quadro abaixo identifica familias que foram atendidadas e que esté&o
sendo acompanhadas nestas Unidades no primeiro quadrimestre de 2021.

Atendimentos no 1° Quadrimestre de 2021 nos 7 CRAS - Dados RMA

Registro Quantitativo _

Volume de atendimento das familias em

acompanhamento no PAIF =
Atendimentos particularizados 4809
Familias encaminhadas incluséo Cad Unico 845
Familias encaminhadas atualizagcdo Cadastral Cad 900
Encaminhadas paraacesso ao BPC 70
Outros Beneficios concedidos 1.504
Volume de atendimentos no SCFV 330
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Protec¢do Social Especial - Média Complexidade

CREAS | e Il -1° Quadrimestre de 2021.

) Macaé

J PREFEITURA

Secretaria| DESENVOLVIMENTO SOCIAL
DIREITOS HUMANOS E ACESSIBILIDADE

O CREAS - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social atende familias e individuos em
situacdo de violagcdo de direitos ou situacdes de violéncias. O quadro abaixo é referente aos
atendimentos realiados no CREAS | e CREAS Il no primeiro quadrimestre de 2021.

Registro Quadrimestre _

Volume de atendimento das familias acompanhadas
pelo CREAS

Novos casos inseridos
Atendimentos Individualizados
Visitas domiciliares

Volume de atendimento aos adolescentes em
cumprimento de medidas (LA/PSC)

Familias com Criangcas e Adolescente em situacéo
de trabalho infantil

Familias com crian¢as e adolescentes em
Servico de Acolhimento

Familias com situagdo de violéncia associadas ao
uso abusivo de substdncias psicoativas

Dados RMA- SAGI - Ministério da Cidadania - 1° Quadrimestre de 2021

Centro POP - 1° Quadrimestre de 2021

1173
79

529
54

178

O Centro POP é a unidade da Assisténcia Social responsavel pelo atendimento & populacdo em
situacdo de rua. Trata-se de um espaco de referéncia para o convivio grupal, social e o
desenvolvimento de relagcdes de afetividade, respeito e solidariedade. O atendimento presencial foi
mantido desde o inicio da pandemia. S&o oferecidos café da manhd, almo¢o e lanche da tarde.

Quadrimestre

Registro

Pessoas em situacdo de rua referenciadas
Pessoas adultas usudrias de crack ou outras drogas
Migrantes

Pessoas com doenca ou transtorno mental

Atendimentos realizados no quadrimestre
Dados RMA- SAGI - Ministério da Cidadania - 1° Quadrimestre de 2021

176
135

30
8
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Protec¢do Social Especial - Alta Complexidade

A protecdo Social Especial de Alta Complexidade garante protecdo integral a individuos ou familias
em situacdo de risco pessoal e social, com vinculos familiares rompidos ou extremamente
fragilizados, por meio de servicos que garantam moradia, alimentacdo, higienizacdo e trabalho
protegido para familias e individuos que se encontram sem referéncia e, ou, em situacdo de
ameaca, e necessitam ser retirados de seu nucleo familiar e/ou, comunitario.
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Pousada da Cidadania - 1° Quadrimestre de
2021

Oferece abrigo tempordrio a adultos de ambos
0s sexos em vulnerabilidade social, visando
resgatar os vinculos familiares e sociais, bem
como desenvolver o processo de autonomia e
qualificacéo para o mundo do trabalho.

Pousada da Cidadania 2021
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O Centro Municipal de Atencdo a Inf@ncia e a
Adolescéncia tem por finalidade acolher e
assegurar protecdo integral em cardter
provisorio e excepcional as criangas e aos
adolescentes afastados do convivio familiar por
meio de medida protetiva de acolhimento
institucional.

CEMAIA I: Criangas de 0 a 12 anos
1° Quadrimestre de 2021
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CEMAIA II: (Adolescentes sexo Feminino)
1° Quadrimestre de 2021
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CEMAIA llI: (Adolescentes sexo Masculino)
1° Quadrimestre de 2021
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ILPI - Acolhimento Idosos - 1° Quadrimestre

A Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos
- As ILPIs sGo instituicdes governamentais ou ndo
governamentais, de cardter residencial,
destinadas ao domicilio coletivo de pessoas com
idade igual ou superior a 60 anos, com ou sem
suporte familiar e em condicdes de liberdade,
dignidade e cidadania.

ACOLHIDOS ILPI

10 8 7 8
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JAN FEV MAR ABR
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PETI - Programa de
Erradicagdo do Trabalho
Infantil

As acdes do PETI tem sido
destaque, com grandes
contribuicbes de conquistas
no municipio de Macag, através de acdes
intersetoriais na luta pelo combate ao trabalho
infantil.

Durante o 1° quadrimestre de 2021, a
coordenadora do Programa, A. Social Elisa
Paula e Silva, deu continuidade ao trabalho de
realizacdo de ag¢des estratégicas de
mobilizacdo, informacdo, de defesa e
responsabilidades e monitoramento do
Programa.

Em 29/04/2021, na 32. Reuni¢o Extraordindria de
2021 da Comissdo Intersetorial, houve uma Roda
de Conversa “ Enfrentando o Trabalho Infantil
Doméstico” - Apresentacdo da Convidada, a
Dra. Maria Vitéria Sussekind Rocha, procuradora
do MPT.

Outras asées do PETI

Em 16/03, na 22 Reunido Extraordindria da
Comissdo Intersetorial, foi feito um estudo sobre
o modelo alternativo de cumprimento de cota de
aprendizagem, com a presenca do Auditor Fiscal
do Trabalho, Sr. Alexandre Lyra, e com a
Procuradora Regional do Trabalho/MPT, Dr?
Cirlene Zimmermann;

Em 23/03 - O PETI realizou uma capacitacéo
aos conselheiros do CMDDCA - Conselho
Municipal de Defesa dos Direitos da Crianca e
do Adolescente e os Conselheiros Tutelares |, Il e
I, sendo abordado o conceito de trabalho
infantil, legislacdes, atribuicdes do PETI e
Propostas de Acdes por meio da Comissdo
Intersetorial;

25/03: 32. Reuni@o Ordindria de 2021 do
FEPETI/R): Apresentacdo - Breve histérico das
acdes estratégicas de prevengdo e erradicacdo
do trabalho infantil no municipio de Macaé -

Elisa Silva, PETI Macoé e Léia Martins, CRAS
Novo Visconde e CRIAAD/Macaé.

Importante ressaltar, também, o processo
de construgdo do Plano Municipal de
Prevencdo e Erradicagdo do Trabalho
InfantiL e Protecdo do Adolescente
Trabalhador, iniciado no ano passaso e

dado continuidade neste primeiro
quadrimestre, com a participagdo de

Servigos assistenciais, intersetoriais e
Orgdos de defesa de direitos.

CEAM - Centro Especializado de Atendimento
a Mulher Pérola Bichara Benjamim

A Coordenadoria Geral de Politicas para as
Mulheres é um organismo da Administracdo
Publica Municipal ligada a Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social, Direitos Humanos e
Acessibilidade que visa propor, elaborar,
articular, acompanhar e desenvolver politicas
publicas que elevem a cidadania e a justica
social, promovendo a equidade de género e
combatendo qualquer forma de discriminacdo e
preconceito herdada de uma sociedade
patriarcal e excludente. Desenvolve acdes em
consondncia com as diretrizes estabelecidas
pelo Pacto Nacional de Enfrentamento &
Violéncia Contra a Mulher, bem como pela
Norma técnica de Uniformizacdo dos Centros de
Referéncia de Atendimento & Mulher em

Sarau Poético “A voz da Mulher” realizado no dia 08 de margo
no Centro Dia - Hotel de Deus
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Outras agées do CEAM

O més de marco foi um més rico em

programagdes no CEAM, em decorréncia das
comemoragdes do Dia Internacional da Mulher -
08 de marco.

Posse das novas conselheiras do COMDIM - Conselho
Municipal dos Direitos das Mulheres para a gestéo 2021/2024 no
dia 08 de margo.

Os atendimentos junto aos usudrios do CEAM,
seguiram de forma remota e presencial, sendo
tomadas as medidas de protecéo conforme
orientacdes de combate ao Covid-19 e seguindo
as orientacdes dos decretos municipais referente

oih
INTRENACIONAL
HHFU:-HE* il

-

a pandemia.

Consolidado dos atendimentos
remotos realizados pelo CEAM
1° quadrimestre 2021
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Fonte: Relatério Quadrimestral CEAM - 2021/SEMDS-DHA

No grdafico abaixo, podemos verificar uma

queda nos primeiros meses de nOs NOVOS CASOS

de violéncia contra a mulher a serem

acompanhados no CEAM. Porém, as demandas ,

referentes aos casos j@ em acompanhamento

aumentaram em 56,25% no decorrer desse inicio W

de ano.

“Onde o mar bejja a areia morenag,

onde o rio se encontra com o mar,
onde o sol banha a terra serena,

tu estas, Macaé, a sonhar.

Macaég, nossa voz € a historia..”
Hino de Macaé

Letra: Anténio Alvarez Parada

Musica: Lucas Vieira

B Caso novo W )& era assistido B Acompanhamento do caso

48

32 5, 32 32 32
23 231 23 21 25

JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL
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Fonte: Relatério Quadrimestral CEAM - 2021/SEMDS-DHA
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PROGRAMA

NOVAVIDA

INCLUIR PARA CAPACITAR

Importancia do Nova Vida - Impactos
positivos na Renda Familiar no periodo da
Pandemia - Depoimentos.

O Programa Nova Vida € um programa
municipal, que atende adolescentes de 14 a 17
anos que estudam e no contra-turno escolar
trabalham em algum setor das secretarias
municipais de Macaé. Recebem meio saldrio
minimo e, neste periodo da pandemia, passaram
a ser grandes contribuidores para o reforco da
renda familiar, onde vdarias familias perderam
seu emprego.

Y O programa foi um divisor de
aguas ha minha vida. Com
O programa eu consigo
pagar meu curso, Consigo
ajudar pagando as
contas em casa e sem
contar a experiéncia em
poder trabalhar no orgdo

publico tdo novo. Comecei a
trabalhar justamente no dia do meu aniversario.
Certametne foi um dos melhores presentes que

ja ganhei.))

Anthony Campos Lopes

14 O Programa Nova Vida
para mim € uma grande
oportunidade de ter uma
experiéncia com o meu
primeiro trabalho, onde
eu estive com uma equipe
maravilhosa e atenciosa,
disposta a me ajudar e
ensinar. Ele ndo € sé uma
oportunidade de qjudar a renda da minha
familiac em casa, como também me trouxe o
privilegio de conseguir o curso de inglés, uma
psicologa maravilhosa e palestras interessantes. )3

Camily C. Bernardo
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conseguido a
oportunidade de ingressar
no mercado de trabalho
pelo Programa Nova
Vida. Sabemos do grande
numero de desempregados
no pais, da dificuldade em

gue essas pessoas se encontram,
e estar com uma renda garantida é excelente.
No momento em que diversas pessoas foram
demitidas na pandemia, estar com o trabalho
mantido, porém afastados do setor, podemos
dizer que & um privilégio, pois em casa podemos
nos cuidar do virus. E importante ressaltar que os
adolescentes podem ajudar os seus pais em
casqa, contribuindo nos gastos com as despesas,
onde algumas familias nesse momento podem
ter a unica renda sustentavel, o pagamento de
seus adolescentes. ))

Maria Eduarda V. de Souza

CZaces,
o SUAS

Neste pequeno espacgo
;.

dedicamos a nossa querida
companheira Fernanda,

nossa breve homenagem.

A ela que foi um anjo

caminhando entre nos,

construindo lagos e

erguendo vidas por onde 4
passou, trazemos nosso
registro de homenagem e
deixamos nosso imenso carinho.
A ela que ombreou conosco e tanto contribuiu com sua
assertividade no cotidiano profissional e nos alegrou com
seu sorriso largo e sincero. E com imenso carinho e
gratiddo por suas contribuicdes para mudar a realidade
de tantos e consolidar cidadania que nossa primeira
edi¢cdo traz seu nome como profissional do SUAS a ser
homenageado.

Fernanda Moreira era psicologa, atuou em varios
Programas e servigos da Assisténcia Social, como o CRAS
Novo Visconde, Pousada da Cidadania, Centro POP,
Centro Dia - Idoso e a Instituicdo de Longa Permanéncia
para ldosos, no Hotel de Deus. Sempre amavel e
disponivel, deixard saudades. O seu sorriso e amizade
serd uma doce recorda¢dio que guardaremos em nossas
memorias afetivas.

O



