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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MA(;AE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DE HOMOLOGAGAO

Considerando a realizagdo do procedimento licitatério Pregdo Eletrénico FMS n°
137/2023 cujo objeto é a locagdo de veiculos automotores, adaptados para viatura
do tipo ambuléncia de suporte avangado - Veiculo do Tipo “D” UTI movel e Veiculo
tipo “B”, processo administrativo n® 400214/2023;

Na qualidade de Ordenador de Despesas, HOMOLOGA a presente licitacdo, para
que surta os seus efeitos legais, sendo declarado vencedor e adjudicado o objeto
em favor de:

VALOR

ITEM EMPRESA CNPJ UNITARIO

VALOR TOTAL

1 LOCALIZA VEICULOS | 5 491.558/0001-42

ESPECIAIS S.A. R$ 124.999,90 | R$ 1.499.998,80

LOCALIZA VEICULOS

ESPECIAIS S.A. 02.491.558/0001-42

R$ 104.191,75 | R$ 1.250.301,00

Macaé, 11 de abril de 2024

Alexandre Azevedo da Cruz
Secretario Municipal de Saude

CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS
DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE DE MACAE/RJ

EDITAL N° 003/2024 — DIVULGAGAO DO RESULTADO DAS INSCRIGOES PARA
AS ELEIGOES DOS CONSELHEIROS DE DIREITO REPRESENTANTES DA
SOCIEDADE CIVIL DO CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DA
CRIANGA E DO ADOLESCENTE DE MACAE - 2024-2027.

Pelo presente, o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianca e do Ado-
lescente (CMDDCA), sediado na Avenida Lacerda Agostinho, n° 477, Virgem Santa,
Macaé/RJ, criado pela Lei Municipal n°. 1.365/92 e substituida pelas Leis n.° 2.471/04
e 4.921/2022, através da Comissao Eleitoral aprovada em Assembleia Ordinaria do
CMDDCA - Macaé, realizada em 08 de fevereiro de 2024 e designada através da
Resolugéo n° 001/2024, publicada em 20/02/2024, formada pelas Conselheiras Repre-
sentante Governamental: Milena Paradellas de Freitas e Representantes Ndo-Gover-
namentais: Luciene Lima Perini Andrade (CRESS) e Samantha Caroline Mitter — Viva
Lagos, no uso de suas atribuigdes, vem tornar publico a relagéo das instituigao deferi-
das e indeferidas, apds analise documental para a eleigao dos Conselheiros de Direito,

representantes da sociedade civil do CMDDCA.

Representantes de Conselho. Sindicato ou Orgéo representativo de classe com ins-
cricdes deferidas:

+ Ordem dos Advogados do Brasil — OAB Macaé

« Conselho Regional de Servigo Social - CRESS

Representantes de instituigdes ndo-governamentais com inscrigdes deferidas:

* Associacdo Beneficente Promocional e Esportiva de Apoio aos Jovens — ACESSO;

« Associacéo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE ;

« Centro de Integragdo EmpresaEscola do Estado do Rio de Janeiro — CIEE RJ ;

« CIEMH2 Nucleo Cultural;

« Viva Lagos;

* Podemos Ser Criangas Saudaveis — POSCRIS.

Representantes de instituicdes ndo-governamentais com inscri¢des indeferidas:

+ Centro de atendimento Comunitério Cristdo - CACC — inscrigao indeferida. N&o aten-
dimento aos documentos exigidos no Edital 01/2024, Art. 5° itens: II; Ill e VIII.

« Caritas Diocesana de Nova Friburgo - inscrigdo indeferida. Nao atendimento aos
documentos exigidos no Edital 01/2024, Art. 5° itens:I-b;c;d; VI; VIl e VIIL.

As instituicdes com as inscrigdes indeferidas poderdo da decisdo encaminhar recurso
dirigido @ Comissé&o Eleitoral e complementar a documentacdo, no prazo de 03 (trés)
dias Uteis, a contar da publicagdo do resultado das inscricdes para habilitagdo no pro-
cesso eleitoral, através do endereco eletronico: eleicoescmddcaentidades@gmail.com.

Macaé, 14 de abril de 2024.

COMISSAO ELEITORAL RESOLUGAO CMDDCA 001/2024

OUVIDORIA GERAL

da Prefeitura de Macaé

162
2772-6333

><J ouvidoria@macae.rj.gov.br

ESTADO DO RIO DE JANEIRO |
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Prorrogacéo do edital de Convocagao da Eleicdo N° 001/2024
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE - GESTAO 2024 / 2026

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 3.233/2009, de reformulagdo do CMS e de acordo
com a Lei Federal 8080/90 e Lei Federal 8142/90, Resolugao 453/2012, Lei Complemen-
tar 141/2012, Regimento Interno e demais leis em vigor. E o paragrafo 3° do regulamento
do Processo Eleitoral que estabelece que o prazo de inscrigdo podera ser prorrogado
pela Comiss&o Eleitoral em fungéo do ndo recebimento do nimero suficientes de inscri-
¢bes dentro do periodo estabelecido, com intuito de assegurar a paridade na grade e o
seu bom funcionamento.

O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE — CMS, no uso de suas atribuigdes legais,
PRORROGA O PRAZO DE INSCRIGCAO para participarem do processo eleitoral do Con-
selho Municipal de Satide de Macaé referente ao biénio 2024/2026, a partir de 9 horas
do dia 11 de abril de 2024 até as 17 horas do dia 26 de abril de 2024, nos termos do
Edital de eleigdo 01/2024 publicado. Ficando a Eleicdo adiada para 6 de maio de 2024.

Pedro Paulo Pires Carvalho
Presidente - CMS

ESTADO DO RIO DE JANEIRO |
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

RESOLUGAO CMS/MACAE 008/2024

A Plendria do Conselho Municipal de Saude em sua Reunido Extraordinaria do dia
11/04/2024, no uso de suas atribuigdes legais e de acordo com a Lei Federal n° 8080/90,
Lei Federal n° 8142/90, Lei Complementar n°® 141/2012, Resolugdo MS/CNS n° 453/2012,
Lei Municipal CMS n° 3233/2009 e Regimento Interno do CMS.

Considerando o edital de convocagéo do Conselho Municipal de Saude, publicado no Di-
ario Oficial do Municipio em 10/04/2024, Edigdo 943 — Ano IV, pagina 8 para a Reuni&o
Extraordinaria, realizada no dia 11/04/2024, de forma hibrida (Google Meet e presencial no
Auditério do CMS, localizado na Rua Ten. Rui Lopes Ribeiro n® 78, Centro - Macaé-RJ).

Resolve:
Art. 1° - Tornar publico a aprovagdo da Programagédo Anual de Saude de 2025.
Art. 2° - Esta resolugdo entra em vigor a partir da data da sua publicag&o.

PEDRO PAULO PIRES CARVALHO
Conselheiro / Presidente
Conselho Municipal de Saude

Homologa a resolugdo CMS 008/2024 do Conselho Municipal de Saude.

ALEXANDRE AZEVEDO DA CRUZ
Secretario Municipal de Saude

PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE MACAE
DIRETORIA DE LICITAGOES E CONTRATOS

EXTRATO DE CONTRATO

1- CONTRATO N° 008/2024;

2- Processo n° 0312/2024;

3- Contrato C.M.M n°® 008/2024, celebrado em 08/04/2024, entre a Camara Municipal
de Macaé e a empresa J.CARNEIRO LOCACAO E SERVIGCOS LTDA , inscrita no
CNPJ sob o n® 12.595.412/0001-09;

4- Objeto: o objeto do presente contrato é a contratagcdo de empresa especializada
para a prestagéo de servigos de reforma dos painéis e estrutura que compde as fachas
do edificio sede da Camara Municipal de Macaé, em uma area total de 3.300m? (trés
mil e trezentos metros quadrados), incluindo a troca de vidros laminados, borrachas de
vedacdo e demais materiais correlatos, bem como todos os equipamentos e mao de
obra técnica necessaria a correta e regular execugéo do servigo em tela, conforme as
especificagdes constantes do Termo de Referéncia e obediéncia a planilha de pregos.
5- Vigéncia do contrato: 330 (trezentos e trinta) dias, podendo ser prorrogado, nos
termos do art.57§1° da lei 8.666/93;

6- Forma de Pagamento: 30 dias apds o adimplemento da obrigacéo;

7- Valor: R$1.582.937,00 (um milh&o, quinhentos e oitenta e dois mil , novecentos e
trinta e sete reais);

8- Notas de Empenho n°073/2024.

Macaé (RJ), 12 de abril de 2024.
Isabela Ferreira Santos
Diretora de Licitagdes e Contratos
OABJ/RJ 211.193 Matricula 6028-3




MACAE, 19 DE DEZEMBRO DE 2024 + EDICAO 1114 + ANOV

&

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAE

EXTRATO DO CONTRATO

| — Espécie: Contrato de fornecimento — Processo Administrativo n® 12608/2024.

Il — Objeto: Contratacdo de empresa para fornecimento de ar condicionado (tipo do
“split hi-wall”), com servico de instalacdo e garantia, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal Adjunta de Recursos Humanos — Contrato n° 075/2024.

IIl — Modalidade de Licitacdo: Pregao Eletrénico n° 061/2024

IV — Crédito: Programa de Trabalho 04.122.0037.2.202 e 04.122.0007.2.102 - Ele-
mento de Despesa 449052.00.00 e 339039.00.00 - Cédigo Reduzido n° 3757 e 3694.
V — Empenhos Ordinarios n°: 002733/2024 e 002734/2024.

VI — Valor do Contrato: R$ 75.311,32.

VIl — Valor empenhado no exercicio: R$ 75.311,32.

VIIl - Prazo de vigéncia: 12 (doze) meses.

IX — Data da assinatura: 17/12/2024.

X — Partes: MUNICIPIO DE MACAE e MASTER DE CACHOEIRO MOVEIS E EQUIPA-
MENTOS PARA ESCRITORIO LTDA.

Macaé, 18 de dezembro de 2024.

ARISTOFANIS QUIRINO DOS SANTOS
Secretario Municipal Adjunto de Recursos Humanos

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAE
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL,
DIREITOS HUMANOS E ACESSIBILIDADE

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

Tornamos publico que, com base artigo 74, inciso |, da Lei Federal n°. 14.133/21, esta-
mos contratando a empresa SIT MACAE TRANSPORTES S/A, inscrita no CNPJ sob
o n° 11.889.780/0001-99, para FORNECIMENTO DE PASSE SOCIAL ELETRONICO
no municipio de Macaé, conforme informacdes constantes do Processo Administrativo
n°. 120197/2024.

Macaé, 18 de dezembro de 2024.
JOSE EROTHILDES DA FONSECA NETO

Secretario Municipal de Desenvolvimento Social,
Direitos Humanos e Acessibilidade

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAE
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
SECRETARIA MUNICIPAL ADJUNTA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONVENIO

| — Espécie: Primeiro Termo Aditivo ao Convénio n° 09/2021 - Rio de Janeiro - Processo
Administrativo n°® 25.443/2021.

Il — Objeto: Inclusdo do paragrafo tnico a clausula sexta do Convénio, visando prorro-
gar o prazo inicialmente estabelecido.

Ill - Crédito: Nao se aplica.

IV — Prazo de vigéncia: 03 anos e 02 meses, a contar do dia 01 de janeiro de 2025.

V — Partes: Municipio de Macaé e o Municipio do Rio de Janeiro.

Macaé, 25 de novembro de 2024.

Aristéfanis Quirino dos Santos
Secretaria Municipal Adjunta de Recursos Humanos

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SA’UDE

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

RESOLUGAO CMS/MACAE N° 024/2024

A Plenédria do Conselho Municipal de Saude em sua Reunido Ordinaria do dia
05/12/2024, no uso de suas atribuigdes legais e de acordo com a Lei Federal n°
8080/90, Lei Federal n® 8142/90, Lei Complementar n® 141/2012, Resolucdo MS/CNS
n°® 453/2012, Lei Municipal CMS n° 3233/2009 e Regimento Interno do CMS.
Considerando o edital de convocacao do Conselho Municipal de Satde, publicado no
Diario Oficial do Municipio em 03-12-2024, Edigdo 1102 —Ano V, pagina 8, para a Reu-
nido Ordinaria, realizada no dia 05/12/2024, de forma presencial no Auditério do CMS,
localizado na Rua Tenente Rui Lopes Ribeiro n° 78, Centro - Macaé-RJ.

Resolve:

Art. 1° - Tornar publico a Aprovagdo do PAS 2025 Revisada.

Art. 2° - Tornar publico a Definicdo e Aprovacao das Diretrizes do Plano Municipal de
Salide 2026/2029.

Art. 3° - Esta resolucéo entra em vigor a partir da data da sua publicacdo.

PEDRO PAULO PIRES CARVALHO
Presidente Conselho Municipal de Saude

Homologo a Resolugdo CMS 024/2024 do Conselho Municipal de Saude.

LUCAS DIAS RODRIGUES
Secretario Municipal de Saude

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL MACAE
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS
N° 048/2024

INTERESSADO: MUNICIPIO DE MACAE

EMPRESA DETENTORA DO REGISTRO: AMAZONAS COMERCIO DE ADESIVOS E BRINDES LTDA
CNPJ N° 11.383.230/0001-01

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 26942/2024

PREGAO ELETRONICO N° 091/2024

OBJETO: AQUISIGAO DE MATERIAIS GRAFICOS E DE DISTRIBUIGAO PARA DAR SUPORTE AO CALENDARIO
DE AGOES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA AS MULHERES
IPRAZO: 01 (um) ano, a contar da data de sua

ITENS REGISTRADOS E VALOR:

VALOR

UNITARIO VALOR TOTAL

ITEM | CODIGO DESCRIGAO UND. | QUANT.

SERVIGO GRAFICO - POLICROMIA
ADESIVO: formato 7x7cm (didmetro), tipo de papel: UN | 15.000 R$0.16

14 | 17353 |° - N R$ 2.400,00
vinil  fosco, acabamento: redondo, entrega
individual, impress&o colorida (4/0). Artes variadas
VALOR TOTAL REGISTRADO: | R$ 2.400,00

SHEILA JUVENCIO DE OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Politicas para Mulheres

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

EDITAL DE CONVOCAGAO

A PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO, usando de suas atri-
buicdes legais, convoca os Conselheiros e seus respectivos suplentes para a Reunido
Ordinaria do Conselho Municipal de Educacéo, a realizar-se no dia 19 (dezenove)
de dezembro de 2024, as 10 horas , de forma hibrida, em primeira convocagéo e as
10h30min em segunda convocacéo, com qualquer nimero de Conselheiros presentes.
Os seguintes assuntos serdo tratados:

1. Aprovacgéo de Ata do Conselho Municipal de Educacao;

2. Andlise do pedido de substituicdo de Secretario Escolar da Escola Municipal de
Artes Maria José Guedes — EMART,

3. Anadlise das Matrizes Curriculares do Ensino Médio Regular, Ensino Médio EJA e
Colégio de Aplicacao de Macaé - CAp com apreciacdo dos Ementarios;

4. Minuta de Portaria SEMAEB — Calendario Escolar da Rede Municipal de Ensino de
Macaé para o ano letivo de 2025;

5. Politica Nacional de Educacéo Digital - PNED

6. Complemento ao Caderno de Orientagdes Pedagdgicas — COP - Computacédo

7. Correspondéncias;

8. Informes;

9. Assuntos Gerais.

Macaé, 18 de dezembro de 2024
Léila Sousa Clemente

Presidente do CME
Macaé/RJ
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE 2025

DIRETRIZ N° 1 - Garantir o acesso da populacao a servicos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de saude,
fortalecendo e ampliando os servigos de Atengao Basica e Especializada.

OBJETIVO N° 1.1 - Fortalecer e manter a Atencao Basica e Especializada

Garantir climatizagdo

INDICADORES

INDICADOR LINHA
BASE

META 2025

1) Adquirir
condicionado,

aparelhos de ar
assegurando a

SUBFUNGAO

SETOR RESPONSAVEL

1.1.1 |adequada em todas as salas Zﬁ:;;::a;o :c?e 3::?: com 20% 100% instalacdo e manutencédo, para as 301 GERENC&‘&gEﬁTENQAO
de atendimento das ESF. ¢ a ’ salas de atendimento das Unidades
de Saude da Familia.
Homologar as Equipes de[Numero de Equipes com 1) Acompanhar e monitorar a o P
1.1.2 |Saude da Familia existentes|atuagdo plena em processo 8 0 solicitagdo do processo de 301 GERENC;;?EQTENOAO
junto ao Ministério da Saude. |de credenciamento. credenciamento em andamento.
1) Mapear regides de vazios
sanitarios, priorizando a criacdo de 8
novas equipes de Saude da Familia ,
incluindo a composicédo das equipes
com profissionais da equipe minima
através, de concurso publico,
processo seletivo, contratagcdo ou
Ampliar a cobertura de remanejamento.
Atengdo Primaria para 80%,|pe ot ol de cobertura da GERENCIA DE ATENGAO
1.1.3 |através de equipe de Saude Atengao Priméria. 42 80% 2) Contratar servicos para 301 BASICA ¢

da Familia ou equipe de
Atencéo Primaria (UBS).

obras/ampliacdes.

3) Assegurar a operacionalizagéo
com a aquisicdo de insumos e
materiais permanentes, contratagéo
de servigos, identificacdo visual,
locagdo imobilidaria e pagamento de
pessoal para o funcionamento.
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Garantir a coleta de exame Percentual de Unidades da 1) Contratualizar /Con_tratar/ i .

114 laboratorial em todas as ESF com coleta de exame 58% 100% Expandir o servico laboratério de 301 GERENCIA DE ATENCAO

T Unidades de Estratégia da laboratorial analises clinicas para atender a BASICA
Salde da Familia. ’ todas as eSF atuantes.
. 1) Adquirir equipamentos e insumos
Sf:;::égs dqeueESIJO?'gcszebaﬁ necessarios para o assegurar o
equipamentos e’ iNSUMoS Percentual de _Unldades da atendlmento pleno e com qualidade GERENCIA DE ATENCAO
1.1.5 necessarios para o ESF com equipamentos e 60% 100% nas Unidades da ESF, bem como os 301 BASICA
. I insumos adequados. materiais de distribuicdo gratuita aos
atendlmgqto de qualidade usuarios atendidos pelas equipes e
aos usuarios programas de Saude.
Assegurar que todos os|Percentual de Agentes - .
116 Agentes Comunitarios de|Comunitarios de Saude com 80% 100% ;:og?g:"”rsgg Ir‘ un;formceracéﬁgmleg; 301 GERENCIA DE ATENGCAO
o Saude recebam uniformes,|material necessario para o identificagdo para os funcionarios BASICA
identificagdo e protetor solar. |desempenho das atividades. ’
1) Realizar o levantamento do
quantitativo necessario de
profissionais para contemplar a
atuacdo em todo o territério com
eSF, e, verificar a viabilidade de
adequagdo desses quadro de
Ampliacdo da atuacdo do profissionais junto aos
NASE em 100%, com 8o centual de atuagdo de Zﬁi’é’i’setﬁfs concur(s:gmp?;:ltiij . X
1.1.7 g(r)?ﬂzglsolﬁg?s necessé?ig: equipes do NASF com 30% 100% processo seletivo, contratacdo ou 301 GERENCIngEﬁTENCAO
para atender todo o territorio composicdo adequada. remanejamento.
com eSF. . s
2) Assegurar a operacionalizagdo
com a aquisicdo de insumos e
materiais permanentes, contratagéo
de servigos, locagdo imobiliaria e
pagamento de pessoal para o
funcionamento.

Garantir que todas as 1) Contratar o servico de

Unidades de ESF, recebam manutencéo / reforma / ampliagéo.

118 reformas na estrutura.fisica, Percentual de Unidades com 0 100% 301 GERENCIA DE ATENGCAO
manu@engao preventiva e|estrutura adequada 2) Adquirir insumos, de acordo com o BASICA
corretiva, quando levantamento das necessidades de
necessario. adequacio estrutural das Unidades.




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Assegurar que todas as
Unidades de  Estratégia
Saude da Familia estejam

11.9 legalizadas com  Alvara|Percentual de Unidades com 20% 100% 1) Solicitar as devidas certificacGes 301 GERENCIA DE ATENGCAO
o Sanitario, CRT de|documentacéo regular ° ° aos Orgdos Responsaveis. BASICA
Enfermagem, CRT de
Medicina e Alvara do Corpo
de Bombeiros
1) Realizar o levantamento do
quantitativo necessario de
profissionais para assegurar a
composi¢éo das equipes minimas, e
) verificar a viabilidade de adequacédo
Garantir que todos os desses quadro de profissionais junto
consultorios  odontoldgicos aos Orgdos/setores competentes,
existentes na Equipes de|Percentual de consultérios através de concurso  publico,
Saude da Familia disponham|odontolégicos nas ESF com o o processo seletivo, contratagdo ou GERENCIA DE ATENCAO
1.1.10 de profissionais,|material e equipamentos 50% 100% i t 301 BASICA
, remanejamento.
equipamentos e insumos|adequados.
necessarios para o} 2 A ionalizaca
funcionamento pleno. ) ssegurar a operacionalizago
com a aquisicdo de insumos e
materiais permanentes, contratagéo
de servigos, locagdo imobiliaria e
pagamento de pessoal para o
funcionamento.
Assegurar que todas as 1) Acompznhar 3 sqlicitagté\o do
Equipes de Saldde Bucall. . . processo e credenciamento em N .
1.1.11 |estejam credenciadas e Namero de equipes 14 24 andamento. 301 GERENCIA DE ATENGAO
... .~ |credenciadas e homologadas . _ BASICA
homologadas pelo Ministério 2) Solicitar credenciamento de novas
da Saude. equipes, caso necessario.
Assequrar a manutencio do 1) Assegurar o fornecimento por
9 - ¢ aquisicao ou locagéo de
acesso tecnoldgico (tablet, al . 6qi
computadores, impressoras|Percentual de equipes material/equipamentos _ tecnoldgicos, - M
- ’ - o o como: tablet, computadores e GERENCIA DE ATENCAO
1.1.12 |e internet) para todos os|existentes com acesso 60% 100% - ) 301 1
. - . acessorios, softwares, impressoras e BASICA
profissionais que compdem|tecnolégico. ) ] x
as Equipes de Saude da internet, com instalacéo e
Familil p manutencdo dos  servicos nhas
Unidades de Saude da Familia.
Sr?irda:égs qss Stgij]zse 3: Percentual de  Unidades 1) Assegurar o fornecimento de . ;
o . existentes com linha o 9 servigo telefonico, com aquisicdo de GERENCIA DE ATENGCAO
1.1.13 |Familia  possuam linha . 42% 100% i . = - 301 ;
- telefonica com pleno linha e instalagdo nas Unidades de BASICA
telefénica em pleno . . 7
funcionamento Saude da Familia.

funcionamento.
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Garantlr’ Que a Equipe de 1) Disponibilizar, de forma exclusiva,
Consultério na Rua receba Numero de veiculos um veiculo para o servico de - ~
veiculo  exclusivo, como| o0 . P ¢ GERENCIA DE ATENCAO
1.1.14 . ...~ |disponiveis de forma 0 1 atendimento da eCR, seja por 301 ;
contrapartida do Municipio . ~ o BASICA
S . _|exclusiva locagdo ou aquisicdo. E manter a
obrigatéria na pactuagéo . -
. seu abastecimento / funcionamento.
junto MS.
1) Avaliar espacos disponiveis e
Garantir que a Equipe de remanejar a eCR, para um local de
Consultério na Rua possualy .o ge Sede exclusiva facil acesso, com  adequagdes GERENCIA DE ATENCAO
1.1.15 |uma sede adequada para 0 1 necessarias, para o atendimento 301 i
. .. _|paraaeCR. - . x BASICA
atendimento dos usuarios acolhedor aos usuarios em situagéo
em situagdo de rua. de rua, mantendo as suas
instalagdes.
1) Realizar o levantamento do
quantitativo necessario de
profissionais para assegurar a
composi¢cdo das equipes minimas,
Assegurar a composigéo NASF, eSB e eCR, e verificar a
completa dos profissionais viabilidade de adequagdo desses
para atuacgdo plena de todas|Percentual de equipes quadro de profissionais junto aos o P
1.1.16 |as Equipes de Saude da|completas da Coordenagédo 60% 100% Orgéos/setores competentes, 301 GERENCIADEATENCAO
o . ) - BASICA
Familia, Saude Bucal da|da ESF. através de concurso publico,
ESF, NASF e Consultério na processo seletivo, contratacdo ou
Rua. remanejamento.
2) Adquirir insumos e materiais
permanentes, contratagéo de
servicos e pagamento de pessoal
para o funcionamento.
Disponibilizar de veiculos em 1) Assegurar a disponibilizacdo de 04
concordancia com o] Nomero de veiculos em veiculos para atender as
quantitativo de condutores = o necessidade de servigos prestados GERENCIA DE ATENGAO
1.1.17 . relagdo ao n° de condutores 2 6 : 301 0
estatutérios da ESF para da ESF pela ESF, seja por compra ou BASICA
realizagéo de visitas ’ locagdo, bem como manter a seu
domiciliares. abastecimento / funcionamento.
1) Expandir o servigo laboratério de
analises clinicas para atender as Esf|
Ampliar a coleta de Exames e UBSs, incluindo a descentralizagdo
laboratoriais incluindo o teste|Percentual de Unidades da do teste de COVID, seja por
1.1.18 |COVID para as Unidades de|Atengédo Primaria com coleta 100% Contratualizagdo / contratagcdo de 301 LABORATORIO
Atencdo Primaria & Saude|de exame laboratorial. servico e/ou logistica de distribuicéo
do Municipio (ESF e UBS). com a aquisicdo dos insumos e
disponibilizacdo de transporte
adequado para coleta/teste/exame.
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1) Realizar estudo de viabilidade
Montar e manter um Namero de Laboratério de junto aos Orgaos/setores
1.1.19 |laboratério de saude publica Saude 0 1 competentes para  avaliar a 301 LABORATORIO
municipal. demanda, custos em relacdo ao
servi¢o contratado.
1) Contratar/manter contratos de
servicos para: manutencdo predial
do CEO e da Atencdo Basica;
manutencgéo preventiva dos
equipamentos odontolégicos,
manuntecéao da climatizagdo
Manter 100% do corretiva e preventiva.
funcionamento do Centro de ——— -
Especialidades 2) Assegurar a climatizagéo por meio
Odontolégicas e  demais da manutengéo corretiva e
unidades que possuam|Percentual de unidades que Egi\é?;g\r/\zdod;isinsiggfé:os de ar
atendimentos odontolégicos|possuam atendimento :
1120100 municipio, com aquisicao|odontolégico em 100% 100% 3) Assegurar a manutengéo da C. ODONTOLOGIA
dos insumos e materiais|funcionamento locag@o do imovel.
permanerltes_ o € 4) Assegurar a operacionalizagdo
contratagéo/disponibilizagao das atividade com a contratagdo de
de recursos rh.umanos que servicos, aquisicdo de insumos e
forem necessarios. materiais permanentes, bem como o
pagamento de pessoal.
5) Contratagdo de cursos para
capacitagéo profissional.
6) Realizar / adequar agdes/estrutura
em decorréncia do enfrentamento a
Pandemia.
Informatizar  100%  dos 1) Adquirir computadores, softwares,
setores da Coordenacédo de|Percentual de setores da impressoras, e itens correlatos, com
1.1.21 |Odontologia, com a|Coordenadoria Especial de 3% 100% manutencdo de pontos de rede para 301 C. ODONTOLOGIA
aquisicdo de computadores|Odontologia informatizados garantr a informatizagcdo dos
e materiais correlatos. servigos da Odontologia.
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Expandir os servigos de
odontologia, fortalecendo os
eixos de inclusdo da saude
bucal nos diversos
programas de saude, tais
como: materno infantil,
saude do trabalhador nas

1) Realizar campanhas e acgdes
educativas de prevengdo, com
fornecimento/producdo de material
grafico;

2) Adequar/ remanejar profissionais;

1.1.22 |diversas areas preventivas e :;?;Cei?;lézl de  servigos 50% 100% 301 C. ODONTOLOGIA
curativas, com énfase na 3) Adquirir equipamentos e materiais
prestacdo de assisténcia de consumo e permanente.
odontolégica para pacientes
restritos ao domicilio, e ainda
pacientes PCD's e TEA em
conformidade com o projeto 4)  Visitar todos os casos
de lei n° 2776/2008. encaminhados ao setor.
1) Contratar servigo para realizagdo
Realizar exames de de a proximadameqte 120
imagens tomografia Numero de exames tomografias computadorizadas e 600
1.1.23 computaaoriza da e tomada realizados pela Coordenacgéo 720 radiografias panoramicas. Inaugurar 301 C. ODONTOLOGIA
radiogréfica panoramica Especial de Odontologia. um Centro Diagnéstico de Imagens,
’ com o aparelho RX solicitado no
Sistema INVESTSUS.
1) Assegurar a manutencdo da
Realizar atendimento|, . . X unidade mével com motorista para o
itinerante, com a unidade N_umero de Unidade Movel servigco de odontologia. Manter o seu
1.1.24 X ’ ._|disponivel para a X 1 . . 301 C. ODONTOLOGIA
moével para a Coordenadoria ~ . abastecimento / funcionamento e
. . Coordenagéo de Odontologia. s x
Especial de Odontologia. realizagéo de manutengéo
preventiva.
ég;?ggééeso dgumirr%tesiz Numero de servicos 1) Assegurar a aquisicdo de pegas
1.1.25 parciais removiveis a realizados de confecgbes de 226 1000 para aprox. 400 proteses totais e 600 301 C. ODONTOLOGIA
. . proteses préteses parciais.
grampo e proéteses totais.
I o . 1) Assegurar a manutengcdo do
cTs;Iilzii;r;s()O/o dg;san\élzg:: veiculo com motorista para o servigo
elo Servigo de Odontologia,|Percentual de visitas de atendimento odontologico aos
1.1.26 [P vigo de Hdontologia, - 100% pacientes em ambiente domiciliar, 301 C. ODONTOLOGIA
com disponibilizagdo  de|realizadas.

veiculos para a realizagéo do
Servigo.

mantendo o seu abastecimento /
funcionamento e realizagdo de
manutengéo preventiva.
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Criar e manter um servigo

ializad d Percentual de criagdo e 1) Manter o funcionamento do CARP, GERENCIA DE ATENCAO
1.1.27 |&speca 'Z? ° e manutengdo do Centro de 100% conforme necessidade para o seu 301 BASICA / COORD.
Reabilit: ara ¢
cablitagao. Para| peabilitagdo POS-COVID. funcionamento. ESPECIALIZADA
atendimento P6s-COVID.
Implementar e manter um 1) Assegurar o atendimento de . ;
studio de Pilates de solo Percentual de implementagéo pilates para gestantes de risco. GERENCIA DE ATENCAO
i 9 1 BASICA / COORD.
1.1.28 |para atendu:;ento _ de & manutengso do studio. 100% 30 NS
?ﬁftj’mt?j_ ) e rsco 2) Divulgar este servico na RAS.
alto/médio
1) Realizar parceira com CREFITO2
na disponibilizagdo do curso em
Manter  capacitacdo  dos plataforma  prépria caso ocorra GERENGIA DE ATENGAG
11,29 |1 Fodo ma. atondimonta o[ Percentual dos_ profissionais 100% pandemia neste exercici: 301 BASIGA] COORD,
o a nede no atendimen de fisioterapia capacitados. ° 2) Implementagdo da Jornada ESPECIALIZADA'
urgedncna_ € emergencia na Municipal ~de  Fisioterapia e
pandemia Reabilitagdo para os servidores
municipais, com foco em urgéncia e
emergéncia .
Criar e implementar um 1) Manter o servico de atendimento
isnetz;(r;;izadispemahzadoparz Percentual de criagdo e de TEA no dispositivo pactuado. COORDENADORIA DE
11.30 |diagnéstico, tratamento e|Tanutencdo do - servigo 100% 301 ATENCAO A PESSOA COM
especializados para pessoas i . DEFICIENCIA
acompanhamento 98l com TEA. 2) Adquirir  material para os
pessoas com TEA (Autismo), atendimentos e adequar os espaco
e seus familiares. terapéuticos .
1) Realizar um levantamento
Impllantzr e manrt1er u;n Percentual de criagdo e estatistico dos usuarios de orteses GERENCIA DE ATENCAO
1.1.31 sf""?" € da°°m§a§ ame'LO manutencao do servico de 100% auditivas do Programa de Saude 301 BASICA / COORD.
(banco de  dados) doj,.,0onhamento. Auditiva (Referéncia o Municipio de ESPECIALIZADA

programa de saude auditiva

Natividade)
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Ampliar a cobertura
assisténcia em saude em
80% com a construgédo,
retomada de obras
paralisadas, reformas,
aquisicdo  de insumos,
equipamentos e profissionais
para o funcionamento das
UBSs.

Percentual de ampliacéo de
assisténcia em saude.

80%

1) Construir, equipar e garantir
funcionamento UBS Namorados.

2) Construir, equipar e garantir
funcionamento da UBS Lagomar.

3) Construir, equipar e garantir
funcionamento da UBS Nova
Holanda.

4) Construir, equipar e garantir
funcionamento da UBS Novo
Horizonte.

5) Locar imovel para instalacéo,
equipar e garantir o funcionamento
da UBS Aeroporto.

6) Reformar o Centro de
Especialidades Médicas Moacyr
Santos.

7) Construir, equipar e garantir
funcionamento da UBS Bosque Azul

8) Construir / Ampliar / Reformar
novas unidades que venham a ser
sinalizadas.

9) Manter a operacionalizagdo de
todas as UBS.

301

GERENCIA DE ATENCAO
BASICA




,f:ﬁ M a C a é ESTADO DO RIO DE JANEIRO
{3 <, | TWICAR»CAY PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAE
A/ : : SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

s

1) Realizar medidas administrativas
visando aquisicdo de materiais e
equipamentos para manter 0s
servigos oferecidos nas unidades.

2) Realizar medidas administrativas
visando aquislcdo de material ludico
para desenvolver atividades de
educagédo em saude e terapias.

Garantir a  adequagéo,
operacionalizagéo e
manutencdo dos servigos e
instalagbes dos  setores
vinculados a Coordenadoria 3) Solicitar a contratagdo de servigo

de Atengcdo Especializada Percentual  de unidades de manutencdo preventiva e GERENCIA DE ATENGAO
1.1.33 . P adequadas para 0 100% . ) . 301 BASICA / COORD.
com a disponibilizagéo de funci corretiva das Unidades vinculadas a
. uncionamento . x ESPECIALIZADA
recursos humanos, insumos Coordenadoria de Atencéo
/ material grafico e material Especializada
permanente, incluindo os
equamentos em pleno 4) Realizar medidas administrativas
funcionamento e adequados. visando contratacdo de servico de
identificagcdo visual das unidades:
instalacéo de painéis para
identificacdo interna e externa e
confeccgéo de crachas.
5) Solicitar a contratagédo de servigo
de manutencdo predial para as
unidades.
1) Manter o quantitativo necessario
de profissionais e verificar a
viabilidade da susbstituicdo nos
casos de aposentadoria,
exoneragdes e contratagcdes em caso
Manter e ou ampliar oferta de no_vos servicos visando
de consultas, exames e adequacdo desses quadro de
servicos da rede proﬁ_ssionais junto aos
ambulatorial ~ especializada Orga9s/setores competentes, GERENCIA DE ATENGAO
1.1.34 |conforme as demandas|Percentual servicos ofertados 80% através  de _concurso p_Ub"CO’ 301 BASICA / COORD.
avaliadas e sinalizadas pelos processo seletivo, contratagéo ou ESPECIALIZADA

setores vinculados a remanejamento.

Coordenadoria de Atengéo
Especializada.

2) Implantacdo do servico de
imagem no C.S. Jorge Caldas, com
contratacéo de servico de terceiros,
aquisicdo de materais de consumo e
permanentes que venham a ser
necessarios.




%

¥ )Macaé

ot

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Garantir a operacionalizagao

1) Realizar acompanhamento do
desenvolvimento psicossocial, saude
sexual e reprodutiva; saude mental;
saude bucal; prevencdo e controle
de agravos; educacdo em saude e;
direitos humanos, promogédo de
cultura da paz, prevencédo de

do Plano Municipal de violéncias e assisténcia a vitimas e
Atencdo Integral & Saude Percentual de agées demais  agées em  Portaria GERENCIA DE ATENCAO
1.1.35 |dos Adolescentes em conflito| implementadas previstas no 100% 100% especifica. 301 BASICA / COORD.

com a lei, em cumprimento plano de agéo ESPECIALIZADA
de medida socio educativa 2) Realizar capacitagio da rede.
de semiliberdade. ]

3) Contratar terceiros para ofertar

oficinas especificas.

4) Viabilizar insumos para as oficinas

educativas e adquirir material de

uso permanente, inclusive para

reposicéo.

1) Realizar acompanhamento do

desenvolvimento psicossocial; saude

sexual e reprodutiva; saude mental,

saude bucal; prevengéo e controle

de agravos; educacdo em saude e;

direitos humanos, promogédo de

cultura da paz, prevencdo de
Garantir a operacionalizacao violéncias e assisténcia a vitimas e
do programa Estadual de demais acbes em Portaria
Cofinanciamento, Fomento e|Percentual de acoes especifica. GERENCIA DE ATENGCAO

1.1.36 |Inovagéo da Politicalimplementadas previstas no 100% 100% 301 BASICA / COORD.

Nacional de Atengéo Integral|plano de agédo ESPECIALIZADA

a Saude de Adolescentes
em conflito com a Lei

2) Realizar capacitagédo da Rede.

3) Contratar terceiros para ofertar
oficinas especificas.

4) Adquirir insumos para oficinas
educativas e de material de uso
permanente, inclusive para
reposicéo.




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Informatizar 100% da rede
municipal de saude de modo
que haja integragéo entre os
servicos de Saude do

Percentual da rede de saude

1) Adquirir e/ou locar equipamentos
de T.I. conforme analise técnica
(computador, software, no-break,
ponto de rede, e afins).

Municipio (atencdo basica,|. . . ~ o o GERENCIA DE ATENGCAO
1.1.37 da alta o média g?r;msa;z?soas com integragdo 0% 100% 301 BASICA
complexidade, farmacia, 2) Adquirir/Contratar sistema de
almoxarifado de insumos, software que atenda as
patrimonio, regulacéo, necessidades da rede municipal de
auditoria, etc...) saude.
1) Manter o S.A.D.
2) Aumentar a frota de veiculos para
atendimento domiciliar
(comprallocagdo), garantindo a sua
Consolidar e expandir a|Percentual de cobertura de manutengdo e abastecimento. GERENCIA DE ATENGAO
1.1.38 assisténgi?_ domicili_arr em assisténcia  domiciliar  de 100% 3) Garantir ampliacdo do corpo 301/302 BASICA / COORD.
todo territorio do municipio |acordo com a demanda. técnico das equipes que prestam ESPECIALIZADA
assisténcia domiciliar.
4) Adquirir insumos e equipamentos
para uso dos servigos de assisténcia
domiciliar.
1) Manter os servicos necessarios
para o funcionamento adequado as
normas sanitarias e de seguranca
vigentes
2) Providenciar Alvard para as
Unidades da Atencdo Especializada
conforme Legislagéo.
. 3) Solicitar a contratagdo de servigo
Adequar as unidades de ~ .
saﬂge de atencao primaria e de manutengdo  preventiva e GERENCIA DE ATENGCAO
1139 |especializadas s normas Percentual de unidades com 0 100% corretiva das Unidades vinculadas a 301 BASICA / COORD
o pecie alvara de funcionamento ° Coordenadoria de Atengéo )
sanitdrias e de seguranga ESPECIALIZADA

vigentes

Especializada

4) Realizar medidas administrativas
visando a manutengéo dos servigos
de dedetizagdo, limpeza de caixas
d'agua e cisterna.

5) Solicitar a contratagcdo de empresa
para manutengdo e recarga de
extintores visando o Alvard de
funcionamento emitido pelo Corpo de
Bombeiros.
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1)  Adquirir  aparelhos de ar
condicionado e contratar servico de
instalacio e manutengdo dos
mesmos.

2) Adquirir uniforme / EPI / crachas
para os profissionais: corpo técnico,
recepgdo e limpeza, quando
necessario.

3) Assegurar a operacionalizagéo
com a contratagdo de servigos,
locagéo imobiliaria.

Manter as unidades de 4) Assegurar o pagamento de
atencéo primaria elp wal  d idad pessoal, diarias, .auxilios,“ ho~ras
1140 |eSpecializadas em pleno jrcené:a ¢ unidades 0% 100% extras e demais gratificacbes 301 GERENCIA DE ATENGAO
" |funcionamento com|29cduadas para © ? ° inerentes ao cargo/funcéo. BASICA
h . ... _|funcionamento
qualidade, climatizacéo,
ergonomia e humanizagéo 5) Contrata(}éo de cursos de
capacitagdo / qualificagdo.
6) Adquirir insumos, materiais
graficos,materiais permanentes,
imobiliario, grades de seguranga,
equipamentos, dentre outros.
7) Adquirir  insumos, materiais
permanentes, contratar  servigos
necessarios para o enfrentamento da
Pandemia, e atender as exigéncias
do MS/SES quanto a aplicagdo do
recurso.
Garantir assisténcia & 1)’Capacitar 0s prof!ssionais de
populacdo LGBTQIA+ de|Percentual de acdes saude = para _ atendimento ~ da - .
. : . = populagdo LGBTQIA+, de modo a GERENCIA DE SAUDE DA
1.1.41 |acordo com a Portaria N°|realizadas &  Populagéo 80% 100% reafirmar os principios da 301 MULHER
2.836, de 1° de dezembro de[LGBTGIA+

2011 do Ministério da Saude

universalidade,
equidade.

integralidade e
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1) Assegurar que o CRA (Centro de
Referéncia do Adolescente) esteja
instalado em uma unidade com
capacidade da adequada aos
servicos oferecidos pela unidade e
ampliar os servicos conforme
pactuado com Ministério Publico.

2) Adequar o novo imével do CRA
para o pleno funcionamento dos
servicos.

3) Garantir aquisicdo de mobiliario
para atender as demandas do setor.

Readequar o espaco fisico e
ampliar a assisténcia a

- ~ GERENCIA DE ATENGAO
1.1.42 crianca e ao adolesce_nte nas|Percentual readequacdo da 100% 4) Garantir o funcionamento da 301 BASICA / COORD.
unidades Casa da Crianga e|Rede unidade com o fornecimento de ESPECIALIZADA
Ce_ntro de Referéncia a insumos/materiais permanentes,
Crianga e ao Adolescente pessoal e a contratacdo de servigos.

5) Realizar medidas administrativas
visando a contratacédo de servigo
especializado para a reposi¢cdo de
perdas provenientes de
aposentadoria, exoneracdo e/ou
similar para a Casa da Crianga e o
Centro de Referéncia do
Adolescente. 6) Informatizar e
regular os servicos existentes na
Casa da Crianca e do Adolescente.
7) Informatizar o Centro de
Referéncia do Adolescente.
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Readequar o espaco fisico e

Percentual de aumento da

1) Assegurar imoével adequado para
o Polo Oncoldgico.

2) Ampliar a assisténcia terapéutica

3) Readequar o fluxo de assisténcia
ao paciente.

a estrutura de atendimento|oferta de servicos ao paciente GERE'NCIA DE ATENGAO
1143 120 paciente oncolégico no|oncolégico em comparagio 100% 4) Adquirir  equipamentos  para 301 BASICA / COORD.
e b . i i ESPECIALIZADA
municipio ao periodo anterior equipar a unidade.
5) Garantir o funcionamento da
unidade com o fornecimento de
insumos/materiais permanentes,
pessoal e contratagéo de servigos.
1) Locar imével ou adequar espago
existente visando a ampliagdo da
instalagdo: com equipamentos e
servicos novos sinalizadas para o
fortalecimento de Praticas Integrativa
as Complementares (PICs).
Reestruturar a Assisténcia 2) Promover capacitagdo na éarea
das Praticas Integrativas das Praticas Integrativas
rededa saude municipal de|implemontadas de  acerdo protisonas e s GERENCIA DE ATENGAO
1.1.44 acordo com as diretrizes dajcom a Portaria M.S. 702, de 100% P - 301 BASICA / COORD.
o ’ ESPECIALIZADA

Portaria N° 702 de 21 de
margo de 2018, Ministério da
Saude

21 de margo de 2018

3) Adquirir equipamentos para
equipar a unidade.
4) Garantir o funcionamento da
unidade com o fornecimento de
insumos/materiais permanentes,
pessoal e e contratagdo de servigos.

5) Contratagéo de servico
especializado para atendimento a
PICs, conforme demanda.
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1.1.45

Implantar o Segundo Servigo
de Residéncia Terapéutica
Tipo 2 (SRT 2) e assegurar o
seu funcionamento, bem
como o seu credenciamento
junto ao ministério da saude.

Percentual de implantacéo e
manutengdo do SRT2

1 100%

1) Criar 01 equipe com 05
cuidadores e 06 técnicos de
enfermagem , incluindo a
contratagdo/remanejamento de
Recursos Humanos.

2) Adquirir insumos e material
permanente para o] seu
funcionamento. E realizar adequagéo
de espaco fisico, se necessario.

301

RAPS

1.1.46

Converter a tipologia dos
atuais CAPS Betinho, AD e
infantojuvenil para CAPSs Il
24 hrs, em conformidade
com a portaria 336/2002.
Implantar urgente o CAPS
ll, com supervisdo clinica
institucional.

Percentual de conversao
realizada

1 100%

1) Criar 01 equipe minima para
funcionamento regular de 2a feira até
6a feira com 02 Psiquiatras, 01
enfermeiro com formagéo em SM, 05
profissionais de Nivel Superior e 08
profissionais de nivel médio.

2) Criar equipe para acolhimento
noturno em plantdo de 12 horas e
equipe para trabalho em feriados e
nos finais de semana. Incluindo a
contratagdo/remanejamento de
Recursos Humanos.

3) Adquirir insumos, material grafico,
material permanente e contratagéo
de servigos de terceiros para o seu
funcionamento. E realizar
adequagcdo de espaco fisico, se
necessario.

301

RAPS
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1) Criar 01 equipe minima para
funcionamento regular de 2a feira até
6a feira com 01 médico clinico, 01
médico psiquiatra, 01 enfermeiro
com formacdo em SM, 05
profissionais de Nivel Superior, 04

profissionais técnicos de
enfermagem, 04 profissionais de
nivel médio.

Realizar a conversdo de

tipologia do atual CAPS AD Il

para CAPS AD Il (CAPS Percentual de converséo 2 i i lhi

1.1.47 |AD Porto) para garantir of o™ 1 100% ) Criar equipe para acolhimento 301 RAPS
realizada noturno em plantdo de 12 horas e

acolhimento a crise,
estabilizacdo e Prevengédo
de internacéo/reinternacéo.

equipe para trabalho em feriados e
nos finais de semana. Incluindo a
contratagdo/remanejamento de
Recursos Humanos.

3) Adquirir insumos e material
permanente para o] seu
funcionamento. E realizar adequagéo
de espaco fisico, se necessario.

1) Realizar levantamento dos leitos
disponiveis e tracar planejamento

Buscar parceria junto a Rede junto & rede de Alta e Média
de Média e Alta Complexidade para a destinagéo.
Complexidade para garantir .
1.1.48 |a destinacio de 05 leitos| Srcentual —de  Leitos 5 100% 301 RAPS
o disponiveis.
para estabilizagdo e suporte
a pacientes psiquiatricos no 2) Adquirir de insumos, material
Hospital Municipal (HPM) grafico, material permanente e

contratagéo de servigos de terceiros
para o seu funcionamento.

Adequar  as Estruturas

fisicas dos Centros de 1) Contratar servigco de terceiros para

Atencao Psicossocial Percentual de estruturas realizar obra de reforma / ampliagédo
1.1.49 |[(CAPS)  conforme  as 6 75% € pliag 301 RAPS
# adequadas para adequacdo da estrutura das
normativas do Manual do MS A
Unidades dos CAPS.

(2013) e Resolugées
CREMERJ.
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1) Realizar o levantamento do
Adequar a estrutura de quantitativo necessario de
Pessoal dos dispositivos por profissionais por unidade da Rede de
quantidade de  usuarios Saude Mental, e verificar a
atendidos, conforme Portaria|Percentual de estrutura de o viabilidade de adequacdo desses
1.1.50 336/2002. (Quantidade|pessoal adequada. 6 100% quadro de profissionais junto aos 301 RAPS
méxima de 45 usuarios Orgaos/setores competentes,
atendidos por equipe através de concurso  publico,
minima) processo  seletivo, contratacdo,
remanejamento.
1) Encontrar imével da prefeitura ou
propor locagdo de moével com as
caracteristicas previstas na portaria
121/2012.
Implantar Unidade de
Acolhimento Infantojuvenil e|Percentual de reducdo de 2) Realizar o levantamento do
1.1.51 |de Adultos (UAi e UA) para|populagdo em situagdo de 2 100% quantitativo necessario de 301 RAPS
reducdo de populacdo em|rua. profissionais por unidade da Rede de
situagéo de rua Saude Mental, e verificar a
viabilidade de adequacdo desses
quadro de profissionais junto aos
Orgaos /setores competentes,
através de concurso  publico,
processo  seletivo,  contratacéo,
remanejamento.
Incentivar e garantir a
1152 f:apac_itagéo de profissionais, Perceptual de profissionais 1 100% 1) Assegyrar a capacitag_éo com a 301 RAPS
inclusive para frequentar|capacitados contratagdo de cursos e afins.
universidades e congressos.
ﬁ\ss,iﬁggga;al SaraSl:g:c:\sl,lszg Percentual de Unidades com 1) Relacionar as unidades e
1.1.53 |, " -« 6 100% providenciar a remuneragdo das 301 RAPS
dispositivos da Rede de|supervisdo o R
Atengdo Psicossocial supervisdes clinico-institucional.
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Garantir a  adequagéo,

operacionalizagéo e
manutencdo dos servigos e 1) Garantir o funcionamento da
instalacdes dos setores da unidade com o fornecimento de
Rede de Atencéo . insumos, material grafico, material
Psicossocial com a Percentual - de  unidades permanente, pessoal, contratacéo
1.1.54 | S adequadas para 0 100% ! ’ - 301 RAPS
disponibilizagdo de recursos ; de servicos de terceiros e
) - |[funcionamento x .
humanos, insumos / material manutencdo da locacdo imobiliaria
grafico e material das Instalacbes das Unidades da
permanente, incluindo os Saude Mental.
equipamentos em  pleno
funcionamento e adequados.
1) Criar 01 equipe minima para
funcionamento de CAPS | com: 01
médico com formagdo em Saude
Mental, 01 enfermeiro, 03
profissionais de Nivel Superior entre
as seguintes categorias profissionais:
Assistente Social, Psicélogo,
Pedagogo, Terapeuta Ocupacional
ou outro profissional necessario
indicado pelo Projeto Terapéutico; e
04 profissionais de nivel médio, entre
as seguintes categorias profissionais:
Artesédo, técnico/auxiliar de
enfermagem, técnico administrativo
Assegurar a composicdo de Percentual de cobertura da e técnico educacional. Incluindo a
1.1.55 |uma equipe de salide mental 100% contratacdo / remanejamento de 301 RAPS

populagdo da Serra

na serra Recursos Humanos.

2) Adquirir de insumos, material
grafico, material permanente e
contratagdo de servigos de terceiros
para o} seu funcionamento.
3) Construir, Implementar e habilitar
um CAPS Il na Regido Serrana, caso
o processo do Novo PAC seja
aprovado. Assegurando que seja
equipado e mantido com servigos e
pessoal qualificado.
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1.1.56

Manter 0s servicos
complementares de Saude
Publica e atendimento as
demandas judiciais

Percentual das demandas

atendidas

100%

1) Assegurar a manutengcdo do
atendimento as demandas
complementares do SUS e as
demandas judiciais por intermédio da
aquisicdo de insumos/permanentes
e/ou contratagdo de servigos.

122/301

CCAA

1.1.57

Estabelecer, fortalecer e
manter politicas publicas de
saude a Pessoa com
Deficiéncia

Percentual de agdes e
atividades desenvolvidas

100%

1) Apresentar dados resultantes do
preenchimento do formulario do Il
Censo da Pessoa com Deficiéncia.

2) Sugerir a implementagdo de
politicas publicas para esse publico

3) Manter parcerias com os setores
de saude, bem como de forma
intersetorial para melhorar as agdes
de acordo com as necessidades das
Pessoas com Deficiéncia.

4) Implementar capacitagcdes para os
profissionais que atuam na Rede de
Cuidado da Pessoa com Deficiéncia
no municipio.

5) Revisar e acompanhar o Fluxo de
Atendimento da Rede Municipal de
Atencdo a Pessoa com Deficiéncia
nos dispositivos

6) Acompanhar e manter o fluxo de
atendimento as Pessoas com
Deficiéncia no Centro de Referéncia
da Pessoa com Deficiéncia.

7) Criar o Centro de Referéncia
de Pessoa com Deficiéncia e
uma Unidade Terapéutica do
Autista, bem como assegurar o
funcionamento.

301

COORDENADORIA DE
ATENCAO A PESSOA COM
DEFICIENCIA

1.1.58

Reorganizar fluxo de
atendimento da rede infanto
juvenil

Percentual de duplicidade de
atendimentos e aumento das
filas para atendimento

100%

1) Reunir com os dispositivos de
referéncia deste publico

2) Divulgar o fluxo estabelecido para
todos os servicos e populacgéo.

301

COORDENADORIA DE
ATENCAO A PESSOA COM
DEFICIENCIA
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1) Fortalecer as equipes de NASFs;

2) Buscar parcerias junto a
universidade para qualificagdo dos

Implementar  agdes  de trabalhadores;

educacdo continuada e 3) Promover concurso publico para
matriciamento para rede de|Percentual das demandas o recrutrar pessoal para atendimento

1.1.59 saude para o atendimento da|atendidas 100% territorial; 301 RAPS
populacdo em sofrimento

4) Ampliar a apropriagéo do cuidado
em saude mental em outros pontos
de atencéo da rede de saude

psiquico

5) Estabelecer supervisédo de rede.
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PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE 2025

DIRETRIZ N° 2 — Aprimorar a Rede Municipal de Atencao as Urgéncias e Emergéncias com extensao e adequac¢ao de Unidades de Pronto Atendimento (UPA), de
servicos de Atendimento Mével de Urgéncia, de Prontos Socorros, Hospitais, Centrais de Regulagao articuladas as outras redes de aten¢dao, mantendo e
fortalecendo os servicos de Alta e Média Complexidade.

OBJETIVO N° 2.1. Fortalecer e manter a Rede de Alta e Média Complexidade

SETOR
RESPONSAVEL

INDICADOR

INDICADORES LINHA BASE META 2025 SUBFUNGCAO

1) Celebrar/manter contrato com terceiros para
manutencdo dos servigcos, tais como: lavanderia,
alimentagdo, manutencdo predial, limpeza e
higienizagédo, dedetizagdo, limpeza de caixas
dagua e cisternas, locagcdo de gerador de ar
medicinal, manutencdo de maquinas e
equipamentos médicos, hospitalares, laboratoriais
e de imagem.

2) Adquirir material de consumo para suprir a
unidade, como: medicamentos, dietas enterais,
material hospitalar, insumos de laboratério,

Reformar, adequar, fornecimento de gases medicinais diversos,
equipar e manter a|Percentual da o material administrativo/de  escritério e de

211 unidade de  pronto|Instalagdo adequada 100% informatica, material grafico, uniformes, 302 UPA BARRA
atendimento UPA Barra sinalizacéo e identidade visual.

3) Adquirir equipamentos necessarios ao servigo,
bem como os para substituigdo devido a
depreciacéo, reposicdo e modernizagdo: médico-
hospitalares, moveis e utensilios, equipamentos
de informatica (computadores, softwares,
acessorios, prov. rede, etc).

4) Obras e Instalagbes: realizar reformas /
ampliacbes para adequacdo de problemas de
estrututa predial e atender as normas/demandas
legais.
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1) Celebrar/manter contrato com terceiros para
manutencdo dos servigcos, tais como: lavanderia,
alimentagdo, manutencdo predial, limpeza e
higienizagdo, dedetizagdo, limpeza de caixas
dagua e cisternas, locagcdo de gerador de ar
medicinal, manutencdo de maquinas e
equipamentos médicos, hospitalares, laboratoriais
e de imagem.
2) Adquirir material de consumo para suprir a
unidade, como: medicamentos, dietas enterais,
Reformar, adequar, material hospitalar, insumos de laboratério,
equipar e manter 8 percentual da fornecimento de gases medicinais diversos,
21.2 |unidade de  pronto Instalagio adequada 90% material administrativo/de  escritério e de 302 UPA LAGOMAR
atendimento UPA informatica,  material  grafico,  uniformes,
Lagomar sinalizacéo e identidade visual.
3) Adquirir equipamentos necessarios ao servigo,
bem como os para substituicio devido a
depreciacéo, reposicdo e modernizagdo: médico-
hospitalares, moveis e utensilios, equipamentos
de informatica (computadores, softwares,
acessorios, prov. rede, etc)
4) Obras e Instalagbes: realizar reformas /
ampliacbes para adequacdo de problemas de
estrututa predial e atender as normas/demandas
legais.
Verificar viabilidade de
implantacdo do Servigo 1) Realizar estudo de viabilidade junto aos
213 de Hematologia  no|Percentual de 1 80% Orgaos/setores competentes para avaliar a 302 SEMAMC
o municipio  por  meiolimplantagédo do servigo demanda, custos e meios de pactuacao/parcerias
pactuagdo /parcerias, e para implementagao do servigo no Municipio.
instituir se for o caso.
Construir e manter o 1 Contratar Terceiros para a prestagdo dos
2.1.4 [novo Hemonducleo[Numero de hemonucleo 1 100% . 302 SEMAMC
Municipal SEIVICoS.
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1) Contratar servigo de treinamentos, palestras,
congressos e capacitagbes de atualizagao,
reciclagem, aperfeicoamento e especificos para
atendimento a alguma exigéncia legal para os
L servidores (podendo ser em Macaé ou fora do
Prover ~ capacitacdo e municipio, fisico ou online).
atualizacdo para  os|Percentual de
2.1.5 |servidores/funcionarios |servidores/ funcionarios 100% 302 SEMAMC
lotados na Alta e Média|capacitados
Complexidade 2) Adquirir/contratar o fornecimento de material
grafico e de comunicagdo/marketing que visam
atender as unidades (servicos e campanhas),
divulgacdes, apostilas, educagdo continuada e
permamente (a¢des educacionais e motivacionais
ligadas a saude).
1) Manter o servico de assisténcia ao paciente
COVID-19 internado no CTI e enfermaria do HPM,
. ~ garantindo assisténcia com: equipes (RH)
Manter as m;talagoes © dedicadas nos setores (enfermaria e CTl) COVID,
a operacionalizagdo dos . - .
. : equipamentos, materiais e medicamentos
servigos das unidades necessarios para o tratamento
de Alta e Média ]
Complexidade do 2) Assegurar a operacionalizagdo e manutencéo
municipio / Rede de do atendimento nas Unidades de Média e Alta
Urgéncia e Emergéncia Complexidade / Urgéncia e Emergéncia de Saude
(HPM/HPMIH, HPMS, P. com a A) contratacdo prestagdo dos servigos de
S. Municipal, P. S. Terceiros para: lavanderia, alimentacdo, manut.
Aeroporto, UPA Barra, predial, limpeza e higien., dedetiz., limpeza de cxs
UPA Lagomar, 192, dagualcisternas, locacdo de gerador de ar med.,
Serv. Munic. Percentual de unidades troca/aquisicéo/recarga de extintor de incéndio,
Hemoterapia, Unid. Urg. com as Instalagio e manut. corretiva e/ou preventiva de maq. e
2.1.6 |Sana, Unid Urg. Corrego - - 100% 100% equipamentos, locagbes de equipamentos e 302 SEMAMC
do Ouro, Urg. 24h operacionalizagao servicos  especificos exames  especificos
o 9 adequadas so pect! ! o P ’
Odontoldgica e procedimentos e cirurgias especificas.
Laboratério) garantindo
a oferta de b) Aquisicho de materiais de consumo, como:
medicamentos, materiais medicamentos, dietas enterais / parenterias, mat.
(médicos, hospitalares e hospitalar, insumos de lab., fornec. de gases med.
administrativos), diversos, oOrteses e proteses, material adm/de
prestacao de servicos de escritério/de informatica, mat. grafico;
30s., infraestrutura e — _ _ _
equipamentos c) Aquisicdo de.mow’-:‘l.s e equa}me:ntos devnd.o ~ao
necessarios para a desgaste da vida util (depreciagdo), reposicao,
assisténcia dos modernizacdo e ampliagdo de servigos para
pacientes e funcionarios. atender as necessidades: médico-hospitalar,
moveis/utensilios, equipamentos de informatica
(computadores, softwares, acessoérios, prov. rede,
etc):
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Garantir a realizagdo de 1) Contratar / manter servigos de terceiros para
reformas, quando forem executar projetos de Obras/ Reformas/
necessarias, para Ampliacdes e Instalagbes para atender problemas
manter as unidades da|Percentual de reformas corretivos prediais e adequacdes as
21.7 |Alta e Média|realizadas nas Unidades 100% normas/demandas legais e de melhorias das 302 SEMAMC
Complexidade em pleno|que precisam unidades/setores.
funcionamento e em 2) Realizar obras de reforma e adequagdo em
condigbes salubres e unidades de alta e média conforme necessidades
adequadas. da demanda.
1) Celebrar contrato com terceiros para
elaboracdo Projeto Executivo (plantas elétricas,
hidraulicas, refrigeracéo, ar medicinal, entre outros
Construir e manter o Percentual de Banco de projetos obrigatorios).
2.1.8 |Banco de Leite Materno|, _. - - 1 100% 2) Celebrar contrato com terceiros para obras de 302 SEMAMC
. Leite criado e mantido. ~ .
junto ao HPM construcdo do Banco de Leite Humano, bem como
para as etapas preparatorias.
3) Adquirir moveis e equipamentos para atender
as exigéncias do Banco de Leite.
Ampliar, renovar e .
manter a frota de 1) Celebrar/manter a contratagdo de servigos de
veiculos apropriados terceir.os (locagdo de veiculo com e/ou sem
(locacao/aquisicio) para motorista).
219 |° servigo. de Res.g.ate Percentual da Frota 100% 100% 302 SEMAMC
192, Servico Municipal|adequada
de  Hemoterapia e 2) Adquirir veiculos para atender as necessidades
demais unidades de Alta do servico.
e Média Complexidade
(veiculos leves).
1) Contratar servicos de Terceiros para
fornecimento de licenca de uso, manutencéo
preventiva e corretiva dos equipamentos; e
Informatizar as unidades . fornecimento de Rede.
2110 |[de Alta e Media| creentual de unidades 3 100% 302 SEMAMC

Complexidade

informatizadas

2) Adquirir/locar equipamentos: computador e
acessorios, no-break, servidor, impressora,
software, etc).

3) Implantar o sistema nas unidades de alta e
média complexidade
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1) Celebrar contrato com terceiros para
elaboracéo Projeto Executivo (plantas elétricas,

Construir e implantar a hidraulicas, refrigeragéo, ar medicinal, entre outros
Rede Cegonha no HPM projetos obrigatérios).
através de 2) Contratar servigo de terceiros para obras de
ampliagao/reforma e|Percentual da Rede adaptacéo e ampliacao (reforma e construcéo) da
2.1.11 |fornecimento de|Cegonha concluida e 1 100% maternidade do HPM para atendimento aos 302 SEMAMC
equipamentos, em funcionamento. critérios da Rede Cegonha (Plano de Acdo Regido
mobiliarios e recursos Norte do estado do RJ).

humanos para a
Maternidade do HPM

3) Adquirir méveis e equipamentos para atender
0s novos setores construidos para a Rede
Cegonha (Rede Alyne).

Assegurar a manutengéo

dos servigos| Percentual dos servigos 1) Assegurar o pagamento de pessoal, beneficios
2.1.12 |administrativos nas|administrativos 100% 100% L ' ’ 302 SEMAMC
. diarias, contratos, entre outros
Unidades de Alta e|adequados.
Média Complexidade.
1) Celebrar contrato com terceiros para
elaboracéo Projeto Executivo (plantas elétricas,
Ampliar o Centro hidraulicas, refrigeracéo, ar medicinal, entre outros
Cirtrgico do HPM para projetos obrigatorios).
2113 reali_zagéo de _cirurgias P_erce_ntual de ) salas 100% 2) Celebrar contrat? com terceiros para obras de 302 SEMAMC
Eletivas / procedimentos, [cirurgicas construidas. reforma e construgdo do novo espago do Centro
construindo, pelo menos, Cirtrgico (3 salas e RPA), bem como para as
3 salas cirurgicas. etapas preparatorias.
3) Adquirir méveis e equipamentos para atender
as necessidades do Centro Cirurgico.
Implantar e manter o
Servico municipal de Percentual do servigo 1) Adquirir equipamentos, insumo / material de
2.1.14 |atendimento 1 100% consumo e contratar a prestagdo de servigo de CCAA

implantado/mantido

tratamento em terceiros

Oftalmologia em Macaé
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Readequar/Reformar
setores do HPM .
conforme exigéncias dos 1) Celebrar contrato com terceiros para
6ra50S elaboracdo Projeto Executivo (plantas elétricas,
regula dores/fiscalizadore hidraulicas, refrigeracéo, ar medicinal, entre outros
s 9 atendendo as projetos obrigatorios).
Iégislagées sanitarias 2) Celebrar contrato com terceiros para obras de
2.1.15 |vigentes (setores como: Percentual de Unidades 1 100% refo_rma e construgéo para _f(-:‘_adequa_c;oes 302 SEMAMC
laboratério adequadas advindas de demandas legais, sanitarias, de infra-
transfusional, farmacia, estrutura!._ . )
CAF, Centro Cirdrgico 3) Adquirir méveis e equipamentos para atender
Sala’ Amarelay as exigéncias dos setores reformados e/ou
Maternidade Roupariay construidos. 4) Implantar
uTl ’ Pediétricoy Leitos de AVC e UCO no HPM
claraboia)
E:R?ngsl;atendimentos os 1) Garantir a aquisicdo de equipamentos, moéveis,
ofere(f:idos no  HPMS medicamentos e materiais de consumo para
ara aumentar a oferta atender os novos servigos oferecidos.
2116 5e rocedimentos Percentual expanséo 1 90% 2) Elaborar Projeto executivo com todas as 302 SEMAMC
o ciruraias P é dos servigos no HPMS ° plantas necessarias do Projeto Basico
s egcialidades 20s 3) Construgdo de CTI Adulto no HPMS e
mlfnicipes da Regido infraestrutura para funcionamento do CTI Adulto
Serrana de Macaé no HPM.
Ampliar a oferta de|Percentual de 1) Garantir a aquisicdo de equipamentos, moéveis,
2.1.17 [servicos no Pronto|ampliacdo dos servigos 1 100% medicamentos e materiais de consumo para 302 SEMAMC
Socorro Municipal no PS atender os novos servigos oferecidos
Reformar e manter a 1) Contratar servigos de terceiros para elaboragéo
Urgéncia e Emergéncia de Projeto Executivo e 2)
do Pronto Socorro|Percentual dos servigos o Contratar servigos de terceiros para elaboracéo de
21.18 Aeroporto  adequando|no PSA adequados 90% Projeto de Obras / Construgdo / Ampliacdo e 302 SEMAMC
unidade as exigéncias Instalagbes para atender e adequar a unidade as
legais e sanitarias normas/demandas legais.
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Implantar o Projeto de . . -
= 1) Contratar servigos de terceiros especifico para
reestruturacdo de = . -
PR - elaboracdo do Projeto de atendimento as
incéndio e panico nas|Percentual de exigéncias legais para cada unidade da SEMAMC
2.1.19 |unidades de Alta e|reestruturagéo de 90% 9 gais p = B 302 SEMAMC
. - TR 2) Contratar servigo para execugéo das exigéncias
Média complexidade, |Incéndio/panico. . PR
conforme exigéncias do Bombeiro (Laudo de Exigéncias) para cada
. unidade da SEMAMC.
legais
Reformar a unidade 1) Contratar servigos de terceiros para
21.20 Mista do _ASa_na Percentual da unidade 60% cons_trugao/ref_orma atende’nda) as exigéncias 302 SEMAMC
atendendo as exigéncias|reformada legais determinadas pelos érgéo fiscalizadores e
legais/sanitarias reguladores
Manter os  servigos 1) Assegurar a manutengdo do atendimento as
complementares de Percentual das demandas complementares do SUS e as
2.1.21 |Saude Publica e . 100% demandas judiciais por intermédio da aquisi¢éo de 122/302/306 SEMAMC
: .. |demandas atendidas ) =
atendimento as insumos/permanentes e/ou  contratagdo de
demandas judiciais Servigos.
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1) Elaborar projeto (plantas) para construcdo de
um CTI Adulto e enfermaria em espago dentro da
area do HPM, podendo ser através da Secretaria
de Obras ou por contratacdo de empresa
terceirizada.

2) Celebrar contrato com terceiros para obras de
construgdo de novos leitos no HPM (CTl e
enfermarias), bem como para as etapas
preparatérias. (Ret. Ref CTO Meta = CTI)

Construir e  manter
novos leitos de
enfermaria e de CTO na
2199 |Rede Hospitalar| ~ Percentual de leitos 80% 3) Elaborar projeto para criagdo de enfermaria 302 SEMAMC
Municipal para ampliar a| ~ criados e mantidos especializada em saude mental com 10 leitos no
oferta (enfermaria HPM/HPMIH atendendo a RAPS (Elaborar projeto
cirirgica, ~ CTI e junto a Secretaria de Obras, Licitar Projeto
enfermaria psiquiatrica). executivo e de construgéo).
4) Contratagdo de terceiros para a prestagdo dos
servigos, incluindo a construgéo ou
compra/locagao de conteiners.
5) Contratar equipe especifica para assisténcia da
enfermaria especializada em saude mental.
6) Garantir a aquisicdo de equipamentos, moveis,
medicamentos e materiais de consumo para
atender os novos servigos oferecidos.
Ampliar e manter a 1) Assegurar o devido encaminhamento dos
oferta de servigos processos de credenciamento, habilitagéo,
habilitados, qualificados qualificagdo, bem como a manutengdo dos
e creder;ciados nas servicos das UPAs e Hospitais municipais
unidades de urgéncia e|Percentual das garantindo os repasses existentes e novos
2.1.23 80% repasses so SUS. 302 SEMAMC

emergéncia (UPA Barra,
UPA Lagomar, Terapia
Nutricional HPM, Alta
Complexidade em
Trauma Ortopedia HPM)

demandas atendidas

2) Novas habilitagbes para o HPM e HPMS
advindas da RUE: Leitos de AVC Agudo e Leitos
de Unidade de Cuidados Intermediarios Adulto
(UCla) para HPM e Leitos de Estabilizagéo para o
HPMS.
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2.1.24

Implantar e manter o
SAMU em Macaé

Percentual do servico
implantado/mantido

100%

1) Implantar ou contratar servigo para viabilizar a
implantacdo do servico municipal do SAMU
conforme instrucdo da Secretaria Estadual de
Saude e do Ministério da Saude

2) Implantar o servico do SAMU Regional através
da Rede de Urgéncia e Emergéncia da regido
Norte do Estado com base(s) descentralizada(s)
em Macaé

3) Solicitar habilitagdo e qualificagdo do Servigo do
SAMU junto ao Ministério da Saude

302

SEMAMC




Macaé ESTADO DO RIO DE JANEIRO
i e T e PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAE
———— ~ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE 2025

INDICADOR SETOR

RESPONSAVEL

INDICADORES LINHA BASE META 2025 SUBFUNCAO

1) Executar e acompanhar todo o Ciclo
da Assisténcia Farmacéutica (Selecéo,
Programacéo, Aquisicao,
Armazenamento, Distribuicéo e
Dispensacéo de Medicamentos),
assegurando a fornecimento de
materiais e contratacdo de servigos
para a manutencéo dessas atividades.

'll‘/lar?tet[ as atlgldadesA t.da 2) Realizar o planejamento para
ts S|s’en0|§ armaceu 'ga abertura de processos para aquisigao
a rave:s 0S  processos x ®|Percentual de de medicamentos em tempo habil.
selecao, programagao, | .. o e nto as
3.1.1 [|aquisigao, armazenamento, - 100% 303 CAF
S .. . '|demandas de
distribuicao e utilizagéao medicamentos
(prescricdo, dispensacdo e ’ 3) Controlar de forma adequada o
uso) dos medicamentos do estoque de medicamentos (ponto de
municipio. reposicdo, solicitacdo de empenho,

controle de validade e distribuicéo, etc.

4) Acompanhar o atendimento de
demandas de Programas do MS,
Estado e Municipio.

5) Desburocratizar o acesso aos
usudrios, em especial, aos usuarios em
extrema vulnerabilidade, as
medicagdes disponiveis na farmacia
publica municipal.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Garantir a manutengcdo da
Assisténcia Farmacéutica no

Percentual de

1) Acompanhar o andamento dos
processos licitatorios.

2) Analisar o numero de processos
licitatérios concluidos e de Atas de
registro de Precos.

3) Solicitar a emissdo de empenhos
para fornecimento de medicamentos
necessarios.

4) Implementar o Projeto “Farmécia

3.1.2 é.mbito. ”do SUS com a atendimento da - 100% Viva® - Ministério da Salde, 303 CAF
qlspompllldad_e_or(;amentarla e|demanda do CAF. assegurando a aquisicdo de materiais,
financeira suficiente. contratagao de servicos e
estabelecendo parcerias que se fizerem
necessarias.
5) Apoiar a manutengdo do Projeto
“Farmacia Universitaria” em parceria
com a UFRJ, assegurando a aquisicéo
de materiais, contratacdo de servigos e
estabelecendo parcerias que se fizerem
necessarias.
Implantar sistema 1) Adquirir equipamentos e materiais
informatizado de permanentes (computadores,
A L impressoras) para informatizagédo das
gerenciamento, possibilitando unidades de farmacia
o registro de movimentagdes|Percentual de utilizagéo ’
3.1.3 [de estoque (aquisi¢éo,[do sistema Horus ou - 100% 303 CAF

distribuicéo e dispensacéo) de
medicamentos na Central de
Abastecimento  Farmacéutico
(CAF) e Farmacias Municipais

compativel

2) Realizar treinamento periédico da
equipe para utilizagaéo do sistema;
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Garantir recursos humanos em
numero suficiente e estrutura
fisica adequada a demanda da
CAF, Farmacias Municipais,
Polo Excepcional, Farmacias

Percentual de estrutura

1) Realizar o levantamento do
quantitativo necessario de profissionais
e, verificar a viabilidade de adequagao

3.1.4 [Hospitalares e Farmacias das - 100% desses quadro junto aos 303 CAF
) . adequada = .
Unidades de Emergéncia. Bem Orgaos/setores competentes, através
como a disponibilizagdo de de concurso publico, processo seletivo
insumos e materiais ou contratagéo.
permanentes adequados as
necessidades do servigo.
1) Preencher os Formularios
(Responsaveis Técnicos de cada
unidade) e protocolar a solicitagdo de
regularizagdo junto ao CRF-RJ,
assegurando a fornecimento de
) materiais e contratagdo de servigos
Regularizar 100% das|p centual de para a manutengdo dessas atividades.
Farmacias Municipais junto ao e«
CRF (Conselho Regional de certificacdo de
3.1.5 Regularidade do CRF- - 100% 303 CAF

Farmacia), Vigilancia Sanitaria
e CNES (Cadastro Nacional de
Estabelecimento de Saude).

RJ, alvaréds e licengas
sanitarias atualizadas

2) Preencher os Formularios de
atualizagdo do CNES a cada alteragao
no quadro funcional e encaminhar ao
setor responsavel.

3) Cumprir as exigéncias da Vigilancia
Sanitaria e Corpo de Bombeiros




(3% )Macaé

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Realizar a revisao e
atualizagao periédica da
Relagéo Municipal de
Medicamentos Essenciais
(REMUNE MACAE) a cada 2

Percentual de revisédo e
atualizagao da
REMUME - Relagéo

1) Encaminhar para publicagdo os
membros da Comissdo de Farmacia e
Terapéutica Municipal.

2) Elaborar e divulgar formularios
préprios para avaliagdo de novos
medicamentos, assegurando a
fornecimento de materiais e

3.1.6 L 0% . . 303 CAF
anos de acordo com a|Municipal de contratacdo de servicos para a
RENAME (Relagdo Nacional|Medicamentos manutencéo dessas atividades.
de Medicamentos) vigente e
perfil epidemiolégico da
populagéo. 3) Realizar reunibes periédicas com
coordenagdes de especialidades
médicas para discusséo sobre novos
medicamentos.
Ampliar o Projeto
"Propagandistas da REMUME"
no ambito da SEMUSA 1) Elaborar material de divulgacéo da
(Atencao Basica e Alta e Média Percentual de material REMUME MACAE para distribuicao
3.1.7 [Complexidade) com| - 100% aos profissionais e fixacdo da lista de 303 CAF
: S . |disponibilizado . R
disponibilizagdo de material medicamentos as mesas dos
informativo para consulta nos consultérios
consultérios e unidades de
saude
1) Contratar servico de locagdo de
Promover a distribuicao Veiculo Exclusivo e Adequado a’o
oportuna dos medicamentos na|Nimero de  veiculos Transporte de Medicamentos através
318 rede de servigos através de|para logistica de 1 do contrato geral da SEMUSA. 122/303 CAF

aquisicdo ou locacdo de
veiculo adequado com
motorista fixo.

distribuicéo de
medicamentos.

2) Elaborar planilhas para o
planejamento das Rotas de

Distribuicdio de Medicamentos as
unidades.
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Implantar o Programa Remédio
em Casa para atendimento ao
usuario portador de patologias
cronicas restritos ao leito e ao
lar.

Percentual de pacientes
cadastrados no
programa

100%

1) CRIACAO DO PROGRAMA PARA
ATENDIMENTO A PACIENTES
PORTADORES DE DOENCAS
CRONICAS - Elaborar o Projeto em
parceria com a Coordenagdo de
Estratégia de Saude da Familia para
identificar os pacientes e realizar a
captacdo das receitas médicas e
possibilitar a entrega dos
medicamentos pelos Agentes
Comunitarios de Saude.

2) Destinar area fisica apropriada na
CAF para instalagdo da area destinada
a separagdo e envase dos
medicamentos por receita

médica.

3) Adquirir Equipamentos e Materiais
Permanentes necessarios

4) Selecionar e capacitar servidores (1
farmacéutico e 2 auxiliares
administrativos).

5) Separar e analisar as receitas
atendidas.

122/303

CAF

3.1.10

Descentralizar a dispensagéo
de medicamentos através de
Farmacias Satélites Regionais,
respeitando a  Legislacédo
Sanitaria  vigente e do
Conselho Federal de Farmacia.

Percentual de areas
cobertas pelas
Farmacias Satélites
Regionais

100%

1) Adequar espacgos fisicos nas
unidades de salde, atendendo a
legislagéo sanitaria vigente

2) Selecionar e capacitar servidores (1
farmacéutico e 2 auxiliares
administrativos) para cada unidade;

122/303

CAF
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Reorganizar o
insumos e

acesso a
medicamentos

Numero de

constituidas por meio
de Camara Técnica da

reuniées

1) Responder as solicitagdes oriundas
da Defensoria Publica ap6s avaliagéo
do Nucleo de Avaliagdo Técnica (NAT)
em parceria com a Defensoria,
assegurando a fornecimento de
materiais e contratacdo de servigos
para a manutencéo dessas atividades.

3111 demandados jUdiCiaImente pOr ASSiSténCia - 100% 2) Encaminhar as So|icitagées oriundas 303 CAF
meio de avaliaggo e estudos| - . oo de ordens judiciais para avaliagdo da
de casos para a adequagao. Comissado de Farmacia e Terapéutica
Municipal.
3) Criar fluxo de aquisi¢ao diferenciado
junto a SEMUSA visando o
cumprimento dos prazos estabelecidos
nas ordens judiciais.
1) ldentificar os atendimentos pelo
municipio de medicamentos essenciais
/ excepcionais de responsabilidade do
Estado e MS, assegurando a
fornecimento de materiais e
contratacdo de servicos para a
Demandar a SES o manutencgao dessas atividades.
ressarcimento de|Percentual de
3.1.12 |medicamentos essenciais /|processos respondidos - 100% 303 CAF
excepcionais que sdo|pela SES

demandados judicialmente.

2) Elaborar um modelo padrdao de
solicitagdo de  ressarcimento e
encaminhar a demanda a Assessoria
Juridica e Procuradoria Geral do
Municipio (PROGEM).

3) Acompanhar o andamento das
solicitagdes junto a PROGEM.
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3.1.13

Implantar Banco de
Medicamentos formados por
doagbes de pessoas fisicas ou
juridicas, a serem triados e
colocados a disposicdo dos
usuarios, nos locais de
dispensacédo, mediante receita
médica (Lei Municipal
3.277/2009).

Numero de unidade
dispensadora
funcionando de acordo
com legislacéo sanitaria
vigente

1) lIdentificar area fisica apropriada
para a instalagdo de farmacia com este
fim.

2) Adequar a area de acordo com a
legislacdo sanitaria vigente, com a
contratacdo de servigos, aquisigdo de
materiais permanentes (ar
condicionado, tinta epdxi, balcéo, area
para separacgdo, prateleiras, armarios
fechado para psicotrépicos, mesa,
cadeira, computador, extintor de
incéndio), e materiais de consumo.

3) Verificar a viabilidade de adequagao
desses quadro junto aos
Orgaos/setores competentes, através
de concurso publico, processo seletivo
ou contratacdo, remanejamento. (1
farmacéutico e 2 auxiliares
administrativos);

122/303

CAF




PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE 2025

DIRETRIZ N° 4 - Reduzir os riscos e agravos a satide da populacao, por meio das agées de promogcao, prevencao e vigilancia em saude.

OBJETIVO N° 4.1 - Fortalecer e manter as agées de Vigilancia em Saude

INDICADOR

INDICADORES LINHA BASE META 2025 SUBFUNCAO SETOR RESPONSAVEL
Buscar a|Percentual da
normatizacdo/legalizacdo  da|normatizacédo do .
411 |estrutura organizacional da|organograma da COVISA ; 100% Recriar o Organograma da COVISA e suas 304 VIGILANCIA SANITARIA
. L atribui¢des.
VISA, com definicho de|legalmente instituida no
atribuicdes e competéncias. municipio de Macaé
Buscar parceria com os Orgao
responsaveis para elaboragio|Percentual do Céddigo ) o I - - - A A
4.1.2 do Codigo Sanitario do|Sanitario instituido. 100% Realizar revisdo do Coédigo Sanitario 304 VIGILANCIA SANITARIA
Municipio.
Manter as Instalacdes da Sede Percentual de manutengao Manter aluguel do imével onde atualmente funciona X )
41.3 R goe da instalacdo da Sede - 100% a COVISA, efetuar reparos e manutengdo do 304 VIGILANCIA SANITARIA
da Vigilancia Sanitaria S
COVISA imovel.
1) Comprar ou construir sede propria - Elaborar
projeto junto a Secretaria de Obras e pesquisa de
terreno junto a Secretaria de Patriménio da
Prefeitura onde se possa construir a unidade
dentro das metragens adequadas e local
Assegurar a aquisicdo de uma apropriado ou identificar imével para a compra,
414 |Sede propria para a Vigilancia|Ntimero de Sede Prépria 0 1 realizando adequagdes se necessario. 304 VIGILANCIA SANITARIA
Sanitaria.
2) Assegurar a elaboragcdo de projeto de
arquitetura, elétrica, hidraulica e execugéo.
3) Contratar Terceiros para a prestagdo dos
Servigos.




Disponibilizar canais de
comunicagdo para divulgacio

Percentual de canais

Manter parceria com a Secretaria de Comunicagéo
para divulgacédo das agdes da Vigilasncia Sanitaria

4.1.5 - AR I L 100% . . . 304 VIGILANCIA SANITARIA
das agbes da Vigilancia|disponiveis no site da Prefeitura, bem como em redes sociais
Sanitaria. para informacgdes a populagdo.
1 - Adquirir materiais graficos (impressos - Termos
Manter as ac¢des da Vigilancia e Materiais Educativos), material de informatica e
Sanitaria com insumos, |Percentual de manutengéo papelaria. 2) i ’
4.1.6 impressos, equipamentos|das acbes da Vigilancia 100% Adquirir novos equipamentos de informatica para 304 VIGILANCIA SANITARIA
especificos e meio de|Sanitaria. reposicdo, 10 Computadores, 5 notebooks e 1
transporte para a fiscalizagéo. Servidor de dados. 3)
Adaquirir ou alugar 2 veiculos.
Manter a atualizacdo dos
cadastros dos|Percentual de cadastros o Viabilizar a criagdo de um banco de Dados para A A
417 estabelecimentos sujeitos a|atualizados 100% Cadastro Unificado da VISA (BD). 304 VIGILANCIA SANITARIA
vigilancia sanitaria.
1) Instituir grupo de trabalho para estabelecer a
padronizacdo de procedimentos administrativos e
Elaborar normas para fiscais.
padronizagao de Percentual de 2) Promover reunides periédicas de equipe para A A
41.8 . - . procedimentos 100% . . o f 304 VIGILANCIA SANITARIA
procedimentos administrativos ) harmonizacédo dos procedimentos administrativos e
L padronizados .
e fiscais fiscais.
3) Implementar procedimentos padronizados.
1) Capacitar equipe para utilizagdo do Sistema de
Informacgdes.
Alimentar o sistemas de|Percentual de informagées
informag&do de interesse doflangadas no  sistema o 2) Operacionalizar Sistema de informagé&o. - ]
419 SIA - SUS, ou outro que venha|"SIA/SUS", ou outro que 85% 304 VIGILANCIA SANITARIA
a subsitui-lo. venha a subsitui-lo. 3) Acompanhar, junto ao Controle e Avaliagio o
envio das informagdes ao Ministério da Saude.
1) Avaliar a composi¢édo da equipe de VISA para a
execucao das atividades programadas.
Adequar a estrutura de 2) Verificar a viabilidade de adequagédo desses
profissionais/equipes de P tual  d . quadro de profissionais junto aos Orgdos/setores
4110 |Vigilancia Sanitaria para o jrce" é‘a € equipes 100% competentes, através de concurso publico, 304 VIGILANCIA SANITARIA
desenvolvimento das|29€auadas processo seletivo, contratagdo ou remanejamento.
atividades

3) Acompanhar processo de ampliagdo da equipe
de VISA.

4) Lotar novos servidores nas areas de trabalho.




4.1.11

Capacitar os profissionais da
Coordenacdo de Vigilancia
Sanitaria

Percentual de Equipes de
VISA capacitadas

100%

1) Identificar as necessidades de capacitagdo.

2) Programar capacitagbes para as acgdes
descentralizadas assumidas pelo servico da
COVISA.

3) Programar realizagdo de Cursos em Boas
Praticas na Manipulacdo de Alimentos, Direito
Sanitario — Harmonizagdo e Padronizagdo de
Instrumentos Legais.

4) Programar os processos de capacitagdo para
preparacéo da equipe para execugao das acdes de
VISA.

5) Viabilizar a participagdo em Cursos e
Congressos com a contratagéo terceiros.

304

VIGILANCIA SANITARIA

4.1.12

Realizar inspegdo sanitaria de
100% da demanda.

Percentual de
Licenciamento Sanitario

100%

1) Promover agbes de cadastro, inspecdo ,
fiscalizagdo e licenciamento  junto  aos
estabelecimentos comerciais.

304

VIGILANCIA SANITARIA

4.1.13

Realizar coleta de amostra
para andlise de 100% da
demanda.

Percentual de produtos
monitorados, surtos
notificados investigados e
com laudo conclusivo do
LACEN

100%

1) Definir prioridades para o programa de
monitoramento de produtos.

2) Estabelecer com o LACEN as acdes
laboratoriais para os produtos priorizados.

3) Implementar o programa de monitoramento de
produtos.

4) Estabelecer programa de Coleta de amostra
para Grandes Eventos, com Programas de Anadlise
de Matéria Prima, Alimentos Prontos, &agua,
bebidas, entre outros.

304

VIGILANCIA SANITARIA

4.1.14

Realizar a notificagdo de risco
de 100% da demanda.

Percentual das
Notificagdes e
investigacdes realizadas

100%

1) Estabelecer articulagdo com as areas de
Vigilancia da SEMUSA para definir agées conjuntas
de notificagao e investigacéo.

2) Atender a demanda de Denuncias do Ministério
publico.

3) Implementar o NOTIVISA.

4) Estruturar o servico de VISA para a execugéo
das agdes assumidas.

5) Adquirir insumos ou contratar servicos, se
necessarios, para o atendimento das notificagoes.

304

VIGILANCIA SANITARIA

4.1.15

Realizar andlise sanitaria de
projetos  arquitetbnicos  de
100% da demanda.

Percentual dos projetos
avaliados e aprovados,
quando for o caso.

100%

1) Assegurar a disponibilizagdo de pessoal,
material e equipamentos necessarios para a
avaliagdo de projetos, conforme previsto na RDC
50 ANVISA.

304

VIGILANCIA SANITARIA




Realizar agbes integradas de
prevengdo e controle de
infeccbes  relacionadas  a

Percentual de  agbes

1) Acompanhar elaboragcdo dos Planos de
Gerenciamento de Residuos de Servigcos de
Saude.

4.1.16 YOS - o : 100% 304 VIGILANCIA SANITARIA
assisténcia a saude (Clinicas,|realizadas . . ]
Consultérios etc.) de 100% da 2) Celebrar parcerias com os Orgdos afins para
demanda execucao de atividades de intervengéo de risco.
Elaborar e disponibilizar os Percentual material 1) Elaborar Cronograma de comunicagdo e
materiais e ducatri’vos de VISA educativo de VISA divulgacdo de informacdes da COVISA. i ’
4117 | os Setores Regulados e/ou a disponibilizado aos 100% 2) Elaborar, imprimir e distribuir material educativo 304 VIGILANCIA SANITARIA
populacio Setores Regulados e/ou a definido no programa de comunicagdo e
populacao informacéo em saude.
1) Estabelecer e implementar procedimentos de
divulgacdo de alerta sanitario, definindo fluxo de
Realizar a divuloacio de|Percentual de alertas disseminacéo de informagdes no Site da Prefeitura . .
4.1.18 alerta sanitario gag sanitarios divulaados 100% e outros meios de comunicagao(radio, TV, jornais, 304 VIGILANCIA SANITARIA
’ 9 redes sociais, dentre outros).
2) Elaborar cronograma Institucional para
divulgacdo de Alerta Sanitario.
Estruturar o servigo  de|Percentual de servico de 1) Manter o Servico de atendimento a dendncias
4.1.19 |atendimento a denuncias e|Atendimento & denuncia 100% . co de . 304 VIGILANCIA SANITARIA
reclamagdo. em funcionamento. pelo sistema de Ouvidoria Municipal
1) Elaborar o Plano de Capacitagdo com os
profissionais da COVISA.
2) Definir parcerias e/ou constratar terceiros para a
Realizar atividades educativas: realizagdo de eventos. - =
Para profissionais em todos os 3) Promover eventos de divulgagdo de normas
setores regulados; e sanitarias e de capacitacdo dos profissionais do
4120 |Referentes ao consumo del|" Sreentual adas” 100% setor regulado. _ _ 304 VIGILANCIA SANITARIA
sédio, aglcar e gorduras. E eventos/acdes realizadas 4) ’Promover acdes intersetoriais de educagéo em
Acdes intersetoriais de saude.
educacdo em saude 5) Incorporar as atividades educativas (palestra,
reunido) realizadas com profissionais do setor
regulado e populagdo, orientagbes sobre o
consumo de sédio, agucar e gorduras.
Realizar agdes de notificagao,
investigacdo e inspegdo em } x . S
conjungt;og com a pV?giléncia Percentual de  agdes 1) Promover articulagdo com as areas de vigilancia i ’
4.1.21 100% e assisténcia para programacdo de acgdes 304 VIGILANCIA SANITARIA

Epidemiolégica, Ambiental,
Saude do Trabalhador e
Assisténcia/Atencao Basica.

conjuntas executadas

conjuntas.




4.1.22

Incorporar as acdes de
Vigilancia Sanitaria, em
conjunto com a Atencéo
Primaria a Saude, no cotidiano
das comunidades.

Percentual de agbes de
VISA incorporadas no
cotidiano das
comunidades.

100%

1) Executar agbes programadas, com a
disponibilizagéo de infraestrutura necessaria

304

VIGILANCIA SANITARIA

4.1.23

Realizar acdes em
colaboragdo da wunido em
portos, aeroportos e fronteiras,
quando requisitados.

Percentual de  agbes
conjuntas executadas

100%

1) Executar acgbes programadas, com a
disponibilizacdo de infraestrutura necessaria

304

VIGILANCIA SANITARIA

4.1.24

Manter as acgdes de
intervengéo no risco sanitario
em parceria com agricultura,
saneamento, educacdo, meio
ambiente, ciéncia e tecnologia,
etc.

Percentual de agbes em
parcerias estabelecidas

100%

1) Executar agbes programadas, com a
disponibilizagéo de infraestrutura necessaria

304

VIGILANCIA SANITARIA

4.1.25

Fomentar a estrutura
laboratorial para realizar as
acées de analise de produtos
de interesse da Vigilancia
Sanitaria.

Percentual de  agbes
laboratoriais executadas

100%

1) Solicitar o desenvolvimento de projeto de
laboratério préprio de analise bacteriolégica de
agua, junto aos Orgdo competentes, contratando
terceiros e adquirindo insumos e equipamentos
necessarios para a sua implementacdo e
funcionamento.

2) Realizar inspecdes em estagdes de tratamento
de agua.

3) Efetuar cobranca e auditoria de relatérios de
controle de Qualidade da agua. E monitoramento
fisico-quimico e bacterioloégico da agua.

4) Realizar cadastramento de SAC e SAIl (pogo).

5) Realizar alimentagdo e gerenciamento dos
Programas Vigiagua, Vigisolo e Vigiar.

304

VIGILANCIA SANITARIA




4.1.26

Garantir a operacionalizagéo e
manutengdo dos servicos e
instalacbes dos setores da
Geréncia de Vigilancia em
Saude com a disponibilizagdo
de recursos humanos,
insumos / material grafico e
material permanente, incluindo
0s equipamentos em pleno
funcionamento e adequados.

Percentual de programas
existentes em condicdes
adequadas

100%

1) Realizar o levantamento do quantitativo
necessario de profissionais para assegurar a
composicdo das equipes minimas, e verificar a
viabilidade de adequagdo desses quadro de
profissionais junto aos Orgaos/setores
competentes, através de concurso publico,
processo seletivo, contratagdo ou remanejamento
de profissionais para compor as equipes dos
programas da vigilancia em saude; E remanejar
profissisonais da Secretaria de Saude, para suprir
a falta de profissionais necessario.

2) Adquirir mobiliarios permanente e néo
permanente, como armarios, mesas, cadeiras e
arquivos, entre outros; equipamentos, materiais de
consumo, inclusive material grafico, camisas e
itens personalizados bem como contratar servigos
de terceiros para o funcionamento dos servicos,
producdo de itens a serem utilizados em
campanhas de promocéo da saude e prevencéo de
doencgas e agravos.

3) Garantir aluguel de imével da vigilancia em
saude e seus programas, assim como a
manutengao predial dos mesmos.

4) Adquirir materiais de consumo / permanente e
contratar servigos e disponibilizar pessoal para
acOes de Assisténcia as pessoas com sintomas
respiratérios, incluindo Coronavirus , como:
Manutengdo ao acolhimento/ atendimento ao
paciente com Sindrome Respiratéria; Testagem
dos casos sintomaticos (COVID, Influenza e
outros); Monitoramento  dos  contactantes;
Notificacdo dos casos suspeitos e ou positivos de
coronavirus; Treinamento dos profissionais das
urgéncias e emergéncias para manutencido da
qualidade da assisténcia.

5) Dar continuidado ao Projeto que prevé a obra do
Prédio da Rua Antero Perlingeiro, antigo local de
atendimento da Casa da Vacina e Programa
Municipal de Imunizacées (Rede de Frio).

305

GERENCIA DE VS




6) Contratar empresa para oferta de coffee break e
lanches para os eventos de pequeno, médio e
grande porte da Geréncia de Vigilancia e seus
Programas.

Garantir climatizagédo
adequada em todas as

Percentual de salas com

1) Adquirir aparelhos de ar condicionados e
ventiladores;

4.1.27 |unidades compreendidas na| .. ., 100% 305 GERENCIA DE VS
L oA climatizagédo adequada. i
Geryencna de Vigilancia em 2) Contratar empresa de manutengdo e de
Saude instalagcdo de ar condicionados e ventiladores.
Informatizar 100% dos setores 1) Realizar levantamento das necessidades e
compreendidos ;a Geréncia adquirir computadores fixos e portateis, aparelho
de V'i) ilancia em Sadde. com a Percentual de setores na datashow, impressora, fone de ouvido e outros .
4.1.28 a uis? 50 de com utédores Geréncia de Vigilancia em 64% 100% recursos audio visual que se fagam necessarios 305 GERENCIA DE VS
dgtasr:;ow e pmateriaié Saude informatizados para o desenvolvimento de capacitagoes,
correlatos treinamentos, seminarios no modelo presencial e
’ online.
Percentual de participagao - S .
promover 3 capackaséo elem_cusos, conrese, oo e e e e T
atualizagdo dos profissionais|simpésios, entre outros o . - P L -
4.1.29 da Geréncia de Vigilancia em|com temas relacionados 100% inclusive de forma remota, com oferta de itens 305 GERENCIA DE VS
Saide 9 a0s roaramas da eletrénicos, como computadores com camera, fone
’ Vigilénci:?eng1 Saide de ouvido e acesso a internet.
1) Manter aquisicdo de EPI, testes e medicamentos
para este fim.
2) Manter pessoal para enfrentamento a Pandemia.
3) Manter o atendimento de referéncia pés COVID-
19.
gﬂaé“etser d: ;Tf’:;r:;en:](tj\rto a: Percentual de atendimento 4) Realizar campanhas de Vacinagéo contra a
¢ e acbes voltadas ao COVID-19 de acordo com as orientagbes da
COVID-19 e assegurar o ¢ 5 P -
4.1.30 combate a acovid-19 e 100% Coordenagao de Imunizagéo da SES/MS. 301/305 GERENCIA DE VS

combate a outros surtos,
epidemias e pandemias que
venham a surgir

outros surtos, epidemias e
pandemias

5) Criar um Centro de Referéncia para doencas
infecciosas.

6) Realizar estudo de viabilidade junto aos
Orgaos/setores competentes para avaliar a
possibilidade implantacdo de um Laboratério de
Saude Publica para auxiliar no diagnético e
investigacdo da COVID-19 e em outras doengas
respiratérias como influenza, e criar, se for o caso.




Implantar o Programa de
atengéo integral a Populacio

Percentual da populagdo

1) Viabilizar capacitagéo sobre saude da populagéo
negra para os profissionais de saude da atengao
basica. E implementar acbes nos servigos;

4.1.31 negra atendida nas 100% . . ST 305 GERENCIA DE VS
Negra e ao combate ao unidades de saide 2) Designar equipe multiprofisional compor o
racismo. Programa (Enfermeiro , Psicolégo, Assistente
social, entre outros)
Garantir que as unidades
novas estejam de acordo com Percentual de unidades 1) Construir / Adequar unidades de saude as COORDI;NADORIA DE
4.1.32 |as normas de acessibilidade adequadas 100% medidas de acessibilidade para atendimento as 305 ATENCAOAP!ESSOA
para atendimento a Pessoas q Pessoas com Deficiéncia. COM DEFICIENCIA
com Deficiéncia
'a“;p;iflf]’i‘;fénts‘?ge‘fom‘f;:zd:z borcontual  de  actes 1) Viabilizar a capacitagio sobre acolhimento e COORDENADORIA DE
4.1.33 reconceit voltad as| realizadas ¢ 1 combate ao preconceito voltado as pessoas com 305 ATENCAO A P!ESSOA
';::s"oacfcgm Def;igngia Deficiéncia. COM DEFICIENCIA
Adequar a reformulagdo das 1) Realizar o levantamento junto as unidades de
novas diretrizes do Programa|Adequacéo a reformulagéo Zilcj)ge do quantitativo de criancas de 62?16;:2"2; ALIMENTACAO E
" " R o . >
4.1.34 VZ:#; RISgS ’ ssgstitouL;flrg q:’;i d;i;—?;fgﬁgs do Programa 100% adequacgdes de acordo com as portarias publicadas 306 NUTRICAO
complementé-lo ’ do MS, contratando terceiros e/ou adquirindo
P ’ materiais que se fizerem necessarios.
1)  Buscar parceria junto a Sec. de
Desenvolvimento Social quanto a disponibilidade
de veiculo para a realizacdo de acdes nas
lunidades de saude
2) Informatizagdo do E-SUS nas unidades
desinformatizadas.
3) Adquirir materiais necessarios;
Aumentar a cobertura das Percentual de beneficiarios 4) Implementar educagdo permanente nas equipes
ici i de estratégia. A
4135 condicionalidades do programa acompanhados no Bolsa 309 70% g 306 ALIMENTACAO E

Bolsa Familia na atengao
basica.

Familia

5) Aumentar o numero de visitas técnicas na
atencéo primaria.

6) Fortalecer a Intersetorialidade do Programa
Bolsa Familia (salide, educagéo e Assisténcia).

7) Sensibilizar as equipes das ESF e APS sobre o
preenchimento  completo  dos  formularios
eletronicos para migragdo dos dados do sistema
Auxilio Brasil, ou outro que venha a substitui-lo.

NUTRICAO




4.1.36

Implementar e manter o
Estratégia Amamenta Alimenta
Brasil, bem como atender pelo
menos 70% de mulheres em
idade fértil, gestantes e
nutrizes nas unidades basicas.

Percentual de atendimento
de mulheres em idade
fértil, gestantes e nutrizes
nas unidades basicas -
SISVAN.

70%

1) Descentralizar as a¢des de aleitamento materno
para as unidades bésicas e disponibilizar os
insumos de divulgacdo e orientacdo as nutrizes.
2) Intensificar o incentivo aleitamento materno, a
partir da certificacdo de unidades basicas "Amigas
da Amamentacéo".
3) Aumentar o nimero de capacitagdes acerca de
aleitamento materno e alimentacdo complementar,
além da semana de aleitamento materno
4) Expandir os grupos de introducdo alimentar da
Geréncia de alimentacdo e nutricdo para os
territorios. 5)
Adquirir tecnologias para o estimulo e manutengéo
do aleitamento materno, como, por exemplo, a
laser terapia. 6) realizar parceria com a
média e alta complexidade (maternidade) para uma
alta compartilhada e encaminhada para a Sala de
Acolhimento Materno das puérperas que tenham
dificuldade para manter a amamentacéo.

306

ALIMENTACAO E
NUTRICAO

4.1.37

Propiciar, pelo menos 70% ,
de acgdes itinerantes de
promogdo da educagdo em
saude, voltadas para
alimentagao saudavel e VAN

Percentual de  agles
itinerantes de promocao
da educagdo Sistema de
Vigilancia  Alimentar e
Nutricional - SISVAN

20%

70%

1) Adquirir veiculo para a realizacdo das agdes da
VAN, bem como assegurar a sua manutencdo e
abastecimento. 2)
Assegurar a manutengdo dos profissionais
nutricionistas nas unidades de saude por meio de
contrato ou concurso publico para o suporte das
acbes

3) Adquirir mobiliarios como tendas, mesas, além
de equipamentos portateis,. 4) Adquirir material de
orientagdo aos usuarios.

306

ALIMENTACAO E
NUTRICAO

4.1.38

Ampliar, em pelo menos 70%,
e fortalecer o atendimento na
Linha de Cuidados de
pacientes com Sobrepeso e
Obesidade.

Percentual de atendimento
dos pacientes da LCSO
nas unidades de saude.

30%

70%

1) Assegurar a manutengdo dos profissionais da
equipe multidisciplinar nas unidades de saude por
meio de contrato ou concurso publico para o
suporte das agdes .

2) Adquirir de mobilidrio adequado para o
atendimento deste publico.

3) Adquirir instrumentos de medi¢do adequados
(balancas, macas, fitas antropométricas, aparelhos
de pressao, e etc.

4)Adquirir material de orientagcdo aos usuarios.

5) Adquirir equipamentos e insumos para a
realizagéo de Oficinas Culinarias.

306

ALIMENTACAO E
NUTRICAO




Fortalecer e expandir a
utilizagdo do "SISVAN", ou

Percentual de unidades
basicas de saude

1) Adquirir / locar veiculo para apoio técnico e
capacitagéo dos profissionais acerca do SISVAN.

2) Assegurar a manutengdo dos profissionais para
a realizagdo de atendimentos e agbes que

ALIMENTACAO E

4.1.39 |Sistema que venha a substitui-|utilizando o sistema de 20% 70% abastecam a base de dados do SISVAN; 306 NUTRICAO
lo, em pelo menos 70% das|Vigilancia Alimentar e
unidades basicas de saude. Nutricional - SISVAN
3) Assegurar a manutencdo da informatizacio das
unidades de saude, com numero suficiente de
microcomputadores e acesso a internet
1) Fomentar interlocucdo com outras secretarias
envolvidas.
. Percentual de atendimento ~ .
Implantar e manter a linha de . 2) Assegurar a manutengdo da de equipe
b dos pacientes da LCSOI L o R . . A
cuidado ao sobrepeso e - o o multidisciplinar para dar suporte a agdes da linha ALIMENTACAO E
4.1.40 ) . . no ambulatério 15% 100% . 306 -
obesidade infantil (LCSOIl) - ializad de cuidado. NUTRICAO
PROTEJA especializado e nas 3) Aquisicdo de material de orientagdo aos
unidades de saude. L
usuarios.
4) Ampliagédo da informatizacdo das unidades.
1) Adquirir/locar veiculos para realizacdo das
Atender 100% das creches acbes e material de divulgacdo e orientacdo aos
pactuadas no Programa|Percentual de atendimento usuarios, bem como assegurar a sua manutengéo ALIMENTACAO E
4.1.41 Crescer Saudavel ou outro que|com as creches 10% 100% e abastecimento. 306 -
L . - ; NUTRICAO
venha substitui-lo ou|pactuadas. 2) Descentralizar acbes para equipes
complementar. multidisciplinares da ategdo basica, ofertando
suporte técnico quando necessario;
1) Informatizar o Programa de Leites e Formulas
Especiais.
Atender 100% das criangas de|Percentual de criancas 2) Prover acompanhamento dos beneficidrios por .
4.1.42 0 a 1 ano de idade que ndo|com acompanhamento 80% 100% profissionais da rede de satide 306 ALIMENTACAO E

podem ser amamentadas
(casos clinicos).

nutricional inscritas  no
Programa

3) Adquirir material permanente (mobilia e
computadores) e aquisicio de material de
consumo(férmulas).

NUTRICAO




Atender 100% das criangas

Percentual de criangas
com acompanhamento

1) Informatizar o Programa de Leites e Formulas
Especiais.

2) Prover acompanhamento dos beneficiarios por
profissionais da rede de saude

ALIMENTACAO E

4143 |com disturbios alimentares, nutricional A clinico 80% 100% 306 NUTRICAO
como intolerancias e alergias. periédico 3) Adquirir material permanente (mobilia e
' computadores) e aquisicdo de material de
consumo(férmulas).
4) Aumentar o quantitativo das férmulas existentes
1) Informatizar o Programa de Leites e Formulas
Especiais.
Atender 100% das criangas e|Percentual de 2) Prover acompanhamento dos beneficiarios por
adultos com caréncias|acompanhamento o o ) Y ) ! cian ALIMENTAQAOE
4144 | tricionals que estdo sob|nutricional e  clinico 80% 100% profissionais da rede de satde 306 NUTRICAO
risco nutricional. periédico. 3) Adquirir material permanente (mobilia e
computadores) e aquisicio de material de
consumo (férmulas).
Acompanhar, pelo  menos 1) Descentralizar agdes para as equipes
70% da ’ agenda de Percentual do multidigciplinare§ de atencéo lzésic’a . .
4145 |condicionalidades das criancas agompanhamento pelo 20% 70% 2) Apglgr as equipes c’ia gtengao basnlca, com i 306 ALIMENTAQAO E
nas escolas promovendo Sistema do Programa materiais e suporte técnico para realizar as acgdes. NUTRICAO
alimentacio saudavel Saude na Escola 3) Assegurar a manutencao de equipe
¢ ’ multidisciplinar nas unidades de saude
Executar visitas domiciliares 1) Realizar trabalho em dias e horarios
com pelo menos 20% de diferenciados.
recuperagao de imoveis . ; e . ;
- Percentual do servigo 2) Disponibilizar veiculos, seja por
4.1.46 pendentest,_f_coct;rlr 100‘% céos desempsnhado 100% locacdo/aquisicdo/agendamento, e assegurar a sua 305 CEVAS
casos notificados e atender = :
manutengao e abastecimento.
100% dos Pontos Estratégicos ¢
preconizados por ciclo. 3) Realizar agdes estratégicas de acordo com a
necessidade identificada.
1) Verificar a viabilidade do retorno dos Agentes de
Combate a Endemias (ACE) cedidos;
2) Estimar impacto na folha para contratar 50
Executar 80% de visitas ACE's e para realizar Concurso Publico para 50
4.1.47 domiciliares em pelo menos 2|Percentual de Vvisitas ) 100% ACE's, e efetivar se for possivel. 305 CEVAS

ciclos, conforme preconizado
pelo SES

domiciliares

3) Disponibilizar veiculos, seja por
locacéo/aquisigdo/agendamento, e assegurar a sua
manutengéo e abastecimento.

4) Manter os ACE do Processo Seletivo
Simplificado.




Cobrir  100% dos casos
notificados realizando visitas
nos imbveis com casos

Percentual de visitas

1) Visitar 100 % dos casos encaminhados ao setor,
seguindo prazos conforme normas do SINAN.

2) Realizar trabalho de rotina e em dias e horarios

4.1.48 - A 100% diferenciados. 305 CEVAS
notificados das doengas|domiciliares
transmitidas pelo Aedes 3) Disponibilizar veiculos, seja por
aegypti locagao/aquisicdo/agendamento, e assegurar a sua
manutengéo e abastecimento.
1) Verificar a viabilidade do retorno dos Agentes de
Combate a Endemias (ACE) cedidos;
Cobrir as localidades onde nédo 2) Estimar impacto na folha para contratar 50
ha presenca dos Agentes de ACE's e para realizar Concurso Publico.
4149 |Combate a Endemias, sendo 1|, orcentual de cobertura de 100% ____ , ) 305 CEVAS
ACE para cada 800 a 1000 ACEs 3) Disponibilizar veiculos, seja por
iméveis conforme PNCD/MS locacéo/aquisigcdo/agendamento, e assegurar a sua
’ manutengéo e abastecimento.
4) Manter os ACE do Processo Seletivo
Simplificado, se possivel.
1) Realizar trabalho em dias e horarios
diferenciados.
2) Disponibilizar veiculos, seja por
Atender 100% dos indices de . locagéo/aquisicdo/agendamento, e assegurar a sua
4.1.50 |Infestagao Predial identificados dpciciigtizzlsdcjee?rt]?:si:;r;to 100% manutengao e abastecimento. 305 CEVAS
no LIRAa ’
3) Adquirir telas para caixa dagua de 250, 500 e
1000 litros (500 unidades de cada), de 2000 e 500
litros (250 unidades de cada).
1) Capacitar microscopistas para malaria.
2) Elaborar fluxograma para atendimento aos
o pacientes.
':;Ti?iiz;(); OgeA) Mi?é?ria caseolz 3) Tornar o laboratério do CEVAS referéncia para
SEMUSA realizaado analise das amostras.
, o -
4.1.51 diagnésticos, disponibilizando Atender 100% dos casos 100% 4) Prover o CEVAS com os insumos e 305 CEVAS

tratamento e  executando
atividades de bloqueio de
transmisséo.

notificados pela SEMUSA

equipamentos necessarios para realizar o bloqueio
dos casos.

5) Transportar amostras e prover capacitagdo de
funcionarios no LACENN.

6) Aquisicdo de microscépios.




Realizar tratamentos
quinzenais nas valas negras

Realizar pesquisa

1) Realizagdo de Levantamento de indice Larvario
nas valas negras previamente mapeadas.

2) Viabilizar a aplicacdo de larvicida biolégico e

4.1.52 para  contole do  Culex entomoldgica para 100% utilizagdo de maquinas pulverizadoras em locais 305 CEVAS
(pernilongo) identificar a DL. criticos como valas negras, bueiros, terrenos
baldios, entre outros.
3) Adquirir Larvicida Biolégico, inseticidas e
raticida.
1) Estruturar e implantar a vigilancia entomolégica
de Febre Amarela.
2) Realizar vigilancia ativa e passiva de epizootias,
através do monitoramento da populagéo de bugios.
Atender e monitorar 100% dos
casos notificados de epizootia|Percentual de casos o 3) Acondicionamento e envio de amostras.
4.1.53 em Primatas Nao Humano|notificados atendidos. 100% 305 CEVAS
(PNH) no municipio. 4) Aquisicao de equipamentos e insumos.
5) Disponibilizar veiculos, seja por
locagéo/aquisicdo/agendamento, e assegurar a sua
manutengao e abastecimento.
1) Realizar bloqueio em 100% dos casos de
leptospirose.
2) Realizar visitas quinzenais em Pontos
Estratégicos.
3) Realizar atividades de rotina com orientagéo e
Atender 100% dos casos de Percentual de atendimento tratamento quimico.
4.1.54 |notificacdo de leptospirose i 100% . o . . 305 CEVAS
para o controle de Roedores de casos notificados 4) Disponibilizar veiculos, seja por
locacéo/aquisigcdo/agendamento, e assegurar a sua
manutengéo e abastecimento.
5) Aquisicao de arame liso queimado, Raticidas em
Graos , Raticidas em bloco, Raticidas em pé e
bomba de aplicagéo.
1) Realizar Pré Campanha e Dia D de Vacinagéo
Antirrabica Animal;
4155 |Realizar ~ campanhas  de|Percentual de campanhas 100% 2) Adquirir Kit Lanches para realizagdo do Dia D de 305 CEVAS

Vacinagao Antirrabica Animal

realizadas

Vacinagao Antirrabica Animal.

3) Confeccionar faixas de divulgagdo da campanha




Assegurar a manutengdo de
equipamentos de protegcéo
individual e coletiva para os

Percentual de funcionarios

1) Adquirir EPI e uniformes para os funcionarios da

0,
4.1.56 funcionarios da CEPSACZ,|equipados. 100% CEVAS, como mascaras, luvas, botas e etc. 305 CEVAS
bem como a disponibilizacdo
de uniformes para as equipes.
Estruturar o Almoxarifado do Percentual do 1) Adquirir os mobilidrios, equipamentos e
4157 |Centro de Controle de almoxarifado estruturado 100% materiais de consumo necessarios para atenderem 305 CEVAS
Zoonoses ’ as necessidades do almoxarifado e afins.
(l;/loantecrxr:ezgularr]lzadat:czz:;utur: 1) Assegurar pessoal adequado.
4158 bilidad técni Numero de unidade 1 305 CEVAS
A re?p_‘;"sa i ale c ecnllr?a regularizada 2) Atender notificacdo lavrada pelo CRMV/RJ (Auto
‘;’gg:oﬁal o FIJ\ITe?jicina onselho de Infracdo n® 0620 de 14/05/2019)
1) Avaliar a necessidade de implementar as agdes,
considerando os critérios estabelecidos nas
normas editadas pelo Ministério da Saude.
Garantir a realizagdo de agbes 2) Havendo parecer técnico favoravel, estabelecer
de controle da populagdo parcerias com as Clinicas Veterinarias do
4159 animal (esterilizagdo de cdes e|Realizar  cadastro  de 100% Municipio. 305 CEVAS
o gatos) em consonancia com os|animais no municipio 3) Contratar servico de terceiros e adquirir
atos normativos editados pelo insumos.
Ministério da Saude 4) Compartilhar responsabilidades com outras
secretarias.
5) Verificar a viabilidade e impacto financeiro para
contratagdo de 10 médicos veterinarios clinicos.
Buscar auxilio junto aos
S;?r::fizarreszznsa;::‘)ses padrz 1) Realizar parcerias junto aos 6rgdos competentes
) Percentual de o para estabelecer o projeto de recolhimento de
4.1.60 ;i?ﬂg:;nentzom de “nhgarandjz normatizacéo 100% animais de grande porte, e garantir a aquisi¢cdo de 305 CEVAS
responsébilidades diretrizes © insumos e materiais que se fizerem necessarios.
forma de execucéo.
Elaborar/implementar/manter 1) Contratar servico para capacitagdo e
4.1.61 |programa de controle de Percentual de  programa 100% treinamento de equipes para o controle da 305 CEVAS

Escorpibes

implementado

infestacéo e de orientagdes aos municipes.




Implementar estratégias de
enfrentamento das zoonoses

1) Realizar levantamento de dados de base
oficial (SINAN) para planejamento das acgdes do
CEVAS (utilizar dados para construir
informacgdes tabulagdo, incidéncia / prevaléncia,

Diagrama de Controle, entre outros
instrumentos de avaliagdo e
gerenciamento.

2) Notificar Estabelecimentos Assistenciais de
Saude Animal e PET SHOPs sobre as Doengas
de Notificacéo.

) o — -
4.1.62 de relevancia em  saude Percentual implementado 100% ;) Elaborar | fProtoct_)los | tde A_tengaoA as 305 CEVAS
publica no ambito municipal 90no§e§ (Informagdo,  Intervencdo e Apoio
Diagnéstico).
4) Realizar coleta, recebimento,
acondicionamento, conservagdo e transporte de
espécimes ou amostras bioldgicas de animais
para encaminhamento aos laboratérios.
5) Estruturar laboratério para diagnéstico da
dengue e outros agravos de relevancia
epidemiolégica;
1) Realizar parceria com Coordenagéo das ESF.
Ln;qegrg;:dseagzes:a \\;:g::::g:: Percentual de integragdo
4.1.63 s 9 entre as agdes da Atencédo 100% 2) Realizar reunibes para fomentar as “parcerias’. 305 CEVAS
Sanitaria com a rede de Basica
atencdo basica. 3) Definir cronograma de capacitagdo para
multiplicadores.
Criar e manter de canil . . « .
Municipal para proteger 1) Realizar articulagdo com a Secretaria de
4.1.64 '|Percentual de Criagédo 1 Protecédo Animal para delimitagdo de 305 CEVAS

abrigar e tratar de animais em
situagéo de rua.

responsabilidade para o desenvolvimento da meta.




Manter o atendimento na UBS

1) Assegurar a operacionalizagdo e manutengéo do
atendimento nas Unidades Basicas de Saude
Animal ja existentes, com a aquisi¢cdo de insumos e
materais necessarios ao seu funcionamento.

2) Avaliar e implementar, se viavel, a criagdo de
novas unidades de saude animal no Municipio e
assegurar a sua operacionalizacdo, com a
aquisicdo de insumos e materais necessarios ao
seu funcionamento.

3) Regularizar/adequar o Programa Municipal de

4.1.65 |animal e Programa Municipal|Percentual de manutengéo 100% Equoterapia. 305/242 CEVAS
de Equoterapia. 4) Identificar e atender as necessidades
apresentadas no  Programa Municipal de
Equoterapia com a aquisicdo de insumos e
materais necessarios ao seu
funcionamento/manutengao.
5) Assegurar a manutengdo das instalagbes da
Equoterapia.
6) Verificar a viabilidade e impacto financeiro para
contratagdo de 10 (dez) médicos veterinarios
clinicos, 05(cinco) auxiliares de veterinaria e
05(cinco) tratadores e equitadores.
1) Implementar a projeto do curso ERD em
consonancia com que preconiza o SUS (Educagéo
Oferecer aperfeicoamento Permanente) e a Politica de Reduc&o de Danos.
profissional permanente,
disponibilizando vagas anuais\Namero de vagas 2) Oferecer espago de formagéo sincronizado com
para os servidores, na|oferecidas para 0 e - }
4166 | bordagem em reducdo de|aperfeicoamento 35 as_dlrletn"zes apontadas da CGPOD de formagao, 305 VS - CGPOD
danos ao individuo com uso|profissional articulagao e pesquisa.
prejudicial de alcool, tabaco e
outras drogas 3) Adquirir insumos para suporte e efetivagdo do
curso e ou capacitagbes e acgdes junto aos
profissionais e populagao.
1) Realizar reunides.
5::1hzaar:ilhar cii?ri?:imentc’:adr: Percentual de  acdes 2) Contratar servigo / cursos para qualificagio das GERENCIA DE
4167 |compart . X . ¢ 100% equipes; 305 ATENCAO BASICA -
educacdo em diabetes" com|realizadas CRD

equipes de atencéo basica

3) Viabilizar a realizagdo de um seminario
multidisciplinar




Implantar o programa de

1) Realizar reunides.

2) Contratar servigo / cursos para qualificagdo das
equipes;

estratificacéo de riscos para 3) Realizar atendimentos individuais com aplicagao GERENCIA DE
4.1.68 |Diabetes Mellitus - DM e as|Percentual de implantagé&o 100% de instrumentos avaliativos e diagnésticos; 305 ATENCAO BASICA -
acbes de adeséo ao CRD
tratamento. 4) Realizar atendimentos coletivos programados -
Grupos de Atendimento em saude com temas
relacionados a Diabetes Mellitus.
1) Realizar levantamento junto aos dados
Realizar diagnéstico registrados pelas equipes de atengdo basica e ou
situacional das doerg1 as e Percentual de cobertura de programas da vigilancia em saude relacionados as
4.1.69 aaravos ndo transmii siveis cadastramento e - 100% DANTS no Prontuario Eletronico do Cidadéao 305 VS- DANTS
(dgant‘s) atendimento (PEC). 2) Implementagao
: da estratificagdo de risco dos individuos com
obesidade, hipertensao arterial e diabetes mellitus.
1) Realizar capacitagdes para os profissionais, com
contratagcdo de servicos, cursos e aquisicdo de
insumos.
Estruturar  do  cuidado  as 2) Redefinir as diretrizes para organizacdo da
pessoas com doencas prevencdo e do tratamento do sobrepeso,
crénicas com linha de cuidgdo obesidade, hipertenséo arterial e diabetes mellitus,
4170 |para doengas do aparelho|Percentual de estruturagdo - 3 a part|~r de‘lmhas’ de cuidado prioritarias na Rede de 305 VS- DANTS
circulatério, cancer, diabetes, Atgnt_;ao a Saude das Pessoas com Doencas
doencgas respiratdrias crénicas Cronicas.
e obesidade 3) Adquirir insumos para manuteng¢éo do cuidado
as pessoas com DANTS
4) Manter oferta de exames necessarios ao
diagnostivco, tratamento e manutencdo da saude
das pessoas de DANTS.
Realizar forum municipal anual Namero de f6runs 1) Realizar Férum Municipal sobre as DANTSs, com
4.1.71 sobre doengas e agravos hdo realizados - 1 a aquisicdo de insumos, material grafico e 305 VS- DANTS
transmissiveis contratagédo de servigos.
1) Realizar busca ativa de pacientes em abandono
Garantir que 100% das PVHA, de tratamento.
sejam atendidas no minimo ajp, . 4o PVHA 2) Realizar o levantamento do quantitativo
cada 3 meses e realizem ' necessario de profissionais para assegurar a
4172 |Carga Viral a Cada 6 meses,|( 65503S  Vivendo  com 50% 100% 305 VS - DST

assegurando o quantitativo de
profissonais adequados para o
programa.

HIV/AIDS) com
atendimento periddico.

composigdo das equipes e verificar a viabilidade de
adequacdo desses quadro de profissionais junto
aos Orgaos/setores competentes, através de
concurso publico, processo seletivo, contratagéo ou
remanejamento de profissionais.




Ampliar a testagem do HIV,

Percentual testagem nas

1) Realizar capacitagdo dos enfermeiros e técnicos
de enfermagem, com aquisicdo de insumos e
contratacédo de servigos.

2) Adquirir geladeira/ frigobar/ refrigeradores para

4.1.73 |Sifilis, HBV e HCV em 100%| _. 20% 100% . 305 VS - DST
das ESFs unidades armazenamento dos TRDs nas unidades.
3) Disponibilizar veiculos, seja por locagéo/
aquisicdo/ agendamento, e assegurar a sua
manutencéo e abastecimento.
1) Realizar capacitagdo dos enfermeiros, Médicos
e/ou implantagdo de equipe de laboratério (por
parte do municipio) em todas as Unidades Pronto
Atendimento.
Ampliar a testagem do HIV, - . . .
2) Adquirir geladeira/ frigobar /refrigeradores para
Sifilis, HBV e HCV em 100%|Percentual testagem nas o o ) )
4.1.74 das  Unidade de  Prontolunidades 50% 100% armazgnTmentotdos TR;tDsdna§ unidades, ga.rantlr 305 VS -DST
atendimento um veiculo para transporte dos insumos e equipes.
3) Disponibilizar veiculos, seja por
locagéo/aquisicdo/agendamento, e assegurar a sua
manutengao e abastecimento.
Anglar 2 Pfieda pos LT S
Exposicdo (PEP) em 100% scip 9
: - emergéncia.
das unidades de Urgéncia e
4.1.75 (IjEmerger!ue}, com capautaf;ao Pe.rcentual de PEP nas 33% 100% 2) i Dlqun_lblllzar veiculos, seja por 305 VS - DST
os profissionais para realizar|unidades locagdo/aquisicdo/agendamento, e assegurar a sua
a testagem, disponibilidade de manutengéo e abastecimento.
farmacia 24h, e orientagéo das — - - -
equipels I ¢ 3) Adquirir geladeira/ frigobar /refrigeradores para
) armazenamento
1) Realizar capacitagdo da equipe multidisciplinar
Ampliar a Profilaxia Pds- da rede de Atencdo Basica, com aquisicdo de
Exposicdo em 50% das material impresso e eletronico.
unidades de A.tengao Basica Percentual de PEP nas o o . . . .
4.1.76 |com capacitagcéo dos 0% 50% 2) Disponibilizar veiculos, seja por 305 VS - DST

profissionais para realizar a
testagem e orientacdo das
equipes.

unidades

locagéo/aquisicdo/agendamento, e assegurar a sua
manutengao e abastecimento.

3) Adquirir geladeira/ frigobar /refrigeradores para
armazenamento




4.1.77

Implantar a PreP (Profilaxia
Pré-Exposigao) com a
dispensa de medicagdo e

Percentual de PreP

0%

100%

1) Realizar o levantamento do quantitativo
necessario de profissionais para assegurar a
composicdo das equipes e verificar a viabilidade de
adequacédo desses quadro de profissionais junto
aos Orgaos/setores competentes, através de
concurso publico, processo seletivo, contratagio ou
remanejamento de profissionais.

305

VS - DST

posteriormente os|implantada
atendimentos, aquisicdo de 2) Adquirir insumos/materiais de informatica,
insumos e recursos humanos disponibilizar/contratar acesso a internet.
3) Adquirir armarios para armazenamento das
medicagdes.
4) Adquirir geladeira/ frigobar /refrigeradores para
armazenamento
r\bbcgula'l U CUIMpTInTieTnu . Ud
meta UNAIDS 90 - 90 - 90 1) Ofertar, periodicamente, em parceria com as
(90% de todas as pessoas ESFs e UBSs, campanhas de testagem, orientar
vivendo com HIV saberdo que Percentual de pessoas profissionais da rede a sempre incentivar a
R ] o o o
4178 tém o virus, 90% de todas as testadas em tratamento e 11280 90% realizagdo do exame de HIV (anti-HIV e/ou outro). 305 VS - DST
pessoas com em acompanhamento 2) Adquirir materiais de consumo, graficos e
infecgao pelo HIV ’ t tq . 9
diagnosticada receberdo contratar Servigos. = — —
terapia antirretroviral _3) Realizar divulgacdo de midia (eletronica,
inintarriintamanta QN0 da Impressar etc')
Garantir o cumprimento da 1). Qfertar a pf:pylagao 0 exame de HI’V.e Hepgt!tes
Virais, garantir insumos pelo laboratério municipal
meta da Agenda 2030 (ODS) P ld A 1500 . . .
de acabar com as epidemias ercentual de pessoas em| Aprox. 1500 em para realizar aproximadamente 50 mil exames
4.1.79 tratamento em relagédo das| tratamentoe 50% (20% dos 260 mil Habitantes do municipio) - Anti- 305 VS - DST
de AIDS e combater as
. pessoas testadas. 11280 testadas HIV e HBSaG e HCV.
hepatites (meta 3.3 agenda
2030) 2) Adquirir insumos para realizagdo dos exames de
rotina da PVHA e Hepatites.
1) Assegurar a aquisicdo de penicilina,
- ceftriaxona... e/ou outra medicagbes para o
Assegurar o cumprimento do Tratamento da Sifilis
Pacto SUS (Indicador 8) -|Percentual de reducédo de -
= o . . . . T
4.1.80 Reducdo de 20% do numero|casos novos de sifilis 0% 20% 2) Incentivar o pré-natal, com a disponibilizagédo de 305 VS - DST

de novos casos de sifilis
congénita em menores de um
ano de idade.

congénita em menores de
um ano

exames, conforme Protocolo MS.

3) Realizar divulgagdo com a disponibilizagéo de
material grafico (aquisicdo) e eletronico pelo
municipio.




4.1.81

Assegurar o cumprimento do
Pacto SUS (Indicador 9)
Reducédo de 50% do numero
de novos casos de Aids em
menores de 5 anos.

Percentual de reducédo da
transmissdo vertical do
HIV em menores de cinco
anos.

0%

1) Incentivar o Pré-natal, com realizagdo do exame
de HIV.

2) Orientar as gestantes sobre a prevengéo durante
0 puerpério/amamentacao.

3) Garantir a bromocriptina e cabergolina e/ou outra
medicacéo similar para as gestantes HIV+.

4) Garantir o exame de carga viral, conforme
Protocolo MS.

5) Disponibilizar veiculos, seja por
locagao/aquisicdo/agendamento, e assegurar a sua
manutengéo e abastecimento, para levar o material
biolégico das gestantes dentro do prazo para o
laboratério de referéncia, e para buscar a
medicacdo nos depédsitos do estado bem como
garantir a medicagcdo nas maternicades do
municipio.

6) Realizar o levantamento do quantitativo
necessario de médico pediatra para acompanhar a
crianca exposta ao HIV, e verificar a viabilidade de
adequacédo desses quadro de profissionais junto
aos Orgaos/setores competentes, através de
concurso publico, processo seletivo, contratagio ou
remanejamento de profissionais.

305

VS - DST

4.1.82

Induzir a redugédo para "um" o
nuimero de mortalidade por
AIDS . (Percentual de
individuos com 13 anos ou
mais com primeiro CD4+
acima de 350  céls/ml
(Indicador 32: ).

Numero de redugdo da
mortalidade por AIDS.

1) Realizar o levantamento do quantitativo
necessario de médico para garantir que o paciente
diagnosticado seja atendido pelo médico e tenha
inicio no tratamento em menos de 30 dias, e
verificar a viabilidade de adequagéo desses quadro
de profissionais junto aos Orgdos/setores
competentes, através de concurso publico,
processo seletivo, contratagdo ou remanejamento
de profissionais.

2) Adquirir insumos para realizagdo dos exames de
Carga Viral e/ou CD4.

3) Garantir leito SUS nas unidade de urgéncia e
emergéncia

305

VS - DST

4.1.83

TTTMauUZIT U aurrrcTitio }Ja'ld rZ,0970
do numero de individuos com
13 anos ou mais com
diagnoéstico de infecgdo pelo
HIV, em tempo oportuno
ndicadar R2- Darcantiial da

Percentual de individuos
com 13 anos ou mais com
primeiro CD4 maior que
350 células.

60%

72,5%

1) Realizar acbées de testagem para que o
diagndstico do HIV seja no inicio da infeccéo,
momento esse que 0 CD4 esta acima de 350.

2) Adquirir insumos e materiais necessarios.

305

VS - DST




Garantir que a coleta de
sangue ocorra no Centro de
Testagem e  Acolhimento
(CTA) de modo a facilitar o

1) Garantir espaco fisico para inclusdo de posto de
coleta e disponibilizagcdo de profissional que realize
a coleta (mesmo que seja do laboratério
conveniado).

2) Aquisicao de insumos de laboratério.

- o o
4.1.84 acesso  dos  usuarios  do Retomada das atividades 0% 20% 3) Verificar a viabiidade de adequagio desses 305 VS - DST
Programa de HIV/AIDS a quadro de profissionais junto aos Orgaos/setores
todos os exames laboratoriais competentes, através de concurso publico,
solicitados. processo seletivo, contratacdo ou remanejamento
para composi¢édo de recursos humanos
. - I 1) Acompanhar o processo de qualificacdo e
4.1.85 Sn:i'l';'l‘;rl " ci‘t’opat;ﬁ:;‘i’;at°”° Zsr::)'::iodseﬁoug'nggﬁg 90% 100% manter a documentacdo atualizada para manté-lo 305 SAUDE DA MULHER
’ qualificado, apés a sua efetivagéo.
1) Apoiar os setores responsaveis pelo
atendimento direto as mulheres (Centro de
Oncologia, IST, etc.), na participacdo das
Realizar campanhas campanhas, por estes elaboradas. Desta forma,
municipais para redugio de se faz necessario a .aquisigéo de materiais de
sifilis, cancer de colo de utero,[Nimero de campanhas consumo € materlals. .permanentes para o .
4.1.86 de mama e outras doencas|realizadas 0 4 desenvolvimento das atividades, contratagdo ou 305 SAUDE DA MULHER
voltadas para a saude da remanejamento de recursos humanos (escriba,
mulher técnicos de enfermagem, enfermeiros e médicos),
’ compra de exames de mamografia e de preventivo
(exceto a coleta), e disponibilizagédo de carro oficial
da prefeitura para supervisionar as unidades de
saude.
Aumentar em 20% a procura e
::’eaapllzsi‘iitljau d;)travésexan;: 1) Apoiar agdes educativas nas unidades de saude
A ~ |Percentual de exames e iniciar o projeto "Saude na escola" junto aos g
4.1.87 |sensibilizagdo da populagao : 8629 20% . . - 305 SAUDE DA MULHER
realizados Ciclos de vida, ofertando transporte oficial da

sobre a importancia deste
exame e seguimento do
tratamento.

prefeitura e material grafico.




Buscar parceria com a Alta e
Média Complexidade para
implementar a inser¢cdo do DIU

Numero de DIU no Pés

1) Realizar reunides com gestores das Secretarias
Municipais de Saude, de atencdo basica e de
meédia e alta complexidade, HPM e HPM Serra.
2) Propor a realizagdo de gratificagéo/incentivo (a
ser debatida com a SEMARH e o¢rgdos
competentes) de forma a incentivar os plantonistas

4.1.88 no Pés parto imediato & pos|Parto 0 120 da maternidade para que possam fazer parte 305 SAUDE DA MULHER
abortamento na maternidade oficialmente do Programa de Planejamento Sexual
do HPM e Reprodutivo. 3) Adquirir
’ DIU hormonal do Municipio e solicitar a SES, a
quota destinada a Macaé, com possibilidade de
aumento no quantitativo devido ao aumento na
procura do Planejamento reprodutivo.
1) Realizar reunides com gestores das Secretarias
Municipais de Saude, de atencdo basica e de
Buscar parceria com a Alta e meédia e alta complexidade, HPM e HPM Serra.
Média Complexidade para Namero de laqueaduras 2) Propor a realizagdo de gratificagéo/incentivo (a )
4.1.89 |garantir a realizagdo de tubarias 57 120 ser debatida com a SEMARH e o¢rgdos 305 SAUDE DA MULHER
lagqueadura tubaria por competentes) de forma a incentivar os plantonistas
iteratividade no HPM. da maternidade para que possam fazer parte
oficialmente do Programa de Planejamento Sexual
e Reprodutivo.
1) Realizar reuniées com gestores das Secretarias
Municipais de Saude, de atengdo basica e Servigo
Garantir, em parceria com ofPercentual de d_e _o_dontologia do munii:ipio - 2) Verificar a
servico de odontologia do|atendimentos V'ab.'"d.a de_ de _adequagao desse q_uadro de g
4.1.90 municipio atendimento|odontolégicos as 0 100% profissionais junto aos Orgaos/setores 305 SAUDE DA MULHER
o dontolég’ico as gestantes. gestantes competentes, através de concurso publico,

processo seletivo, contratagdo ou remanejamento
para 5 odontologistas para atender saude da
mulher, priorizando as gestantes.




4.1.91

Buscar parceria do PAISM
com o Hospital Municipal da
Serra  para realizar as
cirurgias de laqueadura tubaria
das mulheres atendidas pela
equipe de planejamento sexual
e reprodutivo do municipio.

Numero de laqueaduras
tubarias no HPMS

240

1) Realizar reunides com gestores das Secretarias
Municipais de Saude, de atencdo basica e de
média e alta complexidade e HPM Serra para
organizagédo do Programa de Planejamento Sexual
e Reprodutivo do Municipio. Verificar a viabilidade
de adequacéo desses quadro de profissionais junto
aos Orgaos/setores competentes, através de
concurso publico, processo seletivo, contratagio ou
remanejamento para 02 ginecologistas para
realizagdo das laqueaduras.

305

SAUDE DA MULHER




4.1.92

Diminuicdo do numero de
6bitos materno e fetal em 40
por cento, com a aquisi¢do de
materiais necessarios para as
suas agdes.

Percentual de mortalidade
materna e fetal

40%

1) Contratacdo de servico de terceiros para
cursos/palestras/afins, e/ou parcerias, para
capacitagbes dos profissionais que realizam o
atendimento pré-natal.

2) Adquirir / contratar exames necessarios para
diagnéstico precoce de doengas e/ou danos a
salde materna e fetal.

3) Adquirir medicamentos e insumos necessarios
para garantir o tratamento precoce de tais doengas
visando eliminar os danos a saude materna e fetal.

305

SAUDE DA MULHER

4.1.93

Melhorar e manter a qualidade
dos servicos prestados pelo
Programa Integral de Atencéo
a Saude da Mulher, com a

aquisicao equipamentos
(Como: maméografo, ultrassom,
aparelho de estudo
urodindmico, aparelho de

videohisteroscopia, para
mamotomias e core biopsy),
insumos  (como: pessarios
vaginais) e
contratagéo/remanejamento de
recursos humanos para
realizagéo dos procedimentos,
se necessario.

Percentual de servigos
prestados com os insumos
necessarios.

30%

100%

1) Verificar a viabilidade de adequacdo desses
quadro de profissionais junto aos Orgaos/setores
competentes, através de concurso publico,
processo seletivo, contratagdo ou remanejamento
para 05 ginecologistas para a realizagdo dos
exames; Aquisicdo de aparelhos de USG, estudo
urodinamico , videohisteroscopia, mamotomias,
mamografo, e outros afins, além de insumos
diversos em Saude da Mulher
2) Realizar atendimento itinerante de Atencédo a
Saude da Mulher, assegurando a contratacdo de
servicos e aquisicdo de materiais para a sua
manutencgao e funcionamento.

305

SAUDE DA MULHER

4.1.94

Qualificar o atendimento em
ginecologia e obstetricia, por
meio de realizagdo de
capacitacées e/ou cursos de
reciclagem de conhecimento
em saude da mulher.

Numero de servidores
qualificados / capacitados

1) Realizar capacitagdes para os profissionais que
atuam com atendimento em ginecologia e
obstetricia.

305

SAUDE DA MULHER




4.1.95

Qualificar o atendimento pré-
natal, com a capacitacdo de
100% das equipes de saude
em pré-natal de risco habitual
e alto risco e viabilizar meios
de aumentar as equipes de
obstetras.

Percentual de equipes
qualificadas de salde em
pré-natal de risco habitual
e alto risco

100%

Contratacdo de servico de terceiros para
cursos/palestras/afins, e/ou  parcerias para
capacitagdes para os profissionais que atuam no
pré-natal de risco habitual e alto risco.

Verificar a viabilidade de adequagao desses quadro
de profissionais junto aos Orgdos/setores
competentes, através de concurso publico,
processo seletivo, contratagdo ou remanejamento
para 8 obstetras para garantir que 100% das
unidades de saude tenham esse profissional.

Assegurar que todas as gestantes tenham pelo
menos 7 consultas médicas durante o pré-natal.

305

SAUDE DA MULHER

4.1.96

Implementar o pré-natal do
parceiro em todas as unidades
de saude onde é realizado o
atendimento pré-natal.

Numero de unidade de
Saude com atendimento
de pré-natal do parceiro.

100%

1) Contratacdo de servico de terceiros para
cursos/palestras/afins, e/ou parcerias, para
capacitagbes dos profissionais de saude para
realizar este atendimento.

305

SAUDE DA MULHER

4.1.97

Implementar a testagem rapida
para sifilis, HIV e hepatites B e
C no pré-natal em todas as
unidades de saude que
realizam este atendimento

Numero de unidade de
Saude testagem rapida no
pré-natal.

100%

1) Contratacdo de servico de terceiros para
cursos/palestras/afins, e/ou  parcerias para
capacitagdo dos profissionais de saude para
realizar este atendimento em parceria com o
Programa de IST/AIDS.

2) Verificar a viabilidade de adequacido desses
quadro de profissionais junto aos Orgaos/setores
competentes, através de concurso publico,
processo seletivo, contratagdo ou remanejamento
para contratar 10 técnicos de enfermagem para
realizar os exames.

3) Buscar parceria com o Programa IST/AIDS para
fornecimento dos testes.

305

SAUDE DA MULHER

4.1.98

Humanizar o atendimento pré-
natal nas unidades de saude
assim como no HPM.

Numero de unidade de
Saude com atendimento
de pré-natal humanizado.

100%

1) Contratacdo de servico de terceiros para
cursos/palestras/afins, e/ou  parcerias para
capacitagédo das equipes de pré-natal das unidades
de saude e das equipes da maternidade.

305

SAUDE DA MULHER

4.1.99

Realizar campanhas de
concientizagéo para os
profissionais das unidades de
saude e maternidade, assim
como gestantes, em relacédo
aos beneficios do parto natural
humanizado. E para valorizar
da consulta de puerpério.

Numero de campanhas
realizadas

1) Contratagdo de servico de terceiros para
cursos/palestras/afins, e/ou  parcerias para
realizagdo de campanha de valorizagdo do parto
natural e puerpério.

305

SAUDE DA MULHER




Atingir 100% de adesao ao
Programa Rede Cegonha com

1) Participar das reunides do Grupo condutor da
Rede Alyne (antiga Rede Cegonha).

2) Atender as exigéncias da Rede Alyne (antiga
Rede Cegonha)

3) Acompanhar o processo de construcdo o banco
de leite humano municipal, que no projeto de
execucao esta localizado dentro da maternidade do

implantagdo do Banco de leite Percentual de HPM g
4.1.100 - .~ |cumprimento das 60% 100% - - 305 SAUDE DA MULHER
humano no municipio, assim|~". = " 4) Ofertar, pelo menos 07 vagas de pré-natal a
. . exigéncias do Programa Lo
como garantir o pré-natal e o todas as gestanes do municipio e 01 vaga de
parto humanizado na rede. puerpério as puérperas.
5) Garantir que toda gestante possua a "Caderneta
de gestante".
6) Manter contato com a dire¢do da maternidade
incentivando as equipes ao parto humanizado.
1) Participar das reuniées do Grupo condutor da
Atingir 100% de adesdo e|Percentual de Rede Alyne (antiga Rede Cegonha). i
4.1.101 |manutencdo do Projeto Lagos|cumprimento das 60% 100% 305 SAUDE DA MULHER
Maternidade, e similares. exigéncias do Programa 2) Atender as exigéncias do Projeto Lacos.
Manter a garantia das Doulas
n?‘:com:;ernalda;l?s,7:;:10:/2)5?1: Numero de doulas na 1) Realizar reunir com a direcdo da maternidade )
4.1.102 p '|maternidade durante o pré 100% 100% para buscar meios de assegurar a presenga das 305 SAUDE DA MULHER
independente da presenca de i ) .
parto, parto e pés-parto. Doulas junto as gestantes no pré- parto e parto.
um acompanhante para a
gestante.
1) Celebrar contrato com terceiros para elaboragéo
Projeto Executivo (plantas elétricas, hidraulicas,
p | . refrigeracdo, ar medicinal, entre outros projetos
Garantir a finalizagdo da d:rcentuion;jrtz éixecuga: obrigatorios).
4.1.103 |construcdo e execugdo do ¢ 100% 100% 305 SEMAMC

banco de leite de Macaé

funcionamento adequado
do Banco de leite

2) Celebrar contrato com terceiros para obras de
construgédo do Banco de Leite Humano, bem como
para as etapas preparatérias.
3) Adquirir méveis e equipamentos para atender as
exigéncias do Banco de Leite.




Aumentar em 20% a

Aumento do numero de

1) Conscientizagdo da equipe de saude da
maternidade para que haja preferéncia para o parto
normal.

2) Estimular as equipes de pré-natal a valorizar o

4.1.104 |proporcdo de partos normais|partos normais no 1110 20% 305 SAUDE DA MULHER
realizados no municipio municipio parto natural durante as consultas, de modo que as
gestantes entendam a importancia do mesmo;
contratar enfermeiras com especializagdo em
obstetricia.
1) Criar parceria com a CATAN para estimular a
ampliagdo dos ambulatérios ja inaugurados por
esta geréncia.
41105 Criacédo do~ Ambulatério de|Numero de _ambL_JIatorlo de 0 1 . 305 SAUDE DA MULHER
amamentagao amamentagéao criado Seguiremos a proposta do CATAN.
Seguiremos a proposta do CATAN.
1) Elaborar o projeto de construgdo e apresenta-lo
ao Prefeito, aos Secretarios de Saude e ao
Conselho de Saude.
2) Adquirir insumos e contratar servigos
Nimero de Centro de necessarios para a construcdo do Centro.
Criagdo do Centro de . . . I x '
4.1.106 Referéncia 4 Sadde da Mulher Referéncia a Saude da 0 1 3) Verificar a viabilidade de adeq’uagao desses 305 SAUDE DA MULHER
Mulher criado quadro de profissionais junto aos Org&os/setores
competentes, através de concurso publico,
processo seletivo, contratagdo ou remanejamento
para composicdo de recursos humanos para o
funcionamento do Centro.
Ampliar a capacidade de
atendimento da maternidade N .
em 10% com a construgdo de|Percentual de atendimento o o R Acompaphar obra de ampllagao da m’at.ernldade, .
4.1.107 novas enfermarias. aberturas|da maternidade 100% 10,0% em parceria com a Secretaria de média e alta 305 SAUDE DA MULHER
de leitos e conétrugéo do complexidade, assim que for iniciado.
banco de leite.
1) Sensibilizar os profissionais no acolhimento aos
Fomentar em  60%  as trabalhadores das unidades de emergéncia.
investigacdes de casos|Percentual de Notificagdes o . . - VS PROGRAMA
4.1.108 suspeitos de agravos|de Acidente de Trabalho 291 60% 2) Realizar visitas técnicas constantes as 305 SAUDE DO
Unidades; TRABALHADOR

relacionados ao trabalho.

3) Aumentar a equipe técnica.




Mapear, analisar e caracterizar
100% das CATs e os

Percentual de CATs

1) Manter atualizado levantamento de dados
através das CAT’s recebidas e analisadas.

VS - PROGRAMA

4.1.109 principais seguimentos recebidas 0% 100% 305 SAUDE DO
atingidos por agravos TRABALHADOR
relacionados ao trabalho 2) Aumentar a equipe técnica.
1) Realizar agbes em saude de acordo com o
cronograma disponibilizado pelo CEREST;
. o -
Cumprir ’t.100A) das,t agoels o el i VS - PROGRAMA
41110 prc;grzmg 'st glé)ggsé_?_s Nperto ercen dua e acoes 1 100% 2) Promover agdes educativas conforme demanda. 305 SAUDE DO
calendario da orte[cumpridas TRABALHADOR
Fluminense
3) Assegurar equipo com profissionais capacitados,
material grafico, espaco fisico e transporte.
1) Viabilizar horario para atendimento.
Atender 100% dos 2) Articular, na RAS do Municipio, a oferta de
profissionais que sofreram ou Percentual de profissionais exames e consultas periddicas aos Profissionais de VS - PROGRAMA
4.1.111 [sofrem algum risco, acidente atendidos P 0 100% Saude do Municipio, inclusive a oferta de 305 SAUDE DO
ou doenga do trabalho que atividades integrativas continuadas como suporte TRABALHADOR
precisem de suporte terapéutico (assisténcia em saude mental).
3) Assegurar espaco fisico adequado para
atendimento dos trabalhadores.
1) Firmar parcerias com os Sindicatos.
2) Realizagdo acdo de orientagdo aos
trabalhadores.
Formalizar ~ parceria  com|,, . 3) Adquirir uma via das CATs VS - PROGRAMA
4.1.112 |Sindicatos para ajudar as Nimero de S;ANDIC,ATOS 1 5 ) Adq i 305 SAUDE DO
classes de trabalhadores existentes em Macae 4) Realizar visitas constantes aos Sindicatos para TRABALHADOR

manter vinculo.

5) Aumentar a equipe técnica.




4.1.113

Manter em  atividade e
funcionamento o Programa
Municipal Saude do Homem

Percentual de  agbes
voltadas a saude do
homem junto as equipes
de saude do municipio de
macaé

100%

1) Realizar articulagéo entre as equipes.

2) Manter dados do programa atualizados.

3) Adquirir bens de consumo, materiais
permanentes em geral e contratagdo de servigos,
tais como: aquisicdo de material de escritério,
contratagdo de treinamentos em geral quando
necessario na area, aquisicdo de computadores,
participagdo em congressos e capacitacées na
area.

305

VS - PROGRAMA
SAUDE DO HOMEM

4.1.114

Visitar T00% das unidades de
ESF do municipio de Macaé
anualmente para incentivar o
atendimento ao publico
masculino de 20 a 59 anos.

Percentual de unidades de
ESF visitadas

100%

1) Elaborar uma planilha para visitas das ESFs.

2) Garantir automoével para deslocamento até as
ESFs.

305

VS - PROGRAMA
SAUDE DO HOMEM

4.1.115

Realizar campanhas de salde
pelo Programa Saude do
Homem com a
disponibilizagdo de material
audio  visual (retroprojetor
portatil, computador portatil) e

Campanhas de saude/
capacitacdes em unidades
de saude do municipio de
Macaé

100%

1) Realizar compra de material audio visual, como:
retroprojetor portatil e computador portatil e adquirir
insumos.

2) Realizar articulagdo com outros programas de
saude do municipio.

305

VS - PROGRAMA
SAUDE DO HOMEM




Realizar  visitas  técnicas,
campanhas e palestras na

1) Fazer levantamento de SINAN relacionados a
saude do Homem.

2) Oferecer as Empresas da regido, que tiverem

41116 |empresas situadas no|Nidmero de empresas 2 maior percentual de notificacéo, palestras de 305 VS - PROGRAMA
o municipio de Macaé pelo|visitadas educacdo em saude. SAUDE DO HOMEM
Programa Municipal Saude do
Homem. 3) Elaborar calendario de palestras para empresas.
4) Adquirir materiais e contratar servigos.
1) Capacitar profissionais da Atengédo Basica e
unidade de emergéncia no diagnostico e
tratamento da Hanseniase, comegando pelas
equipes que possuem pacientes em sua area de
cobertura no centro de referéncia.
32;?;?;?2,2” tf;a;(é?]fs d: 2) De_scentralizar o tratamento _da Tuberculose para
acompanhamento dos as unidades que possuirem treinamento.
41117 SZ:sadocrer]ta?:?an?:snsir:raase a|Percentual  de  actes 100% 3) Realizagao de palestras no més de combate a 305 VS - HANSENIASE
Equipes de Estratégia de descentralizadas hansemase_, e durar_1te o ano, palestras ~sobre
Saide da famila  que dermatglogla que sejam alertas e prevencédo da
estiverem completas e hanseniase.
treinadas. 4) Disponibilizar veiculos préprio, seja por
locagéo/aquisicdo/agendamento, e assegurar a sua
manutengdo, para realizacdo de visitas
domicialiares, busca ativa dos pacientes em atraso
e abandono e fornecimento de medicamentos aos
pacientes.
1) Capacitar os profissionais da Atencédo Basica e
dos Centros de Especialidades no diagnoéstico e
tratamento da Tuberculose, comecando pelas
equipes que possuem pacientes em sua area de
. . cobertura no centro de referéncia. Além das
Descentralizar as agbes de capacitagbes das redes de atencdo primaria o
diagnostico, ~ tratamento e Programa capacita os seus proprios colaboradores
acompanhamento dos nos cursos que sao disponibilizados pelo SES-RJ
portadores de tuberculose e Percentual de  agdes
41118 |[seus contactantes para as 100% 305 VS - TUBERCULOSE

Equipes de Estratégia de
Saude da familia que
estiverem completas e
treinadas.

descentralizadas

2) Descentralizar o tratamento da Tuberculose para
unidades que possuirem treinamento.

3) Aumentar equipe de profissionais especialista
principalmente da area médica.




4.1.119

4) Disponibilizar veiculos, seja por
locagao/aquisicdo/agendamento, e assegurar a sua
manutencdo e abastecimento, para realizar
supervisdo nas unidades basicas de saude.

ASSEygUrar U PIecrICrmieTg
correto e entrega em tempo

habil das fichas de notificagdo
em casos de violéncia pelas
equipes da atengdo basica e

Aa alta o mAadica camnlavidada

Numero de profissionais
atuantes capacitados

100%

1) Capacitar profissionais das unidades de saude,
com a aquisi¢éo de insumos;

2) Atualizacdo e divulgagdo do fluxo de
atendimento das pessoas vitimas de violéncia;

305

VS - VIOLENCIA

4.1.120

Implementar o servico de
referéncia para acolhimento
de criangas e adolescentes
vitimas de violéncia sexual

Percentual de
acompanhamento

100%

1) Promover agdes integradas com outras areas
governamentais.

2) Articular com as diversas areas do governo
com o setor privado e a sociedade, compondo
redes de compromisso e co-responsabilidade
quanto saude e a qualidade de vida da pessoa
vitima de violéncia sexual.

3) Realizagdo de treinamento com os profissionais
da rede.

4) Garantir a participagdo dos profissionais em
reunides externas convocadas pela Secretaria de
Estado da Saude e demais que sejam de interesse
para melhoria da qualidade do servico de saude
municipal.

5) Atualizar e divulgar fluxo de atendimento as
vitimas de violéncia.

6) Adquirir materiais e contratar servigcos para o
funcionamento do servigo

305

VS - VIOLENCIA

4.1.121

Reduzir o indice de Pendéncia
(iméveis ndo visitados) das
areas com cobertura de ACE's
durante os trabalhos de rotina,
assegurada a disponibilizacédo
de veiculo para o servigo.

Percentual de visitas
domiciliares

100%

1) Verificar a viabilidade do retorno dos Agentes de
Combate a Endemias (ACE) cedidos;

2) Estimar impacto na folha para contratar 80
ACE's e para realizar Concurso Publico para 80
ACE's, e efetivar se for possivel.

3) Disponibilizar veiculos, seja por
locagéo/aquisicdo/agendamento, e assegurar a sua
manutengao e abastecimento.

4) Realizar trabalho de rotina em dias e horarios
diferenciados.

305

CEVAS




4.1.122

Assegurar o rastreamento
precose de disturbios e
doencas nos recém-nascidos
para intervencdo adequada,
por meio da operacionalizagdo
e manutengdo do Programa
de Triagem Neonatal

Percentual do programa
em condigdes adequadas

100%

1) Adquirir materiais de consumo / permanente e
contratar servicos e disponibilizar pessoal para
acbes da Triagem Neonatal.

2) Descentralizar o servigo dos testes do pezinho
para unidades aptas e com recursos humanos
treinados para realizagéo do teste;

3) Viabilizar coleta do teste do pezinho na
maternidade do HPM e UTI Neonatal todos os dias
em 100% dos recém -nascidos respeitando o prazo
minimo de 48 horas de vida e realizagdo de coleta
para todos os nascidos no municipio de segunda a
sexta-feira das 08h as 17h.

4) Realizar semestralmente atualizagdo dos
profissionais de acordo com as normas e rotinas
estabelecidas pelo centro de referéncia em
Triagem Neonatal (APAE-Rio);

5) Viabilizar rotina de transporte para recolher
testes do pezinho realizados nas Unidades
externas, maternidade e UTI Neonatal do HPM, a
fim de garantir o padrdo de envio semanal pelo
portador (municipio), como recomendado pelo
servigo de referéncia em Triagem Neonatal (APAE-
RIO);

6) Encaminhar a totalidade dos recém-nascidos
diagnosticados com Doencgas Falciformes para o
Programa Municipal de Doengas Falciformes para
busca ativa e cadastro a fim de garantir o
acompanhamento das mesmas.

7) Garantir 01 equipe com 04 profissinais que
realizardo o atendimento necessario ao recém-
nascido com diagnéstico positivo de
Toxoplasmose.

8) Realizar busca ativa pelo Programa de Triagem
Neonatal dos recém-nascidos que tiveram alta em
feriados e final de semana para realizacéo do teste
do pezinho em tempo habil.

305

TRIAGEM NEONATAL




4.1.123

Assegurar a cobertura vacinal,
conforme preconizado pelo
Ministério da Saude, por meio
da operacionalizagdo e
manutengdo do Programa
Municipal de Imunizagéo

Percentual de programas
existentes em condicdes
adequadas

100%

1) Adquirir materiais de consumo / permanente e
contratar servicos e disponibilizar pessoal para
acées do Programa Municipal de Imunizagdes,
inclusive  aquisicdo de lanches para os
trabalhadores nas agdes externas.

2) Atualizar a situagdo vacinal e melhorar as
coberturas vacinais;

3) Promover agbes para diminuir a incidéncia das
doencgas imunopreveniveis;

4) Viabilizar a capacitagdo sobre boas praticas de
Imunizagéo;

5) Manter em bom funcionamento as salas de
vacinas ja existentes e assegurar a ampliacdo do
numero de salas de vacinas, caso novas Unidades
Basicas de Saude / ESF venham ser inauguradas.

6) Capacipatagdo dos profissionais nos sistemas
de informacéo (PEC e SIPNI)

7) Operacionalizar, intensificar e manter a
adequada interligacdo das agbes do Programa de
Imunizagdo com as de vigilancia epidemiolégica
das doencas imunopreviniveis;

8) Realizar campanhas de conscientizagdo e
vacinagao.

9) Realizar vacinagéo itinerante e/ou em horarios
diferenciados, quando necessario, para ampliagao
do atendimento do publico-alvo.

10) Manutencdo preventiva das camaras de
refrigeragdo e geladeiras

11) Operacionalizar estratégias junto com o
Programa Salde na Escola, a fim de evitar as
doencas imunopreviniveis.

12) Disponibilizar veiculos para acbes de
imunizagao.

305

PROGRAMA DE
IMUNIZACOES




4.1.124

Estabelecer, fortalecer,
promover e manter o cuidade
de saude ao usuario tabagista,
por meio da manutencdo das
acées da Area Técnica de
Prevencdo e Controle do
Tabagismo.

Percentual de programas
existentes em condigdes
adequadas

100%

1) Adquirir materiais de consumo / permanente,
contratar servicos e disponibilizar pessoal para
acdes da Area Técnica de Prevengio e Controle
do Tabagismo;

2) Realizar atividades de acolhimento ao usuario de
tabaco;

3) Realizar o cuidado ao paciente tabagista por
meio de atendimento individual ou grupos
terapéuticos;

4) Realizar Treinamento para as equipes de saude;

5) Ofertar tratamento medicamentoso conforme
preconizado;

6) Promover agbes para aumentar o numero de
unidades habilitas a realizarem grupo de
tabagismo;

7) Realizar treinamento junto a SES para os
profissionais de saude do Municipio;

8) Garantir recursos humanos e materiais para
realizagdo de atividades de qualificagdo dos
profissionais de saude bucal em cessacdo do
tabagismo, bem como acompanhamento dos
casos suspeitos e confirmados de cancer de boca.

9) Garantir recursos humanos e materiais para
tratamento de tabagismo aos usuarios de Saude
Mental construindo projetos terapéuticos singulares
e sensiveis as necessidades especificas em cada
caso juntamente aos profissionais da rede de
Saude Mental.

10) Promover a descentralizagdo do cuidado ao
paciente tabagista garantindo o acesso no
territério.

11 Garantir recursos humanos capacitados e
materiais com objetivo de ampliar as agdes
preventivas e promocionais relacionadas aos
fatores de risco para o cancer.

12) Promover acdes educativas de prevengédo do
uso do cigarro eletrdnico direcionadas ao publico
jovem.

305

TABAGISMO




4.1.125

Garantir a operacionalizagéo e
manutengao Vigilancia
Epidemiolégica para assegurar
0 registro, monitoramento e
investigacdo dos dados/casos
de saude

Percentual de programas
existentes em condigdes
adequadas

100%

1) Adquirir materiais de consumo / permanente e
contratar servicos e disponibilizar pessoal para
acdes da Vigilancia Epidemiolégica.

2) Implementar o fluxo online de notificagbes de
doengas e agravos de notificagdo compulséria
ocorridos ho municipio;

3) Fornecer orientagdo técnica permanente para os
profissionais de saude;

4) Garantir a disponibilizacdo e dispensagcdo em
Macaé dos medicamentos para tratamento das
Hepatites virais;

5) Manutengéo dos sistemas de informagéo COVID
19;

6) Manter os canais de comunicagdo junto aos
profissionais de saude;

7) Divulgar boletins epidemiolégicos com as
informacdes de saude atualizadas;

8) Capacitar profissionais das unidades de saude.

9) Melhorar a qualidade das informacgdes
preenchidas na Ficha de Notificagdo Compulséria
pelos servicos da Atencéo Basica e Alta e Média
Complexidade da Rede Municipal de Saude

10) Ajustar o fluxo de notificacdes de doencas
infectocontagiosas e envio de amostras biolégicas
para o Lacen

11) Investigar os 6bitos ocorridos ou suspeitos por
Arboviroses

305

VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA




4.1.126

Estabelecer, fortalecer e
manter a linha de cuidados a
pacientes com Doenca
Falciforme, inclusive
promovendo agdes educativas
relacionadas ao tema.

Percentual do Programa
em condi¢do adequada.

100%

1) Adquirir material permanente/consumo e
disponibilizar pessoal para realizar as atividades do
Programa de Doengas Falciformes.

2) Realizar o Cadastramento de todos os pacientes
descentralizados do HEMORIO e APAE/Rio para
Macaé, através do Programa Triagem Neo Natal e
atendimento por livre demanda.

3) Garantir a Prescricdo, Dispensagdo e Aplicagdo
dos Medicamentos essenciais a assisténcia aos
pacientes (Acido Folico, Penicilina Oral e/ou
Benzatina, Hidroxiuréia, Antiinflamatérios,
|Analaésicos. Vacinas. etc,)

4) Assegurar consultas Pediatricas e
Hematoldgicas e com demais especialistas
elencados pelo Ministério da Saude (Cardiologia,
Neurologia, Oftalmologia, Pneumologia, Nefrologia,
Odontologia), bem como o0s exames e
procedimentos necessarios para as criangas e
adolescentes cadastrados no Programa.

5) Realizar Treinamentos e Capacitagdes para os
Profissionais da Rede Municipal de Saude e
demais Secretarias afins a Politica de Doengas
Falciformes.

6) Realizar Exame Diagndstico para Doengas
Falciformes (Eletroforese de Hemoglobina) em
todas as gestantes e seus parceiros durante
acompanhamento pré-natal no Municipio.

7) Ofertar Exame de Eletrofore de Hemoglobina a
jovens e adultos que nao realizaram Teste do
Pezinho e tenham interesse em investigar Doengas
Falciformes ou Trago Falciforme.

8) Realizar o mapeamento das Pessoas com
Doencas Falciformes no Municipio com ajuda dos
ACS's.

9) Incluir no atendimento do Programa de Doengas
Falciformes os Pacientes Adultos conforme o
protocolo estabelecido pelo Minsitério da Saude.

10) Realizar Grupos de Educagdo em Saude para
Pessoas com Doengas Falciformes e seus

responsaveis/familiares.

305

ANEMIA FALCIFORME




4.1.126

Estabelecer, fortalecer e
manter a linha de cuidados a
pacientes com Doenca
Falciforme, inclusive
promovendo agdes educativas
relacionadas ao tema.

Percentual de programas
existentes em condicdes
adequadas

100%

11) Realizar treinamentos para Médicos Pediatras
e Enfermeiros que acompanham as
criancas/adolescentes atendidos pelos Programa
Municipal de Doencas Falciformes.

12) Manutengdo do Consultério Médico do
Programa Municipal de Doengas Falciformes.

13) Realizar Atividades Educativas e Campanhas
voltadas para a divulgagdo das Doengas
Falciformes para a Comunidade

305

ANEMIA FALCIFORME




4.1.127

Garantir a operacionalizagéo e
manutengéo Diviséo de
Analise de Dados - DIAD para
assegurar o registro,
monitoramento e investigacio
dos dados/casos de saude

Percentual de agbes
realizadas

100%

1) Adquirir materiais de consumo / permanente e
contratar servicos e disponibilizar pessoal para
acbes da Divisdo de Analise de Dados - DIAD

2) Investigar os obitos infantis (menores de um
ano) e fetais ocorridos e de residentes no
municipio, com proposta de a¢des de intervencdes
nas unidades e programas envolvidos;

3) Promover vigilancia, investigagcdo para melhorar
a causa basica, analise dos Obitos de causas
externas, com énfase aos acidentes de transito.

4) Monitorar a Taxa de mortalidade infantil

5) Monitorar a Razdo da mortalidade materna

6) Monitorar a Taxa de incidéncia de casos de
sifilis congénita

7) Monitorar a Taxa de gravidez em adolescentes.

8) Qualificar o preenchimento da causa basica de
6bito na declaragéo de 6bito;

9) Codificar a causa basica do ébito, segundo a
CID-10.

10) Detectar os casos de obitos maternos nao
declarados na Declaragdo de obito, apds
investigacdo, a possibilidade dos 6bitos em
mulheres em idade fértil terem sido maternos,
independente da causa declarada no registro
original.

11) Alimentar e monitorar o todos os registros de
nascidos vivos ocorridos no municipio no Sinasc,
de todos os 6bitos registrados no municipio no SIM
e de todos os casos das doencas de notificagéo,
compulséria ou ndo no Sinan.

12) Avaliar o0 acesso e a qualidade da assisténcia
pré-natal e ao parto mediante as investigacdes de
6bitos materno, infantis e fetais usando os Critérios
de Evitabilidade e identificagdo dos problemas que
resultam naquele 6bito;

305

DIAD




Garantir a operacionalizagao e
manutengéo Diviséo de
Andlise de Dados - DIAD para

Percentual de agbes

13) Monitorar a taxa de prematuridade de nascidos
vivos com idade gestacional menor de 37 semanas

14) Monitorar a Taxa de baixo peso (<2.5009) .

4.1.127 . . 100% ) . S 305 DIAD
assegurar o registro, realizadas 15) Implementar um Boletim epidemiolégico sobre
monitoramento e investigacéo os principais agravos ocorridos no Municipio com o
dos dados/casos de saude seu perfil epidemioldgico.
16) Manter a alimentagdo adequada dos sistemas
de informagdo SIVEP-GRIPE e E-SUS VE
(notificagdes de COVID-19).
1) Criagdo do COMSEA, com parceria com as
demais secretarias.
2) Capacitar as equipes para aplicagdo do
Implementar acdes de Percentual de questionario de inseguranca alimentar. ALIMENTACAO E
41128 |combate a Inseguranca| o bomento 100% 3)Disponibilizar ~ veiculo  para  aplicagdo de 306 NUTRICAO
Alimentar questionario de Inseguranca Alimentar e agdes de
intersetorialidade;
4) Estabelecer fluxo para as familias com
atendimento IA;
Realizar disgnéstico acerca da 1) Aquisicdo de insumos e materiais necessarios; ~
4.1.129 |fome e inseguranca alimentar Percentual de 100% 306 ALIMENTAGAO E
. acompanhamento i . . . NUTRICAO
e nutricional 2) Adquirir materias de informatica;
Promover a mudangca de
espago fisico para local
adequado, de acordo com as Percentual de espaco 1) Manter a locagdo de um imével, adquirir )
4.1.130 [normas, e assegurar a sua fisico adequado pag 100% insumos e contratar os servicos necessarios para a 305 VS - HANSENIASE
manutengao para o q ’ manutencgao e funcionamento do Programa.
funcionamento do programa de
Hanseniase.
Promover a mudanga de
espago fisico para local
adequado, de acordo com as Percentual de  espaco 1) Manter a locagdo de um imoével, adquirir
4.1.131 |normas, e assegurar a sua pag 100% insumos e contratar os servigos necessarios para a 305 VS - TUBERCULOSE

manutengao para o
funcionamento do programa de
Tuberculose.

fisico adequado.

manutengéo e funcionamento do Programa.




Realizar agdes de educagdo

Percentual de  acdes

1) Garantir que as escolas, pactuadas juntamente

41132 |em saude nas Escolas realizad 100% com as equipes de ESF de seu territério, realizem 305 VS - PSE
Pactuadas. callzadas todas as acdes obrigatérias pactuadas
1) Assegurar os materiais e servicos necessarios
para o desenvolvimento das agbes pactuadas no
PSE, inclusive com a disponibilizagédo de veiculo.
2) Proporcionar maior integragéo entre a Saude da
Crianga e a Salde da Mulher através da Rede
Cegonha, a fim de de aprimorar a assisténcia ao
Desenvolver politicas publicas publico-materno-infantil.
e interlocugdo entre os
dispositivos da rede de saude
para contribuir com o cuidado 3) Contribuir para o cumprimento das agées
41133 [integral ~ao individuo, de| Percentual de agdes 100% estabelecidas pelo Programa Salde na Escola 305 VS - CICLO DE VIDA

acordo com os ciclos de vida,
e fomentar a educagdo em
salde de forma integrativa
voltada aos usuarios e aos
profissionais de saude.

realizadas

(PSE), através da atuagdo conjunta desse
programa com os setores envolvidos com tais
acbes, priorizando a questdo da obesidade infantil
e a adequacgédo da vacinagao dos escolares.

4) Implantar a Politica Nacional de Atencéo Integral
a Saude da Crianga (PNAISC).

5) Realizar Seminario referente ao Ciclo de Vida,
destinado aos profissionais dos dispositivos de
saude relacionados com a tematica.




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

e

(%-\ Macae

PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE 2025

DIRETRIZ N° 5 - Fortalecer e manter a Gestao do SUS atendendo a estruturagdo com bases nos eixos: Gestdao do Trabalho, Gestao Participativa e Gestao Fisico-
Orcamentaria; Gestao do Trabalho - Contribuicado a adequada formacado, alocacao, qualificacdo, valorizacdo e democratizacao das relagcées de trabalho dos
trabalhadores do SUS; Gestao Participativa - Implementacdao de novo modelo de gestdao, com centralidade na garantia do acesso, gestao participativa com foco em

resultados, participacao social e financiamento estavel, bem como a Gestao Fisico-Orcamentaria - Qualificacao de instrumentos de execugao direta com geragao de

ganhos de produtividade e eficiéncia para o SUS.

OBJETIVO N° 5.1 - Fortalecer e manter a Gestdao do SUS

INDICADORES INDICABDAOSZ EINFIA META 2025 SUBFUNGAO SETOR RESPONSAVEL
1) Prover estruturagdo de equipe e capacitagdo CCAA
técnica da auditoria baseada no DENASUS.
2 A§segurar o] fo'rne_mmento de crachas / EPIs aos ALMOX.
servidores da Saude;
3) Adquirir material de escritorio. ALMOX
4) AIugar/manter a~ locacéo do§ iméveis, bem como LOCACAO IMOB.
manter as instalagdes em Funcionamento.
5) Adquirir material de material permanente de .
. . acordo com a necessidade, incluindo computadores PATRIMONIO
Garantir a adequacdo, e afins.
operacmn::\hzagao . e 6) Contratar / manter contrato de fornecimento de
manutencdo dos servicos e . L . .
. ” servico telefonico para as Unidades da Secretaria de Tl
instalacbes dos setores da .
- e , Saude.
Secretaria Municipal de Saude _ — _ _
com a disponibilizagio de 7) i Dlsp_or_nlzlllzar veiculos, seja por
51.1 |recursos humanos qualificados, Perce;c’;:aluizgstores 100% Iocagao/aciwswao/ager?damento, e assegurar a sua 122 TRANSPORTE
material de informatica, insumos ! gagzﬁrr]g;? z:rt\)l?sc:ec(i::emr?lgtr?ﬁten 40 predial para as
(como material ) ¢ g0 p P MANUTENCAO
. . unidades,.
grafico/expediente/EPI) e
material permanente, incluindo 9) Contratar servigos de terceiros para o seu
0os equipamentos em pleno funcionamento, tais como: limpeza e higienizagéo, GABINETE
funcionamento e adequados. dedetizacgéo., limpeza de caixa dagua / cisternas.
10) Comprar / recarga extintores de incéndio. GABINETE
11) Ampliar a divulgacédo dos servigos ofertados na
Rede de Saude, tais como: transportes publicos
(busdoor), folder/ panfletos, banners, radio, tv e midia GABINETE
digital.
12) Assegurar o pagamento de pessoal, dirias,
auxilios, horas extras e demais gratificagdes RH
inerentes ao cargo/fungéo.
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAE
SECRETARIA MURNICIPAL DE SAUDE

5.1.2

Garantir o acesso a rede de
dados/internet e outros
dispositivos tecnoldgicos
(incluindo o prontuario
eletrénico, quando aplicavel)

Percentual de setores
adequados

100%

1) Assegurar o fornecimento por aquisicdo ou
locacdo de material/lequipamentos tecnologicos,
como: tablet, computadores e  acessorios,
impressoras, com instalacdo e manutengdo dos
servicos nas Unidades da Secretaria de Saude. 2)
Implantar e manter link de internet e rede local
estruturada nas unidades de saude; 3)
Implantar e manter sistema integrado de gestéo de
saude e prontuario eletronico. 4) Implantar e
manter salas de Telesaude (SUS Digital), conforme
demanda.

122

Tl

Manter e fortalecer  as
Instalagdes e operacionalizagéo
do Conselho Municipal de Saude

Percentual de
adequacéo das
instalacdes e
operacionalizacéo do
CMS.

100%

1) Realizar a Conferéncia de Salde, adquirindo
materiais e contratando servicos para a sua
divulgacgéo e operacionalizagéo.

2) Alugar um imével e manter as instalacdes para o
Funcionamento do CMS.

3) Contratar/Adquirir crachas de identificagcdo para os
Conselheiros.

4)  Adquirir material de escritério, material
permanente, como computadores e afins.

5) Contratar servigos de terceiros para o seu
funcionamento.

6) Assegurar a contratagédo de servigco de provimento
de internet e rede.

7) Assegurar o fornecimento de linha telefonica.

8) Disponibilizar veiculos, seja por
locagédo/aquisicdo/agendamento, e assegurar a sua
manutencéo e abastecimento.

9) Prover meios para a capacitagdo / qualificagédo
para os Conselheiros.

10) Assegurar meios de participagdo em cursos e
eventos.

122

CMS

Garantir a criagdo de um canal
de divulgacéo de controle social,
enfatizando o  direito da
populagdo de participar nos
espagos de decisdo nos
conselhos de salde.

Percentual de canal
criado.

100%

1) Fazer parceria com outros Orgéos/setores para a
disponibilizagdo do Controle Social.

2) Contratar servigos/adquirir materiais para
divulgacéo.

122

CMS




{:{; Macae

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAE
SECRETARIA MURNICIPAL DE SAUDE

Garantir a capacitagdo dos

Percentual de

1) Contratar servico de terceiros / Palestrantes /
Cursos.

2) Realizar parcerias com Instituicdes de Ensino para
realizagéo de cursos.

5.1.5 |profissionais no quadro da profissionais 100% 122 NEPS
Secretaria Municipal de Sade capacitados 3) Divulgar agdes de educagdo e cursos disponiveis,
conforme necessidade de capacitagdo dos
profissionais.
_ 1) Garantir a renovagdo e manutengdo dos
Forma_llzar e Manter a pagamentos em dia dos convénios e parcerias
operalizagdo em 100% dos celebrados pela Secretaria Municipal de Satde, ou
convénios € parcerias outros que venham a ser celebrados, através de B
celebrados  pela  Secretaria Percentual da Termos de Fomento, de colaboragdo, de cooperagdo GESTAO DE
516 |Municipal de Salde, através de operalizagio dos 100% 100% elou parcerias, dentre outros, com as Instituicdes e 122/244 CONVENIOS,
o Termos de Fomento, de Organizacdes conveniadas. PARCERIAS E
contratos 9 ¢
colaboragdo, de cooperagdo FOMENTOS
e/ou parcerias, dentre outros
que venham a ser formalizados 2) Avaliar a viabilidade, e firmar, se for o caso,
(incluindo consorcios) Consultoria com a FIOCRUZ sobre analise do
Sistema de Saude do Municipio.
1) Contratar servicos de terceiros, palestrantes,
547 |Criar a Semana Cientifica de Percentual de 0 100% parcerias e outros setores. 122 COORDENAGAO DE
o . ~ (]
Enfermagem implantacédo 2) Solicitar e/ou adquirir material grafico para ENFERMAGEM
consumo em geral.
Inserir a  Enfermagem  no 1) Contratar servigos de terceiros e palestrantes.
calendario anual de saude para 2) Adquirir material grafico e de consumo em geral
s [fToer camperes e percana 2 | coomeucioDe
o implantagéo 3) Verificar parcerias com outros orgéos e setores. ENFERMAGEM

voltados para melhoria da
qualidade do servico de
enfermagem

4) Viabilizar a insercdo das "Campanhas de
Enfermagem" no calendario anual de salde do
municipio.
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAE
SECRETARIA MURNICIPAL DE SAUDE

1) Verficar parceria junto a coordenacdo do DANTs
para a implementagdo da linha de cuidados de
Construir linha de cuidados de Percentual de enfermagem.
enfermagem com DANTs com| . x o . N COORDENAGAO DE
51.9 base no conceito de mplggtgﬁ;c;cc‘igsrede 100% 2) Realizar capacitagao sobre DANTS. 122 ENFERMAGEM
integralidade . o .
3) Organizar semindrio sobre atuagdo da
Enfermagem na Prevencgédo das DANTS.
1) Informar a rotina do servigo para a gestante e seus
familiares.
2) Acolher e acompanhar todo o processo do parto.
Percentual de . .
5110 |Manter a sala de assisténcia de|  atendimento de 100% 3) Verificagao de sinais vitais. 122 COORDENAGAO DE
T Enfermagem no pré-parto enfermagem no pré- ° . . ENFERMAGEM
parto 4) Proceder registros referentes a perdas de liquido,
contragdes/dor em baixo ventre.
5) Promover ambiente com seguranca para a
gestante e familiares.
. . 1) Buscar palestrantes e apoiar quando necessario
Aderir a Campanhas que visem . . ~
5.1.11 |a valorizagdo da Enfermagem| Percentual de adesédo 100% com material grafico e de consumo em geral. 122 CO&F::%ETA'I:\A\%ASMDE
na Atencéo Basica
2) Verificar parcerias com outros orgaos e setores.
1) Realizar o levantamento do quantitativo necessario
de profissionais para assegurar a composi¢do das
Realizar adequacio de Percentual de equipes minimas, e verificar a viabilidade de
5.1.12 RECUrS0S Humangs ¢ recursos humanos 100% adequacédo desses quadro de profissionais junto aos 122 RH
adequados Orgaos/setores competentes, através de concurso
publico, processo seletivo, contratacdo ou
remanejamento de profissionais.
Manter o setor de 1) Solicitar material de consumo permanente,
. - informatica e contratagbes de servigos para
monitoramento da coordenagdo Percerltual do manutengdo e funcionamento da coordenagdo de COORDENAGAO DE
5.1.13 |Geral de Enfermagem para| manutencéo do setor 1 1 enfermagem 122 ENFERMAGEM
mapear e acompanhar produgdo| de monitoramento I * -
dos servigos atendidos 2) I_?ea izar mapeamento e monitoramento dos
servigos de enfemagem.
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAE
SECRETARIA MURNICIPAL DE SAUDE

Garant!r i a_ adequagdo, 1) Solicitar material de informatica, insumos em geral
operatcmn:i\ |za%ao ) e e material permanente, incluindo os equipamentos
m:tr;lljazgizo da gzorgzg\gggi dz em pleno funcionamento e adequados.
E_nferrr_la_g_em,_ com a 2) Contratar  servicos de terceiros para B
5.1.14 |disponibilizagdo de recursos| no oy a1 adequado 100% operacionalizagdo e manutengdo dos servigos e 122 COORDENAGCAO DE
humanos qualificados, material instalagdes da Coordenacao de Enfermagem. ENFERMAGEM
gzralmfgrmn?gt(:ear’ial m;:rr::;ieriem 3) Assegurar a disponibilizacdo de recursos humanos
incluindo os equipamentos em suficientes.
pleno funcionamento e 4) Providenciar a capacitagdo/qualificagdo dos
adequados. profissionais de enfermagem.
Estabelecer — os responsavers|Percentual de 1) Estabelecer um procedimento para designagéo de M
técnicos por unidade de saude|estabelecimento de o ] . p. X p gnag COORDENAGAO DE
5.1.15 . . 0 100% um responsavel técnico na area da Enfermagem por 122
que tenha equipe de[saude que possuem nidade de saude ENFERMAGEM
enfermagem equine de enfermagem u ude.
1) Realizar atendimento efetivo visando a .
funcionalidade do servigo oferecido pela unidade e MANUTENCAO
evitar a paralizagcdo causando dano ao cidadéo.
Criar mecanismos para a gestéo Percentual de 2) Contratar servicos e comprar insumos para TRANSPORTE
5.1.16 [de manutengdes preventivas e manutengéo 100% assegurar a manutencao veicular da SEMUSA. 122
corretivas preventiva e corretiva
3) Garantir a manutencgdo preventiva e corretiva dos
equipamentos médicos, odontolégicos e laboratoriais, PATRIMONIO
Inclusive a contratagdo do servigo de engenharia
clinica.
Garantir o atendimento eletivo e 1) Manter as unidades de saude em condicdes
emergencial relacionados a Percentual de servicos sallbres para realizar atendimentos ao publico,
5.1.17 |reparos em rede elétrica e atendidos ¢ 100% evitando a paralizagdo de qualquer servigo prestado 122 MANUTENCAO
hidraulica de todos 0s através de aquisicdo de materiais adequados e
dispositivos da SEMUSA. continuidade do contrato de manutengéo do predial.
1) Contratar servigos, adquirir insumos e materiais
Manter o0s servicos permanentes para assegurar a operacionalizagédo do
5.1.18 |administrativos do transporte|" oreentual de 100% servigo de transporte da secretaria de salde, bem 122 TRANSPORTE
ara satude manutengéo como a sanitizagcdo, desinfeccdo, limpeza e
P higienizacdo dos veiculos e formalizar parcerias, se
necessario.
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAE
SECRETARIA MURNICIPAL DE SAUDE

1) Realizar levantamento da demanda pelo servigo
Ampliar, renovar e manter a de transporte da SEMUSA.
frota de veiculos de forma
apropriada  (locacdo/aquisicédo) .
para o servico de transporte da 2) Adequar a frota .(gnjpllando, renovzindo elou
Secretaria Municipal de Saude, Percentual de m::tuetzgg)éo codrgs a((‘;':t';};zs/ pgfantrat:SQ::gu?; ] O:
5.1.19 gﬁgggeporﬁgm(caﬁfﬁg baci'ﬁ CObgsl:randS%gft;wgo 100% disponibilizagdo dos veiculos de forma apropriada 122 TRANSPORTE
para utilizacdo na dispensagéo adequado para o servico de transporte da Secretaria Municipal
dos insumos para as unidades. de Saude, inclusive com veiculos de grande porte
Garantindo a sua manutengéo, (caminh&do bau) para utilizagdo na dispensagdo dos
conservagdo e reparo quando insumos para as unidades. Garantindo a seu
necessario. abastecimento, conservagdo e reparo quando
necessario.
1) Adequar a frota (ampliando, renovando e/ou
mantendo) com aquisicdo / Contratacdo e/ ou
Assegurar o atendimento manutgqgéo dos contratos para assegurar  a
Sanitario  Regular, com a|Percentual de dlsponlblllzggéo dos veiculos de forma. aprop.ngda
5.1.20 |disponibilizagdo de transporte|atendimento de 100% g:ra OS:EQQQO de transporte da ZS)ecreRt:nal Mumcnpal 122 TRANSPORTE
adequado e adaptado as|transporte eletivo ) : . gularizar - €
necessidades especiais. mple:rqgntar o Servigco de TFD - Transporte Fora do
Domicilio. 3) Assegurar a oferta
de insumos necessarios aos pacientes em transporte
sanitario.
1) Assegurar o pagamento da bolsa residéncia, bem
como adquirir materiais de consumo / permanente,
contratar servigos, contratar/adquirir cursos e garantir
a participagdo em congressos e outros eventos afins;
2) Qualificar a preceptoria e disponibilizar pessoal
para a manutengéo e funcionamento do Programa de
Residéncia Médica.
3) Adquirir material didatico, assegurar a manutencdo
das salas de estudo e alojamento para o residente,
Garantr a manutencdo e Percentual de bem como o incremento de pontos de acesso &
5.1.21 |funcionamento do Programa de|Tncionamento do 100% internet I 122/302 RESIDENCIA MEDICA
Residéncia Médica Programa ~ ~ de 4) Abertura de novos programas de Residéncia
Residéncia Medica Médica, como: Anestesiologia, Ortopedia e
Traumatologia.
5) Complementagdo de Bolsa Residéncia, em casos
devidamente justificados e aprovados.
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5.1.22

revisar 0s
municipio

Monitorar e
indicadores do
estabelecidos na PPI

Percentual monitorado
e revisado

100%

1) Estreitar relacdo com Estado para programagéo
desta capacitagdo assim como designar pelo menos
02 servidores para tal capacitagéo.

122

CCAA

5.1.23

Manter a operacionalizagdo da
Central de Regulagéo Municipal

Percentual da
operacionalizagédo

100%

1) Atender as diretrizes do plano de implementagdo
para complexo regulador, assim como aprovar a
criagdo do Complexo para CIR/CIB e publicagdo no
diario oficial do municipio.

2) Capacitar servidores dentro da estrutura do
Complexo Regulador Municipal.
3) Buscar ajuste de RH, maquinas e reestruturagéo
dos setores para adequag&o, de acordo com o
Manual da Série PACTOS PELA SAUDE, 2006 -
Volume 06: Diretriz para implantagcdo de Complexo
Regulador.

122

CCAA

5.1.24

Atender as pactuacdes regionais
cujo Macaé seja definido como
Municipio Executor.

Percentual atendido

100%

1) Realizar o monitoramento de produgdo qualitativa
e quantitativa dos prestadores publico e privados e
avaliacdo de toda programacdo, apresentacdo e
execugdo dos servigos, através de relatorios
gerenciais emitidos por sistemas.

122

CCAA

5.1.25

Manter os servicos de apoio
clinico e cirurgico através da
regulacdo no Controle e
Avaliacdo

Percentual dos
servicos mantidos

100%

1) Assegurar a contratagdo/contratualizacdo de
servicos complementares de saude que se fizerem
necessarios para atender a demanda municipal. E
assegurar a complementacdo de tabela legalmente
aprovadas.

2) Assegurar a manutencdo do servico de
Tratamento Fora do Domicilio - TFD, e acompanhar
processo de regulamentacdo com a implantacdo do
Complexo Regulador.

3) Adquirir materiais de consumo e contratacdo de
servigos para manutencéo da unidade.

4) Assegurar a manutencdo do profissional técnico
juridico para acompanhar demandas judiciais junto a
coordenacéo.

122/302

CCAA
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Criar/Implementar um cartao

Percentual de Servigo

1) Solicitar ao Ministério da Saude lista atualizada
para monitoramento e desenvolvimento de novas
politicas para atendimento aos municipes.

2) Estreitar relagdo com a Sec.de comunicacgéo e TI,
e demais setores necessarios, para implantacédo do

5.1.26 |cidaddo para o atendimento do criado 100% carto 122 CCAA
paciente em Macaé :
3) Realizar estudo de viabilidade e efetividade, junto
aos Orgdos/setores competentes, quanto & criagdo
do cartdo municipal sem ferir os principios
fundamentais do SUS.
1) Estruturar o complexo ) Regulador Municipal,
Implementar e manter um|Percentual de Servigo conforme PACTOS PELA SAUDE, 2006 - Volume 06:
5.1.27 ) ~ . : - 100% Diretriz para implantagdo de Complexo Regulador. E 122 CCAA
servigo de regulagdo municipal. |criado e mantido ;
ajustar cronograma para conhecer outros complexos
reguladores.
1) Revisar protocolo sobre competéncia de CCAA
Implementar e manter um novo Percentual de Servigo responsabilidades, e acompanhar o cumprimento do
5.1.28 |protocolo de requisicdo de 100% protocolo e portaria publicada PORTARIA/GAB/SMS 122

fraldas.

criado e mantido

N° 001 /2023 no diario oficial em MACAE, 6 DE
JANEIRO DE 2023 « EDICAO 640 + ANO I

ALMOXARIFADO
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5.1.29

Fortalecer a Gestdo do trabalho
e da educagéo do SUS

Percentual de
capacitagéo

100%

1) Assegurar a capacitagdo através de estratégias do
NEPS em parceria com outros Orgdos elou
Secretarias, caso necessite;
2) Contratar servico de terceiros / Palestrantes /
Cursos elou aquisicdo de materiais;
3) Monitorar e direcionar os Estagiarios / Jovem
Aprendiz das Instituigbes de Ensino conveniadas
com o Municipio de Macaé para os setores
pertinentes; 4) Emitir certificados
para os cursos acompanhados pelo NEPS;

5) Organizar, estruturar e divulgar cursos e/ou
Palestras demandadas; 6) Apoiar os
Gestores na discussdo de Educagdo Permanente em
Saude na proposicdo de intervengdes no
Planejamento e desenvolvimento de agdes; 7)
Acompanhar, monitorar e avaliar as acgdes
estratégicas de educacdo em salde implementadas
no Municipio. 8) Viabilizar e assegurar
parcerias com outros Orgédos, Secretarias e/ou com
Instituicbes de  Ensino  conveniadas  para
fortalecimento do trabalho. Inclusive para a promogéo
de politicas inclusivas. 9) Receber,
encaminhar e viabilizar os Projetos de Extenséo e
Pesquisa.

122

NEPS

5.1.30

Garantir o pleno suprimento das
Unidades de Saude,
principalmente para manutengéo
dos servigos de enfrentamento a
pandemia do COVID

Percentual
abastecimento

de

100%

1) Atender as solicitagdes para abastecimento das
UNIDADES DA REDE MUNICIPAL DE SAUDE
(como: HPM/HPMS - ESFs - UBSs - UPAS - PS) e
PROGRAMAS, as quais ocorrem de forma semanal /
quinzenal / mensal, de acordo com a demanda de
cada UNIDADE da REDE e de acordo com o estoque
fisico. Os processos sdo abertos para atender por
tempo estimado de 1 a 12 meses, conforme
necessidade, e/ou histéricos anteriores, alcangar
atendimento consciente e objetivo para todos
usuarios da Rede Publica de Saude de forma eficaz.

122/301/302

ALMOXARIFADO
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5.1.31

Manter o setor de almoxarifado
da saude em funcionamento

Percentual em
funcionamento

100%

1) Assegurar profissionais qualificados em numero
suficiente para atender a demanda. Bem como
garantir a sua capacitagdo, por meio de contratagdo
do servigo de terceiros, cursos, palestrantre, etc.

2) Adquirir mobiliarios de escritorio (mesas, cadeiras,
armarios, arquivo, etc), aparelhos de informatica
(computadores, notebooks, nobreaks alta poténcia),
e no espago fisico de armazenamento (estoque)
caixas plastica, palets, paleteiras manuais para
movimentar cargas (Paleteira Pantografica Manual
1,0 Ton), entre outros que sejam capazes de
assegurar espacgo e estrutura fisica adequada para
guarda, conservagéo e dispensacgio dos materiais.

122

ALMOXARIFADO

5.1.32

Manter e assegurar a
operacionalizagédo das agdes da
Ouvidoria Setorial da Saude,
com Ouvidor SUS e a
implantagédo da gestédo
participativa nos moldes do
ministério da saude.

Percentual em
funcionamento

100%

1) Manter estrutura local adequada ao atendimento
ao publico, com a disponibilizagéo de linha telefonica,
computadores, impressora, internet, carro e recursos
humanos.

2) Articular com as areas competentes para que os
iltens no sistema OUVISYS2 (sistema atual)
mantenha-se atualizado, aprimorado e operante, tais
como: acesso do cidaddo acompanhar o andamento
das demandas através do site, inserir timbre
municipal na geracdo do PDF da manifestagéo,
inserir o anexo do manifestante da geragdo do PDF
da manifestacdo e opgdo de inserir anexo na
resposta ao cidadao.

122

OUVIDORIA

5.1.33

Melhorar a comunicagdo dos
gestores da saude com a
sociedade de forma
regionalizada e descentralizada,
mantendo o carater deliberativo
dos Conselhos, com insercéo de
mecanismo de ouvidorias ativas
(ex.: caixas de reclamacdo em
toda RAS — Rede de Atencéo a
Saude).

Percentual de
acdes
desenvolvidas

100%

3) Implantar nas unidades de saude cartazes
contendo QR Code para manifestagdo a ouvidoria e
divulgar os acessos a ouvidoria, por meio de apoio
da Sec de Comunicagéo para criagdo dos cartazes
em formato Institucional e material / servigos
necessarios para a impressdo dos cartazes. |,
substituindo as caixas de reclamagédo, quando se
tornarem obsoletas, facilitando a logistica para
coletar as manifestagbes minimizando o custo
operacionais.

4) Promover acdes de conscientizacéo e adeséo dos
gestores.

122

OUVIDORIA




{:{; Macae

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MACAE
SECRETARIA MURNICIPAL DE SAUDE

5.1.34

Implantar e manter o dispositivo
Totem receptivo onde o cidadao
acesse a ouvidoria via terminal
central.

Percentual de
implantacgéo e
manutencao

100%

1) Adquirir dispositivo totem receptivo interativo touch
screem e instalar sistema intuitivo para
manifestagdes dos cidadéos.

2) Implantar totem receptivo em unidades a serem )
definidas pela Ouvidoria da Saude.

122

OUVIDORIA




