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ATA N° 18/2025 — Comissdo de Andlise e Avaliagcio dos Processos de Concessio de

Beneficios em Matéria Previdenciiria de Complexidade — 15/05/2025 - Ata de

Reunido da Comissao Previdenciaria do Instituto de Previdéncia Social do Municipio de
Macaé — Macaeprev, inscrito no CNPJ sob o n.° 03.567.964/0001-04, sediado a Rua
Tenente Rui Lopes Ribeiro, duzentos e noventa e trés, Centro, Macaé, Rio de Janeiro,
realizada as dezessete horas do dia quinze de maio de dois mil e vinte e cinco, na qual
reinem-se os membros da Comissdo Previdencidria instituidos através da portaria de
nomeagao n° 001/2025 do Macaeprev: Adilson Gusmio dos Santos (Presidente),
Carolina Quintino Teixeira Benjamin, Daniel Barros Valdez, Hélida Marcia da Costa
Mendonga Damasceno, Jessé Silveira de Souza Junior, Priscila Rosemere Bassan de
Mello Vasconcellos, Rodrigo de Oliveira Cavour, Talio Marco Castro Barreto.
ABERTURA: Foi realizada a chamada pelo Presidente, Dr. Adilson Gusmiao, estando
todos os membros presentes. Logo apéds, foi tratado o seguinte tema: Processo
Administrativo n® 310.226/2025, Referente a solicitacdo de Desaverbagio e Expedicido
da Referida Certiddao de Tempo de Contribuigcido (CTC) do periodo desaverbado da
Servidora Aposentada Sra. Dilma da Rocha Moreira, matricula n° 9322, apensado a
este o Processo de Pedido de Aposentadoria n° 311.599/2023 e o Processo de
Averbagéo n° 164/2015 — INTRODUGAO: O presidente, Dr. Adilson Gusméo apresentou o
processo, informando que o assunto trata do pedido feito por uma Servidora aposentada,
representada por sua procuradora, Dra. Vilmara Maciel de Oliveira, inscrita na OAB/RJ sob o

n°® 223.029, conforme documentacdo anexada as folhas 03 a 06. Sendo solicitados os

seguintes pontos: 1) A desaverbagao do tempo de contribuigdo que excede os 30 (trinta)
anos exigidos para a aposentadoria da requerente, correspondendo ao periodo de 12 (doze)
anos, 7 (sete) meses e 8 (oito) dias, com a finalidade de permitir sua eventual utilizaca
junto ao Regime Geral de Previdéncia Social (INSS). 2. A expedicédo de Certidao de Tem
de Contribuicao (CTC) correspondente ao periodo desaverbado, conforme requerido, a fim
de que a Requerente possa utiliza-lo para fins de contagem de tempo no Regime Geral d
Previdéncia Social (INSS), nos termos da documentagdo constante as folhas 07 a 09 dos

autos. O referido pedido foi encaminhado & Comissdo por determinagdo do Diretor

Previdenciario, Dr. Julio Cesar Viana Carlos, conforme despacho datado de 01 de abril de

2025 (fl. 13), o qual assim dispoe: “Trata-se de Solicitagao de Desaverbagdo de Certiddo v
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de Tempo de Contribuigdo — CTC do INSS, formulada pela Sra. DILMA DA ROCHA
MOREIRA, servidora inativa, aposentada no cargo de Assistente de Administragao e
Logistica, matricula n° 9.322,protocolada em 07 de fevereiro de 2024. A requerente
ingressou no servigo publico municipal em 22/04/2002 e teve sua aposentadoria concedida
por meio do processo n° 311599/2023, com publicag¢éo na Portaria n° 274/2024, em 01 de
agosto de 2024. O pedido fundamenta-se no fato que a CTC apresentada registra 20 anos,
03 meses e 21 dias de tempo de contribuigdo no INSS, os quais , somados ao tempo de
efetivo exercicio no Municipio de Macaé, resultaram em um total de 42 anos, 07 meses e 08
dias de contribui¢do, excedendo em 12 anos, 07 meses e 08 dias o tempo necessario para a
aposentadoria integral de 30 anos. Destaca-se que a CTC foi averbada em 11/02/2015,
conforme o processo de averbagdo de CTC n° 164/2015. Ademais, de acordo com registros
constantes nas fls. 50 a 58 do processo de aposentadoria mencionado, a requerente
recebeu abono de permanéncia no periodo de 2015 a 2022. Diante do exposto, encaminho o
presente processo para anélise e parecer dessa Comissdo.” Apo6s a devida analise e
deliberagdo, os membros destacam os seguintes pontos: 1) O membro Priscila
Vasconcellos, ressalta que se manifestou no devido processo, por ser responsavel pelo
Comprev e conforme consta em fl. 12, o processo em tela foi encaminhado para o setor para
que o mesmo pudesse se manifestar quanto a desaverbagéo do periodo e o despacho foi
respondido da seguinte forma transcrito: “A Certiddo de Tempo de Contribui¢do (CTC)
acostada as fls. 10/12, pertencente ao processo de aposentadoria n° 311.599/2023, atesta
um total de 7.411 (sete mil quatrocentos e onze) dias, correspondentes a 20 (vinte) anos, 3
(trés) meses e 21 (vinte e um) dias de tempo de contribuigédo. Importa frisar que o setor de
COMPREV esté vinculado a utilizagdo exclusiva dos periodos constantes no Mapa de
Tempo de Contribuigéo (fls. 69 e 69 verso), elaborado pela Diretoria Previdenciaria, para fins
de instrugdo do requerimento de Compensagdo Previdenciaria. Assim, o tempo a ser
considerado para fins de compensagdo deve ser aquele descrito no referido mapa, nao
sendo admissivel o contrario. No presente caso, o tempo integral constante na CTC n°
170021160.1.00064/09-9, emitida em 10/10/2012, foi integralmente computado no Mapa d\
Tempo de Contribuigdo. O pedido de compensagdo previdenciaria ja foi formalizado pelo
setor de COMPREV e encontra-se atualmente sob exigéncia, aguardando homologagéo pel
Tribunal de Cont(7o Estado do Rio de Janeiro. Quanto a possibilidade de desaverbagdo
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ou desmembramento da CTC, ressalta-se a necessidade de parecer técnico da Diretoria
Previdenciaria, em conformidade com os critérios legais e normativos aplicaveis. Em caso de
decisdo favoravel ao desmembramento, sera imprescindivel o retomo do processo ao sefor
de COMPREV, para que sejam promovidas as devidas alteragbes e ajustes no sistema,
desde que haja modificagdo no Mapa de Tempo de Contribuicdo e apresentagdo de nova
CTC pela servidora.” Ressalta ainda que, quando da analise do processo pelo setor de
COMPREV, a matéria ali tratada referia-se exclusivamente a desaverbagado do tempo de
contribuicdo, sem qualquer mengao a concessdo de abono de permanéncia. Ademais.
conforme contas no despacho o periodo de contribuigdo da servidora ja foi solicitado pelo
setor do Comprev e se encontra em analise pelo RGPS. Cabe esclarecer gue ao analisar o
histérico funcional da servidora, observa-se que esta realizou a averbagao de tempo de
contribuicao oriundo do Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), o que resultou no
reconhecimento do tempo necessario @ aposentadoria. Contudo, a servidora optou por
permanecer em atividade, passando, por conseguinte, a fazer jus ao abono de permanéncia,
nos termos da legislagéo vigente. Dessa forma, infere-se que a averbagao do tempo de
contribuicao teve como conseqiiéncia direta a concessao de beneficio previdenciario — o
abono de permanéncia — o qual perdurou até a efetiva aposentacio da servidora. Trata-se,
portanto, de uma averbagao que produziu efeitos financeiros concretos e legitimos, a luz da
legislagao aplicavel. O abono de permanéncia é um beneficio destinado ao servidor publico
que, tendo preenchido os requisitos para aposentadoria voluntaria, opta por permanecer em
exercicio € o mesmo recebe em seu contracheque o valor da contribuigdo previdenciaria

mensal e sua concessao depende de requerimento formal do interessado. Assim sendo, .'

posterior desaverbacao da referida CTC, especialmente quando ja utilizada como base p
o abono de permanéncia, uma vez que tal medida comprometeria a integridade do histd
contributivo e poderia gerar desequilibrio na compensagao financeira entre os regimes
previdenciarios. Conclui-se, portanto, que a CTC que serviu de fundamento para a
concessao do abono de permanéncia ndo pode ser desaverbada, entendimento este

respaldado na interpretacédo sistematica da Portaria MPS n° 1.400/2024. 2) O Membro Dr.
Daniel Valdez ressalta que precisa ser analisado quan?&sidade das caracteristicas ,f»
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do abono de permanéncia, considerando que o abono de permanéncia consiste na
devolugao, em forma de abono, do valor equivalente a contribuigéo previdenciaria devida
pelo servidor ativo que ja implementou os requisitos legais para aposentadoria voluntaria e
optou por permanecer em atividade; 3) Os membros Dr. Rodrigo Cavour e Dr. Tulio
Barreto sugerem pelo encaminhamento do presente processo ao setor de arrecadagao
deste Instituto, com a finalidade de que seja certificado se houve, de fato, a arrecadagao das
contribuicdes previdenciarias referentes a parte do servidor e da parte patronal durante o
periodo em que a servidora esteve em atividade e recebeu o abono de permanéncia. Todos
os membros concordaram com a sugestdo; 4) Os membros Hélida Marcia e Priscila
Vasconcellos solicitaram vista do processo apos retorno do setor da arrecadacdo. 5) Os
membros ressaltam que ap6s analise do pedido formulado pela servidora aposentada Sra.
Dilma da Rocha Moreira, referente a desaverbagao de tempo de contribuicao averbado para
fins de aposentadoria, os membros da Comiss&o destacam que a Certidao de Tempo de
Contribuigdo (CTC) foi utilizada para o reconhecimento do direito ao abono de permanéncia,
conforme registrado nos autos. Considerando as manifestagoes apresentadas e a
necessidade de confirmagdo quanto a arrecadagao das contribuicbes previdenciarias —
tanto da parte do servidor quanto da parte patronal — no periodo em que houve percepgao
do abono, os membros sugerem o sobrestamento do processo até que o setor de
arrecadacao preste as informagdes devidas, a fim de subsidiar a deliberagao final.
CONCLUSAO: Diante do exposto, por unanimidade, os membros da Comissao manifestam-
se pelo SOBRESTAMENTO do pedido formulado pela requerente a Sra. Dilma Rocha

Moreira, e sugerem que a Diretoria Previdenciaria adote as seguintes providéncias: 1) Dar

ciéncia a requerente acerca do teor desta Ata; 2) Dar ciéncia a Presidéncia do Instituto. 3)
Encaminhar o processo para o setor de arrecadagao para que seja certificado se houve
recolhimento previdenciario da parte patronal e da parte do servidor, no periodo que a
servidora recebeu abono de permanéncia; 4) Apos a certificagdo do Setor de Arrecadagao
encaminhar para Comissao para que seja dado vista aos membros Hélida Marcia e Priscila
Vasconcellos que entrard em pauta na reunido do més junho. Nada mais havendo,
dezoito horas e trinta foi dada como encerrada esta reunido, na qual eu, Priscila Rosemere

Bassan de Mello Vasconcellos, lavrei a presente Ata sendo assinada por mim e pelos

demais Membros gfesentes que estiao de acordo com a presente.
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