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Reunido em conjunto do Conselho Previdenciario, do Conselho Fiscal e do Comité de

Investimentos que se reuniram na sede do Instituto de Previdéncia dos Servidores do
Municipio de Macaé — Macaepreyv, inscrito no CNPJ sob o n.® 03.567.964/0001-04, na Rua
Tenente Rui Lopes Ribeiro, duzentos e noventa e trés, Centro, Macaé, Rio de Janeiro, do dia
vinte de julho de dois mil e vinte e trés, em acordo com as Portarias n°® 289/2021, n°® 306/2022,
n® 1707/2022 ¢ 685/2023 (Comité de Investimentos), Portarias n°® 292/2021 e n® 1221/2022
(Conselho Fiscal) e Portarias n°® 292/2021, n° 1221/2022 e n° 580/2022 (Conselho
Previdenciario), estando presentes os membros do Conselho Previdenciario: Aristofanis
Quirino dos Santos (Presidente Conselho Previdencidrio), Michelle Crozoé de Souza,
Adriana Karina Dias, Gabriel de Miranda Pecanha, Ana Beatriz Rangel Cooper
Errichelli de Souza, Carla Mussi Ramos, Gildomar Camara da Cunha e Juliana Ribeiro
Tavares, além do Presidente do Macaeprev ¢ membro nato Cldudio de Freitas Duarte; os
Membros do Conselho Fiscal, Julio Cesar Viana Carlos (Presidente Conselho Fiscal),

Marcelo Puertas Tavares, Susan Cristina Venturini Ferraz e Ueliton Machado Pinto; os

Membros do Comité de Investimentos Alfredo Tanos Filho, Cliudio de Freitas Duartg,
\
+ Erenildo Motta da Silva Junior, Fabio Carvalho de Moraes Drumond, José Eduardo da

Silva Guinancio, Viviane da Silva Louren¢o Campos, Miriam Amaral Queiroz e Patric
Alves de Vasconcellos para em conjunto discutir e analisar sobre os temas apresentados. 1)

BOAS VINDAS: Iniciada a Reunido foi passada a palavra para o Presidente da Comissdo do

Cilculo atuarial do Instituto (Patric Alves de Vasconcellos) que, primeiramente parabenizou
os novos membros do comité de investimentos, desejando-lhes sucesso nesta nova
caminhada. 2) CALCULO ATUARIAL 2023 — BASE 2022 — Continuou dizendo que em
cumprimento aos dispositivos legais vigentes e processo do Célculo Atuarial 2023, transmitiu

as seguintes informagdes: 3) COMISSAO: A Portaria n° 003/2021 publicada em 12/01/2021

que instituiu a Comissdo do Calculo Atuarial foi alterada pela Portaria n° 309/2023 publicada !
em 09/12/2022 e foi instaurada de forma definitiva para acompanhar o processo de realizagio

de cada estudo atuarial, da contratagdo até a sua conclusdio, com os seguintes membros:

Alexandre de Siqueira Salles, Mat. 44055, representante da Secretaria de Recursos
Huamanos; Deroce Barcelos Alves, Mat. 27809, representante da Secretaria de Fazenda, que
constituem a participa¢do da PMM neste processo, além dos representantes do Macaeprev, os

membros José Eduardo da Silva Guinincio, Mat. 17339; Jilio Cesar Viana Carlos Mat.
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42.798 e¢ Carlos Eduardo Ramos Azevedo, Mat. 17338 ¢ 44880, tendo a minha presidéncia.
4) EMPRESA: A empresa escolhida para execugdo do célculo atuarial 2023, com base em
dez/2022 foi a PARADIGMA CONSULTORIA LTDA ME, CNPJ 47.430.771/0001-82, no

valor total de R$ 13.800,00, tendo como responsével técnico o senhor Atuario Carlos Spinola
Ribeiro, MIBA n° 2080, através do processo 311302/2022. 5) RESULTADO SINTESE: O

relatorio final atuarial completo nos foi encaminhado no dia 17/04/2023 (eletronicamente por

e-mail), e a postagem do Demonstrativo de Resultados de Avaliagdo Atuarial (DRAA) e a
Nota Técnica Atuarial (NTA) foram finalizados no ambiente virtual do CADPREV do SPS
em 30/06/2023. O item 6 das pdginas 25 e 26 do relatério atuarial e a pagina 19 e 20 do
DRAA apresentam que o Resultado da reavaliagdo atuarial de 2023, base 2022 é um
DEFICIT TECNICO na ordem de R$ -137.551.195,69. Porém, o Presidente da Comissio do

Célculo Atuarial observa que a diferenga entre o Ativo Real Ajustado R$ 3.733.618.043,94
(Patrimdnio garantidor de beneficios), somados a Compensagdo Previdenciaria a receber
336.766.699,99 e Outros Créditos (Parcelamentos) de R$ 15.320.424,28 e a Provisdo
Matemdtica de 4.806.696.406,33 — Estimativa de gastos com beneficios concedidos ¢ a
conceder) ambos posicionados em 31/12/2022, representa um déficit de R$ 720.991.238,
(conforme pagina 33 do DRAA e 25 e 26 do relatério) e pode se concluir que o déficit foi
ncontrado considerando o valor total restante da Lei Complementar n° 317/2022 (Lei que
epactuou o Plano de Aportes) denominado na avaliagdo por Déficit Equacionado (R$

+583.440.042,43) a receber, valor este nominal e trazido a valor presente. \

Quadro 1 — Resultados Atuariais — Comparativo 2018 a 2023 — Plano Previdenciario

\

Ajuste

Outris
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Instituto (1) (COMPREN a i u;f:{l}v: ni (B () # (e
| ]
receber) (h) 243/ 20105) (d)

|365.044.236,29
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(*%)

2018 308.706.251,92

(base 2017){2230219.31207) 2.984.359.677.44 -389.096.129.08  le97.802.381,00

(bu§££3| g)[2530.859.079.3113,48(357.039.013,993.186.023.700.27 676|  79.44]-298.125.606.97]-23,38 735 652,023 99| 437 526 41702

(haffggm 2.952.934.524,90 16,68 |401.585.271,36 3.804.933 705,15 | 19.43| 77,61 —45(-}.413.908,89 51,08 (726.943.095,58 | 276,529.186,69

(basg{];zo; 323691837434 | 9.62/402.326.74041 429021793961 1275 75,45|.650972.824.86 44,53 147233.002.93| 96260.17807

‘(héf:iém 3368.022.046,50| 4,05]387.129 588,01 461948264350 7,67 72,91|-864.331,008,00| 32,77 |487.376.781,61|-376.954.226 48
1 i( ba:g(sm) 373361804394 10,85 336.766.699.99 4.806.696.406.33 | 405|  77.68[-720.991.238,12 -16.58 583 440.042,43 137 551.195.69

Fonte: Avaliagdes atuariais anteriores - Elaborado por: Patric Vasconcellos

#TN 7 | . .
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Obs.: eventual divergéncia de valores de Provisdo Matemadtica (c) em relagio ao relatado em
avaliagdes anteriores deve-se a alteracdo no procedimento orientado pela Secretaria de

Previdéncia, passando a ser calculados desconsiderando a Compensagdo Previdencidria.

Grafico 1 - Resultados Atuariais - Comparativo 2018 a 2023 -
Plano Previdenciario
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Fonte: Avaliagdes atuariais anteriores - Elaborado por: Patric Vasconcellos
O quadro e o grafico acima nos mostram a evolugdo atuarial considerando o Ativo Real
Ajustado (patriménio garantidor de beneficios) posicionado em cada final do exercicio frente '
a Provisio Matematica (Beneficios concedidos ¢ a conceder), ¢ resultado atuarial. Os W
resultados atuariais dos ultimos 6 anos mostram uma queda do percentual de evolugdo do -
Patrimonio de dezembro 2019 (16,68 %) para dezembro de 2020 (9,62 %), mesmo com o ,j
atingimento em 57,34 % da meta atuarial em 2020. J4 em dezembro de 2021 sofre nova queda ; ; ,“M

para 4,05 %, ja em dezembro de 2022 ha uma curva ascendente com 10,85 %, sendo um bom

resultado para este ano. Quanto a Provisdo Matemadtica, a evolugio foi de: 2018 para 2019 nr:/
valor de R$ 201.664.022,83 ou 6,76 %; 2019 para 2020 no valor de R$ 618.910.004,58 o

19,43 %: de 2020 para 2021 no valor de R$ 485.284.234.46 ou 12,75% e de 2021 para 2022

Jio valor de R$ 329.264.703.89 ou 7,67 %, ja neste ano de 2022 para 2023 houve uma redugio W
‘para 187.213.762,83 ou 4,05 %. Registra-se que, embora tenha havido uma elevagio

oy consideravel de 2019 para 2020, os percentuais ¢ valores seguintes registram um movimento

=

\ de queda, sendo que este ¢ menor aumento da prowséo matematica neste periodo de 5 anos, o 9

e
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que também ¢ um bom sinal. Apds a elevagdo nos Gltimos anos que pode ter sido
influenciada por diversos fatores tais como o efeito do enquadramento da educagédo e acerto
de triénios concedidos entre os meses de janeiro a abril de 2019 e 2020, e a elevagdo da folha
de beneficios de aposentadoria e pensdo nos tltimos anos, mesmo com o acerto de triénios e
com o reajuste de 5% concedido em 2022, ainda se obteve um bom resultado para a provisdo
matematica. O relatério aponta uma comparagdo dos ultimos 4 anos das reservas matematicas
de beneficios Concedidos e a Conceder ja descontados os valores relativos as contribui¢des

futuras dos beneficios concedidos e a conceder, conforme resumido no quadro abaixo:

Quadro 2 — Reservas Matematicas — Comparativo 2020 a 2023 — Plano Previdenciario

Mo

Pescrigiie

Period o

Reserva Matematicade | oo 414 151 81 1,020.807.562,66| 6,91 1.194.277.828,41| 1699 | 1.422.603.300,61 19,12 48.99
Beneficios Concedidos | b [l
Reserva Matematicade |, oo 151 603,34 3.269.410.376,95 | 14,71 3.425.204.815,09| 4,77 | 3.384.093.105,72 -1,20 18,73
Beneficios a Conceder |

Total 3.804.933.705,15 |4 290.217.939.61 | 12,75 4.619482.643,50| 7,67 | 4.806.696.400,33 4,05 26,32

Fonte: Avaliagdes atuariais anteriores - Elaborado por: Pamc Vasconcellos

Ainda quanto a provisdo matemadtica, é preciso dizer que alteragdo no procedimento orientado
pela Secretaria de Previdéncia, fez com que a provisdo matematica fosse calculada
desconsiderando a Compensagdo Previdencidria. Por isto, pode haver diferengas de valores
em relatorios e avaliagdes dos anos anteriores. Entdo, a coluna “Resultado” do quadro acima

se da através da seguinte férmula: Patriménio + Compensagdo Previdenciaria — Provisdo

Matematica. E neste cendrio podemos perceber que a partir de 2019 houve uma linha de
crescimento continua que evolui no periodo de 4 anos de 2019: R$ - 298.125.606.97 para (/
2022: R$ -864.331.008.09, ou 289,92 %, mas que a curva parece estar fazendo o movimento
de descida pois conseguimos recuar para -720.991.238,12 ou queda de 16,58 %. Sendo assim,
| o indice de cobertura (IC) que ¢ definido pela medida da capacidade do Plano de Beneficios
(Patrimo6nio) de honrar o compromisso com o grupo segurado (Provisdes Matematicas)

também foi alterado, tendo queda de 2021 (75,45%) para 2022 (72,91%) e agora um aumento

em 2023 para 77,68 %, o que € outro bom sinal. Quanto ao indice de solvéncia que '
representa o quanto que suas receitas provenientes das contribuiges previdenciarias e das
« aplicagdes financeiras sejam suficientes para cobrir a sua despesa (beneficios concedidos e a
_ ‘conceder e as despesas administrativas). A titulo de ilustrag@o trago para conhecimento de
J{L{ ' todos, dois quadros disponibilizados pelo Ministério da previdéncia que demonstram a
v ‘“\dlSlT]blllf,IaO dos RPPS pelo indice de solvéncia baseado no Anudrio de Estatistica produzido @
J -
/
Y/



iPhone


Versdode mm Wondershare

Teste M  PDFelement

Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Macaé
I N Sy Instituto de Previdéncia
MACAEPREV Conselho Previdencidrio, Fiscal e Comité de Investimentos

pelo mesmo orgdo de 2021-2022. Considerando que conforme avaliagdo atuarial na pagina
48, o indice de solvéncia do Macaeprev encontra-se em 83,26 %, analisando o quadro, €
possivel afirmar que dos 2.027 RPPS, o Macaeprev se encontra entre os 74 que estdo acima
de 80 % de indice de solvéncia. Ou, falando de outra forma, estd entre 3,46 % RPPS mais

solventes.
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Ja a coluna “Resultado Atuarial” do quadro acima se da através da seguinte formula:

Patriménio + Compensa¢do Previdencidria — Provisdo Matemdtica + “Outros Créditos

(Déficit Equacionado), sendo que em 2019 apresentou superavit técnico de RS$
437.526.417,02. Ja em 2020, teve uma queda expressiva para R$ 276.529.186,69, ou queda de
-36,80 %, ¢ novamente outra queda em 2021 para R$ 96.260.178,07 (-65,19 %), em 2022
houve novamente outra queda para R$ -376.954.226,48 (-391,59%). Desta vez em 2023

houve uma redugdo acentuada do déficit atuarial para R$ -137.551.195,69 ou queda 63,51 %
o que pode ser uma virada na curva somente a ser confirmada no ano de 2024. 4) FATORES
NEGATIVOS E POSITIVOS NA AVALIACAO: Neste ponto ¢ preciso parar para destacar
alguns fatores que podem explicar este movimento de 2022 para 2023 na avali¢do atuarial e
que sdo importantes para o entendimento de todos, sendo todos os fatores descritos no estudo
que passamos a ver um a um: 4.1) PONTOS POSITIVOS: 4.1.1) O aumento do patrim6nio
do Macaeprev de R$ 3.368.022.046,50 para R$ 3.733.618.043,94, constituindo R$
365.595.997.44 ou 10,85 %; 4.1.2) A manuteng@o da Taxa de Juros real estipulada em 5,02 %
por determinagdo de legislagdo federal; 4.1.3) O aumento da parcela Outros Créditos (Déficit
,\Equacionado) a favor do Macaeprev promovido através de Lei pela Camara e sancionada pelo
E.:n(mo. Sr. Prefeito, que aumentou de R$ 487.376.781,61 para R$ 583.440.042.43,
constituindo R$ 96.063.260,82 ou 19,71 %; 4.1.4) Principalmente a redu¢do no Déficit
Atuarial (sem Outros Créditos) de R$ 864.331.008.08 para R$ 720.991.238,12, constituindo
reducdo de R$ 143.339.769,96 ou -16,58 %; 4.1.5) E a redugdo do Resultado atuarial final que
saiu de RS - 376.954.226,47 para R$ - 137.551.195,69, constituindo R$ 239.403.030,78 ou -
63,51 %:; 4.1.6) Diminuicdo da provisdo matemética de beneficios a Conceder de R$
3.425.204.815,08 para 3.384.093.105,72 reduzindo R$ 41.111.709.36 ou -1,20 % : 4.2)
PONTOS NEGATIVOS: 4.2.1) A diminui¢do dos valores estimados de Compensagdo
Previdenciaria (COM-PREV) de R$ 387.129.588,91 para R$ 336.766.699,99, ou seja R$
50.362.888,92 ou -13,01 %:; 4.2.2) O aumento das Provisdes Matematicas (beneficios
concedidos + beneficios a conceder) de R$ 4.619.482.643,49 para R$ 4.806.696.406,33,
constituindo R$ 187.213.762,84 ou 4,05 % muito embora tenha sido o menor aumento da
provisdo de beneficios a pagar considerando o periodo de 2020 a 2023; 4.2.3) Aumento da
provisdo matemdtica de beneficios Concedidos de R$ 1.194.277.828.41 para R$
1.422.603.300.61, ou seja, R$ 228.325.472,20 ou 19,12 %, justificado pelo aumento de
beneficios de aposentadoria e pensdo, bem como seus reajustamentos e revisoes. 4.2.4) A taxa

de crescimento de beneficios adotada pelo Atuario em 1 % a.a. ante a 0 % no ano passado

Y/
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justificado que 63,99 % dos aposentados da base possuem paridade com os servidores da
ativa. 5) TAXA DE JUROS UTILIZADA NA AVALIACAO ATUARIAL: De acordo
com a Portaria 1.467 de 2 de junho de 2022, a qual determina em seu art. 3°, Anexo VII a taxa
de juros a ser utilizada em avalia¢do atuarial, conforme abaixo: “Art. 1° As taxas de juros
parametro a serem utilizadas nas avaliagoes atuariais dos Regimes Proprios de Previdéncia
Social - RPPS da Unido, dos Estados, Distrito Federal e Municipios observardo os valores
anuais previstos neste Anexo, considerando a taxa cujo ponto da Estrutura a Termo de Taxa
de Juros Média - ETTJ seja o mais préximo a duragdo do passivo do regime. Art. 3° Para
defini¢do da hipotese da taxa de juros real nas avaliagdes atuariais dos exercicios a partir de
2023 deverdo ser utilizadas as taxas de juros parametro estabelecidas de acordo com o art.
17, acrescidas em 0,15 pontos percentuais para cada ano em que a taxa de juros utilizada nas
avaliag¢bes atuariais dos ultimos 5 (cinco) exercicios antecedentes a data focal da avalia¢do
tiver sido alcangada pelo RPPS, limitada a 0,6 pontos percentuais.”. Como o Macaeprev nos
altimos cinco anos, ou seja, de 2017 a 2021, alcangou a meta atuarial em dois anos (2017 e
2019), foi acrescido a taxa de juros, de acordo com a dura¢do do passivo atuarial publicada na
portaria 1.837/2022 que foi de 4,72 %, o percentual de 0,30 % (0,15 % por cada ano),
,t‘*es..u]tando no percentual de 5,02 % utilizado nesta avaliagdo e também parametro utilizado na
defini¢do da politica de investimento. Desta vez. havendo um alinhamento entre estas duas
grandezas. O quadro abaixo demonstra as taxas de juros utilizadas nos fltimos anos
relacionadas com o resultado atuarial:

Quadro 3 — Taxas de Juros e Resultado Atuarial — Comparativo 2019 a 2023 —

Plano Previdencidrio

Descriciio

Taxa de Juros Utilizada | 6,00 % a.a. 5,87 % a.a. 5,42 % a.a. 4,88 % a.a. 5,02 % a.a.
sl . = ,
Resultado Atuarial  -298.125.606,97 -450.413.908,89 i.-650.972.824,86J-864.33 1.008,09|-720.991.238,12

Fonte: Avaliagdes atuariais anteriores - Elaborado por: Patric Vasconcellos

2019

A tabela V — Resultados Apresentados faz uma comparagio de 2022 para 2023 dos principais

resultados da avaliagdo como segue abaixo:

sy

W

W

U
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Tabela V - Resultados Apresentados

AV, ATUARIAL VARIACAD
Contas ! | |

2022 1023
Valor Atual da Base de Calculo Futura 5.524.508.486,64 5.455.035.040,00 -1,26%

Provisao Matematica de Beneficios a Conceder  (3.425.204.815,08) (3.384.093.105,72) -1,20%

Valor Atual dos Beneficios Futuros (4.588.666.302,36) (4.468.079.748,13) -263%
Valor Atual das Contribuiges Futuras do Ente 581.730.743,64 525.695.830,06 -9.63%
Valor Atual das Contribuiges Futuras do Ativo 581.730.743,64 558.290.812,35 -4,03%

Provisdo Matematica de Beneficios Concedidos (1.194.277.828,41) (1.422.603.300,61) 19,12%

Valor Atual dos Beneficios Futuros (1.217.897.342,05) (1.454.613.189,36) 19,44%
Valor Atual das Contribui¢des Futuras (Aposentado) 22.013.642,86 29,379.999,62 33,46%
Valor Atual das Contribuicdes Futuras (Pensionista) 1.605.870,78 2.629.889,13 83,77%
Total de Provisdes Matematicas (4.619.482.643,49) (4.806.696.406,33)  4,05%
AjustesdeCompensagio  387.120.58891  336.766.69999  -13,01%
Valor Atual da Compensagdo a Receber - Beneficios 367.093.304,19 312.765.582.37 14.80%
a Conceder

Valor Atual da Compensago a Pagar - Beneficios a |

Conceder

Valor AFuaF da Compensagdo a Receber - Beneficios 20.036.284,72 24.001.117,62 19.76%
Concedidos

Valor Atual da Compensagdo a Pagar - Beneficios 0.00%
Concedidos ' il

Provisbes Matemdticas para Cobertura de

Igsuficiéncias b1V 487.376.781,61  598.760.466,71 0%
j)al? Atual do Plano de Amortizagdo Estabelecido 487.376.781.61 583.440.042 43 16.71%
em lei ” 4 ! B / ¥ !
Valor Atual dos Parcelamentos de Débitos
Previdencisrios - 15.320.424,28 0,00%
Ativo Financeiro do Plano 3.368.022.046,50 3.733.618.043,94  10,85%
Resultado Atuarial (376.954.226,47)  (137.551.195,69) -63.51% W
Superdvit atuarial - - 0,00%
Equilibrio Atuarial - - 0,00%
Déficit Atuarial a Equacionar (864.331.008,08) (720.991.238,12) -16,58%
Fonte: AVAT 2023, base 2022. ( }/{U’l

6) HIPOTESES E PREMISSAS ATUARIAIS: As premissas e hipoteses atuarias /)4/
constituem um aspecto importante na avaliagdo atuarial e foram apresentadas aos concelhos
previdencidrio e fiscal nas atas de 11/04/2023 e 13/04/2023 respectivamente. Segue abaixo
um quadro comparativo contendo as hipéteses utilizadas nas ultimas 3 avaliagdes, cabendo
ressaltar a titulo de manter o histérico, que no ano de 2019 - base 2018, as hipdteses mais
relevantes foram a tabua de mortalidade utilizada que foi IBGE 2016 — que servia para ambos

0s sexos ¢ a taxa de juros pardmetro equivalente a 6,00 % a.a., (mesma definida pela politica 2
G . /
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de investimentos do Instituto) para o Plano Previdenciario ¢ 0,00 % a.a. para o Plano

Financeiro:

Quadro 4 — Hipoteses — Comparativo dos anos-base 2020 a 2022

HIFOTESES BIOMETRICAS clezz dez 2021
Tébua de Entrada em Invalidez Alvaro Vindas | Alvaro Vindas Alvaro Vindas
Tabua Completa de Tabua Completa de ' Tébua Completa de
Tdbua de Mortalidade de Invalidos Mortalidade - IBGE 2018 - Mortalidade - IBGE 2019 - Martalidade - IBGE 2020 -
| separada por sexo | separada por sexo separada por sexo
Tabua Completa de Tédbua Completa de f Tédbua Completa de
Tébua de Mortalidade Geral Mortalidade - IBGE 2018 - Mortalidade - IBGE 2019 - | Mortalidade - IBGE 2020- |
] separada por sexo | separada por sexo | separada por sexo
Tabua de Morbidez T ndo aplicavel nao aplicavel

ndo aplicavel
HIPOTESES DEMOGRARICAS -

der 2020 dez 2021

Composigao da familia de
Servidores e Aposentados pelo real pelo real pelo real
| Entrada em Aposentadoria | pelo real ! pelo real l pelo real
Geragdo Futura de Novos pelo banco de dados, com pelo banco de dados, com pelo banco de dados, com
| Entrantes reposicao de 1:1 | reposicao de 1:1 reposicdo de 1:1
Em relagdo ao vinculo de Em relagdo ao vinculo de | Em relagdo ao vinculo de
emprego emprego | emprego
Idade x g5 Calculado | | Idade x gS Calculado Idade x g5 Calculado
Até 25 1% | Até 25 1% Até 25 1%
Rotatividade / "Turn-over" De 26330 1% De 26a 30 1% De 26a 30 1%
De 31 a 40 1% De 31a 40 1% De 31a 40 1%
Dedla5s0 1% || Ded41a5s0 1% De 41a50 1%
De51a60 0% | | be51a60 0% De 51 a 60 0%
Acima de 0% ‘ Acima de 0% Acima de 0%
60 | 60 60
L L]
Inflagdo Futura 000% | 0,00% ___0,00%

Crescimento real do saldrio
pelo levantamento histdrico

Crescimento real do saldrio | Crescimento real do saldrio
pelo levantamento histérico | pelo levantamento histérico

Projeciio de Crescimento Real das médias salariais dos das médias salariais dos |das médias salariais  dos
dosSalarios aftimos 03 anos (descontando | Gltimos 03 anos (descontando | Gltimos 03 anos (descontando
o IPCA do periodo) limitado ao | 0 IPCA do periodo) limitado ao | o IPCA do periado) limitado ao
minime de 1,00% ao ano. | minimo de 1,00% ao ano. minimo de 1,00% ao ano.
0% ao ano, em fungdo das |0% ao ano, em fungio das
correches  monetdrias  dos |corregbes monetdrias  dos |1 % ao ano, em funcio das de
Projecdo de Crescimento Real beneficios concedidos | beneficios concedidos | que 64,99 % dos aposnetados | '
Hiss Binefisios estarem, em grande parte, |estarem, em grande parte, |apresentam paridade com os [
vinculados a corregio | vinculados a corre¢do | servidores da ativa,
monetdria do RGPS. | monetdria do RGPS.
Considerando que as | Considerando que as | Considerando que as
correcoes salariais negociadas | corregbes salariais negociadas |correcfes salariais negociadas

pelas associagcbes da classe / |pelas associacdes da classe / |pelas associacdes da classe /
sindicatos sdo baseadas no |sindicatos sdo baseadas no |sindicatos sdoc baseadas no

Indexador IPCA, sugerimos que seja IPCA, sugerimos que seja |IPCA, sugerimos que seja
adotado no sistema | adotado no sistema | adotado no sistema
previdencidrio o  mesmo | previdencidrio o  mesmo |previdencidrio o mesmo
indexador indexador indexador

Valor Real ao Longo do Tempo | N
Salérios 0.8 | 08 i
I
Valor Real ac Longo do Tempo 0,08 0,98

Beneficios

tiez 2020 dez 2021
5,42 % Fundo em 4,88 % Fundo em 5,02 % Fundo em
Capitalizagdo | Capitalizacao Capitalizagdo
{Plano Previdencidrio) | (Plano Previdencidrio) | (PlanoPrevidenciaria)
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- 'm"_]'—" 5,35 % Fundo em | 4,58 %Fundo em 4,35 % Fundo em
Reparticdo Reparticdo Reparticdo
‘ (PlanoFinanceiro) | (Plano Financeiro) (Plano Financeiro)

Fonte: Relatorios € DRAA das tltimas 3 avaliagdes.

7) REPACTUACAO DO PLANO DE APORTES: O plano de aportes em vigor é o
instituido pela Lei Complementar 317/2022 e o seu o valor atual estabelecido nesta Lei e
apurado pelo atudrio resultou em R$ 583.440.042,43. Assim, calculado o Déficit de R$ -
720.991.238,12 diminuiu-se o valor da lei do plano de aportes de R$ + 583.440.042.43
resultando no déficit final de R$ - 137.551.195,69. De acordo com o artigo 57, o Ente
federativo, neste caso o chefe do poder executivo, deve promover a escolha dentre as op¢des
de planos de amortizagdo demonstradas pelo atudrio no estudo. Entdo, o Macaeprev
promoveu o envio de oficio para que pudesse haver uma escolha de modo oficial. No artigo
39 da Portaria n® 1467/2022 estd demonstrado a possibilidade de equacionamento de déficit
utilizando o Limite de Déficit Atuarial (LDA), desde que ndo caia nas vedag¢des do § 2° do art.
39 conforme transcrito: “Art. 39. Poderd ser deduzido, do valor do déficit atuarial apurado
na avaliagdo atuarial, o Limite de Déficit Atuarial - LDA calculado em fun¢do de um dos
seguintes fatores: I - duragdo do passivo do fluxo de pagamento dos beneficios do RPPS; ou
I - sobrevida média dos beneficidarios. § 1° O plano de amortizagdo deve equacionar, no
‘?ninimo, o resultado atuarial deficitario apontado na avaliagdo atuarial menos o valor
relativo ao LDA. § 2° O LDA ndo se aplica nas seguintes situagdes, devendo o déficit atuarial

ser integralmente equacionado por meio de plano de amortizagéo: I - em caso de alteragéo

de legislacdo do ente federativo que resulte em transferéncia de segurados do Fundo em

Reparticdo para o Fundo em Capitalizacdo ou da massa de beneficidrios mantida pelo

Tesouro para a responsabilidade do RPPS: ou II - caso o enle federativo ndo tenha

encaminhado a SPREV os documentos e _informacdes atuariais exigidos ou tenham sido por

ela identificadas inconsisténcias nessas informacdes que impactem no cdlculo das varidveis

de que tratam os incisos do caput, enguanto ndo for procedida a sua adequacdo. § 3° Deverd

ser registrada, no Relatério da Avaliagdo Atuarial, a andlise dos efeitos da aplicagdo do
LDA. § 4° Na hipotese prevista no inciso I do § 2° o ente federativo deverd efetuar o aporte

integral da provisdo matemdtica referente aos beneficidrios transferidos ao RPPS. Como 0

ente de Maca¢ néo se enquadra em nenhum dos incisos acima foi possivel optar pelo LDA. A
avaliag@o atuarial estd demonstrada as op¢des de amortizagdo de déficit atuarial, sem a
dedugdo do Limite de Déficit Atuarial (LDA) e com a dedugdo do Limite de Déficit Atuarial
A (LDA) Sem a utiliza¢do do LDA o dcﬁc:t a ser equacionado ¢ de R$ - 137. 864 331.008.
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Utilizando-se da dedug@o do LDA, o valor do déficit varia conforme a escolha da opgdo. O

atudrio estabeleceu as opgdes de cobertura do déficit técnico (item 8 da pégina 33 a 44 do

relatério), contendo 3 opgdes de equacionamento do déficit atuarial sem a aplicagdo do LDA e

2 opgdes com LDA. Sendo que ap6s consulta técnica a Controladoria Geral e Secretaria de

Fazenda, o Exmo. Sr. Prefeito, Welberth Porto de Rezende procedeu o despacho no processo

administrativo definindo a utiliza¢@o pelo cenério da pagina 43 com a utilizagdo pelo LDA

pela duragdo do passivo conforme tabela abaixo:
4.1 Quadro Comparativo das Opg¢des de Cobertura do Déficit

|
luras |

Base de Calculo |

Tabela XIV - Plano de Equacionamento
; [ |

e ! Avaliacio i Estimada | | EPEAMISIED
2023 5,02%  635.155.76441 36.193.760,15
2024 5,02% 641.507.322,05 30.099.189,17
2025 5,02% 647.922.395,27 30.099.189,17
2026 5,02% 654.401.619,22 30.099.189,17
2027 5,02% 660.945.635,42 30.099.189,17
2028 5,02% 667.555.091,77 30.099.189,17
2029 5,02% 674.230,642,69 30.099.189,17
2030 5,02% 680.972.949,11 30.099.189,17
2031 5,02% 687.782.678,60 30.099.189,17
2032 5,02% 694.660.505,39 30.099.189,17
2033 5.02% 701.607.11044 30.099.189,17
2034 5,02% 708.623.18155 30.099.189,17
2035 502%  715,709.413,36 30.099.189,17
2036 5,02% 722.866.507,50 30.099.189,17
2037 5,02% 730.095.172,57 30.099.189,17
2038 5,02% 737.396.124,30 30.099.189,17
2039 5,02% 744.770.085,54  30.099.189,17
2040 5,02% 752.217.78640 30.099.189,17
2041 5,02% 759.739.964,26 30.099.189,17
2042 5,02% 767.337.363,90 30.099.189,17
2043 5,02% 775.010.737,54 30.099.189,17
2044 5,02% 782.760.844 92 30.099.186,17
2045 5,02% 790.588.453,37 30.099.189,17
2046 5,02% 798 494.337,90 30.099.189,17
2047 5.02% 806.479.281,28 30.099.189,17
2048 5,02% 814.544.074,09 30.099.189,17
2049 5,02% 822689.514,83 30.099.189,17
2050 5,02% £30916.409,98 30.099.189,17
2051 5.02%  B39.225574,08 30.099.189.17
2052 5,02% 84761782982 30.099.189,17
2053 5,02% 856.094.008,12 30.099.189,17
2054 5,02% 864.654.948,20 30.099.189,17

* 2055 5.02% 873.301.497,68 30.099.189,17
2056 5,02% 882.034.512,66 30.099,189,17
2057 5,02% 890.854,857,79 30.099.189,17

I
Fonte: AVAT 2023, base 2022,
9) V /&E ' a 11

ela LDA

Saldo Inicial

497.411.855 18
486.188.170,15
480.495.627,12
474,517,318 43
468.238.898 65
461.645.302,19
454.720.707,18
447.448 497,51
439.811.222,92
431.790.557,13
423.367.253,93
414.521.100,91
405.230.871,00
395.474.271,55
385.227.890,81
374.467.141,76
363.166.203,10
351.297.957,33
338.833.925,61
325.744.199,51
311.997.369,15
297.560.447,91
282.398.793,22
266.476.023,47
249.753.930,67
232.192.388,42
213.749.257,57
194.380.281,13
174.038.982,07
152.676.549,79
130.241.723,42
106.680.668,77
81.936.849,17
55.950.889,82
28.660.435,32

ela Duragdo

Saldo Final

496.188.170,15
480 495.627,12
474.517.318,43
468.238.898,65
461.645.302,19
454,720,707 18
447 448,497,51
439,811,222,92
431.790.557 13
423.367.253,93
414.521.100,91
405.230.871,00
395.474,271,55
385.227.890,31
374.467.141,76
363.166.203,10
351.297.957,33
338.833.925,61
325.744.199,51
311.997.369,15
297.560.447,91
282.398,793,22
266.476,023,47
249.753.930,67
232.192,388,82
213.749.257,57
194.380.281,13
174.038.982,07
152.676.549,79
130.241.723,42
106.680.668,77
$1.936.849,17
55.950.889,82
28.660.435,32
(0,00
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Na pagina 41 a 44 do relatorio atuarial, a opgéo pelo Cendrio por aportes possui uma dedugdo
de Limite de Déficit Atuarial (LDA) de R$ 223.579.389,94. Assim, o valor considerado para
repactuagdo seria de: - 720.991.238,12 (déficit) + 223.579.389,94 (LDA) = R$ -
497.411.855,18 (déficit a ser equacionado). Assim como o Plano de Aportes vigente ¢ de
583.440.042,43, ou seja, maior do que o de R$ - 497.411.855,18, com o intuito de preservar o
equilibrio financeiro atuarial e tendo em vista as previsdes para o ano que vem, decidiu-se
pela manutenciio do plano de aportes em vigor da LC 317/2022. A fundamentagdo juridica
estd na propria Portaria n® 1467/2022 no art. 44, onde descreve as situagdes onde ha
obrigatoriedade de revisdo do plano de aportes que segue transcrito: “Art. 44. O plano de
amortizagdo implementado em lei deverd ser obrigatoriamente revisto, elevando-se as
contribui¢oes, na forma de aliquotas ou aportes, quando, nas avaliagoes atuariais dos
exercicios subsequentes: 1 - for apurado déficit atuarial superior aquele anteriormente
equacionado, excluido dessa apuracdo o valor atual do plano de equacionamento do déficit
implementado em lei; e Il - o valor do novo déficit atuarial apurado, excluido desse o valor
atual do plano de equacionamento do déficit implementado em lei, for superior a 1% (um por
cento), 1% (um por cento), 2% (dois por cento) ou 5% (cinco por cento) das provisoes
{ﬂutemdrfcas previdencidrias para os RPPS identificados, respectivamente, no ISP-RPPS

*como Perfis Atuariais 1, 11, IIl e IV, Como o ente se enquadra em uma das duas condigdes,

@ ou seja, somente no inciso II € ndo no I, ndo houve a obrigatoriedade de revisdo do plano de
aportes, informagdo técnica disponivel pelo atudrio na pagina 35 do relatério conforme |
transcrito: “Embora o resultado desse ano ndo atenda o inciso I ele atende o inciso I, que o '.
valor do novo déficit excede a 2% das Provisbes Matemdticas constituidas (2% x R$ w
4.469.929.706,34 = 89.398.594,13), a revisd@o do plano de equacionamento ndo se torna /
obrigatoria.” Cabe destacar que conforme o disposto no § 1° do art. 1° da Portaria MPS n° [
746/2011 (ndo constante na lista de revoga¢des do art. 284 da Portaria n® 1.467/202), os /

aportes atuariais realizados em valores deverfio ser controlados separadamente e cumprir

permanéncia minima de 5 anos em aplicagdes financeiras. 8) ESTIMATIVA DO

RESULTADO FINANCEIRO: Em dezembro de 2021, temos o Total de Receitas com”
Contribuigdes e Compensagio Previdencidria em R$ 190.894.088,97 (queda de 7,97 %), ¢ o (
total de despesas com beneficios do plano em R$ 89.328.387,73 (queda de 22,66 %), gerando y
um excedente de R$ 101.565.701,24 (alta de 10,46 %). Em 2022, “Total de Rcccitasw
Estimadas para o exercicio de 2022 de R$ 147.623.282,74; o “Total de Despesas Estimadas @
/

para o exercicio de 2022” de R$ 145.908.457,96, o que gera o “Resultado Financejro
: ' o
4
!’F
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Estimado para o Exercicio de 2022” em superdvit de R$ 1.714.824,78. De acordo com a
pagina 21 do DRAA postado via WEB, o Instituto encontra-se com “Total de Receitas
Estimadas para o exercicio de 2023" de R$ 411.023.915.45; o “Total de Despesas Estimadas

para o exercicio de 2023” de R$ 114.938.301,27, o que gera
Estimado para o Exercicio de 2023” em superavit de R$ 298.085.614,18. O que pode ser

o “Resultado Financeiro

explicado que o atudrio considerou os possiveis ganhos com as rentabilidades das aplicagdes
financeiras. 9) ALIQUOTAS DE CONTRIBUICAO: A tabela abaixo apresenta uma
evolugdo dos custos previdencidrios nos (ltimos 4 anos, e de maneira resumida, expdem as

aliquotas de custos para o financiamento do regime de previdéncia Municipal.

6.1 Custos e aliquotas de custeio normal, calculadas por regime financeiro e custeio administrativo

Ano.da Avaliagio
CUSTO NORMAL
CUSTO NORMAL ANUAL PREVISTO
(% SOBRE BASE DE CONTRIBUICAQ)
Beneficios em Regime de Capitalizagiio (%) 20,38 20,91 21,06 18,25
Beneficios em Regime de Repartigio de Capitais
s Cobertura (6) 6,48 5,97 5.94 8.28
Beneficios em Regime de Repartigiio Simples (%) 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DO CUSTO ANUAL PREVISTO 26,86 26,88 27,00 26,53
\ 6.2 Aliquotas de custeio normal definidas nas avaliacées atuariais
'
L]
Parte Servidor — Contribuigdio Normal 14.00 14,00 14.00 14,00
Parte Ente Federativo - Contribuigdo Normal 12,86 12,88 14,00 14,00
Taxa de Administragdo 1,14 1,00 1,00 1,00
Total da Aliquota de Custeio definida Parte Patronal
(Ente + Taxa. Administragéio) 14,00 13,88" 14,00 14,00

A aliquota de contribui¢do do ente federativo dever4 ser equivalente a 14% sobre a total da

folha de pagamento do pessoal em atividade, mantendo a rela¢cio minima de 1:1 entre ente

federativo e segurados. Aposentados e pensionistas contribuirdo sobre o excedente ao teto do
RGPS. Cabe ressaltar que, quanto a adequacdo da aliquota da parte do servidor, aposentados e ,ﬁ/é’“
pensionistas ja houve a publicagdo da Lei n° 4.756/2021 que instituiu em 14 % a partir de
01/11/2021. Sendo assim, quanto a aliquotas a serem constadas em lei, a reavaliagdo ndo
apontou a necessidade de alteragio das aliquotas tendo em vista que as aliquotas de 14% para
os servidores ativos, aposentados e pensionistas e para parte patronal ji foram empregadas no

ano anterior, € neste ano contmuam adequadas a necessidade de custeio. 10) LEI DOE

—
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APORTES: Quanto ao cumprimento da Lei n® 243/2015 repactuado pela Lei Complementar
n° 302/2021 e repactuada pela Lei Complementar n° 317/2022, referente ao pagamento do
plano de aportes e em cumprimento ao que estabelece o art. 54, inciso III da Portaria
1467/2022, de acordo com o setor de contabilidade, a parcela da anualidade de 2023 ja foi
paga em 28/02/2023 no valor de R$ 30.548.409,56. Cabe dizer ainda que € atribui¢ido dos
conselhos Previdenciario e Fiscal verificar o que dispdem o artigo 1° da Portaria MPS n°
746/2011 que dispde que os pagamentos referentes aos aportes financeiros devem permanecer
devidamente aplicados em conformidade com as normas vigentes, no minimo, por 05 (cinco)
anos, bem como a regularidade do repasse das contribui¢des e aportes conforme art. 54, Inciso
111 da Portaria 1467/2022. 11) META ATUARIAL: O quadro abaixo se refere ao
cumprimento da meta atuarial que configura uma das varidveis vitais que influenciam

diretamente o Calculo Atuarial:

Quadro 5 — Meta Atuarial versus Rentabilidade — 2013 a 2022.

VARIAVEL

META ATUARIAL (IPCA + 6% aa) | 1228 | 128 173 | 1268 | 9.12 9,98 10,57 10,79 | 16.66 | 12,13

RENTABILIDADE ACUMULADA
A CARIE A 018 | 1054 | 1096 | 1653 | 11,47 | 965 | 1317 | 6,19 | 098 | 806

PERCENTUAL DE COBERTURA
DA META ATUARIAL (%)

IPCA aa. 591 | 641 | 10,67 | 6,29 295 375 4,31 452 | 10,06 | 574

147 | 82,34 | 6335 | 130,36 | 125,77 | 96,69 | 12460 | 57,37 | 5.88 | 66,45

META SELIC a.a. 10 1,75 | 14,25 | 13,75 | 7.00 6,5 4,50 2,00 925 | 13,75
Fonte: Administrador do Fundo. Elaborado por: Patric Vasconcellos

Grafico 2 - Meta Atuarial 2013 a 2022
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WiFCA a3 META SELIC a8
Fonte: Administrador do Fundo. Elaborado por: Patric Vasconcellos
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Destaca-se que dos dez anos referentes a 2013 a 2022, a Meta Atuarial estipulada na politica
de investimentos foi alcangada e/ou superada em trés (2016, 2017 e 2019). E que o resultado
final da meta foi prejudicado em virtude do ano de 2013, onde muitos regimes proprios
fecharam com percentuais consideravelmente negativos. 13) ANALISE DAS ULTIMAS 3

AVALIACOES: Segue abaixo o quadro comparativo das tltimas 3 avaliagdes atuariais:

Quadro 6 — Comparativo das altimas avalia¢des atuariais - 2020 a 2023

Anexo IIl - Comparativo das Trés Ultimas Avalia¢des

Plano Previdencidrio:

Resurnio Geral das Trés Uimas Ayvalipgio Atparial
Avaliaghes . .?.0.21 R .?.ilé?‘" i Wl ?.0223 TIEE
Valor Atual dos Salarios Futuros 5.635.026.914,87 5.524.508.486,64 5.455.035.040,00
ATIVOS GARANTIDORES DOS
COMPROMISSOS DO PLANO DE 3.236.918.374,34 3.368.022.046,50 3.733.618.043,94
BENEFICIOS
Aplicagdes em Segmento de Renda Fixa

_RPPS 2.836.767.244,38 2.651.008.588,66 3.164.779.28352

Aplicagdes em Segmento de Renda
Variavel - RPPS

Aplicagdes em Segmento Imabiliaric -
RPPS

Aplicagdes em Enquadramento - RPPS 190.773.045,01 188.520.168 49
Titulos e Valores ndo Sujeitos ao
Enquadramenta - RPPS : = i 426.149.101,58
Demais Bens, direitas e ativos 1.718,49 11.222,14 161.785,36
::f;'éfg;g;;‘:gg: i 1.003.558.755,02 1.174.241.543,69 1.398.602.182,99
VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS

FUTUROS - ENCARGOS DE BENEFICIOS  1.040.487.305,82 1.217.897.342,05 1.454.613.189,36
CONCEDIDOS

Beneficios Concedidos - Encargos -
Aposentadorias Programadas

Beneficios Concedidas - Encargos -
Aposentadorias Especiais de Professores
Beneficios Concedidas - Encargos -
Outras Aposentadorias Especiais
Beneficios Concedidos - Encargos -
Aposentadorias por Invalidez

Beneficios Concedidos - Encargos -

209.376.366,46 518.482.067,21 34243087348

89467582567 1.029.853.75242 1.224.291.379.36

= . 230.321.810,00

FUTURAS E COMPENSAGOES A RECEBER  36,928.550,80 43.655.798,36 56.011.006,37
- BENEFICIOS CONCEDIDOS

Beneficios Concedidos - Contribuicdes
Futuras dos Aposentados

Beneficios Concedidas - Contribuigdes
Futuras dos Pensionistas

Beneficios Concedidos - Compensagio

Denshias Por hidete 145811.480,15  188.043.589,63 - '
Beneficios Concedidos - Encargos - I | }/(
Compensagdo Previdencidria a Pagar i
VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIGDES
%"
p

18.668.326,24 22.013.642.86 29.379.999.62 /
1.011.416,92 1.605.870.78 2.629.889,13

17.248.807 64 20.036.284,72 24.001.117,62

PROVISAO MATEMATICA DOS
BENEFICIOS A CONCEDER :
iy

[1 /jf-’”“ . /:V\ , {L\.;
// /h/ J ) -

2.884.332.444,17 3.058.111.51089 3.071.327.523,35
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Resumo Geral das|Trés Ultimas

Avaliagbes
VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS
FUTUROS - ENCARGOS DE BENEFICIOS
A CONCEDER:
Beneficios a Conceder - Encargos -
Aposentadorias Programadas
Beneficios a Conceder - Encargos -
Aposentadorias Especiais de Professores
Beneficios a Conceder - Encargos -
Outras Aposentadorias Especiais
Beneficios a Conceder - Encargos -
Aposentadaorias por Invalidez
Beneficios a Conceder - Encargos -
Pensdes Por Morte de Servidores em
Atividade
Beneficios a Conceder - Encargos -
Pensdes Por Morte de Aposentados
Beneficios a Conceder - Encargos -
Outros Beneficios e Auxilios
Beneficios a Conceder - Encargos -
Compensagdo Previdenciaria a Pagar
VALOR ATUAL DAS CONTRIBUICOES

FUTURAS E COMPENSACOES A RECEBER 1.394.311.253,22 1.530.554.791,47 1.396.752.224,78

- BENEFICIOS A CONCEDER:
Beneficios a Conceder - Contribuictes
Futuras do Ente

Beneficios a Conceder - Contribuicdes
Futuras dos Segurados Ativos
Beneficios a Conceder - Contribuices
Futuras dos Aposentados

Beneficios a Conceder - Contribuicdes
Futuras dos Pensionistas

Beneficios a Conceder - Compensagio
Previdenciaria a Receber

PROVISAO MATEMATICA PARA
COBERTURA DE INSUFICIENCIAS
FINANCEIRAS ASSEGURADA POR LEI:
Valor Atual do Plano de Amortizagdo do
Déficit Atuarial estabelecido em lei
Valor Atual dos Parcelamentos de
Débitos Previdenciarios

RESULTADO ATUARIAL

Déficit Atuarial - Refazer Plano de
Amortizacdo do Défict Atuarial
Equilibrio Atuarial

Superavit Atuarial

) RECEITAS E DESPESAS ESTIMADAS PARA

O EXERCICIO

¥ @ \ )M

341.468.030,37

563.028.878,13

446.204.442,32

385.077.932,77

747.233.002,93

747.233.002,93

96.260.178,08

96.260.178,08

2022

367.349.817,16

581.730.743,64

581.730.743,64

367.093.304,19

487.376.781,61

487.376.781,61

(376.954.226,47)

(864.2331.008,08)
N3o

. Avaliagdo Atgarial | ||| |

4.278.643.697,39 4.588.666.302,36 4.468.079.748,13

3.937.175.667,02 422131648520 4.468.079.748,13

525.695.830,06
558.200.958,75

89.853,60

312.765.582,37

598.760.466,71

583.440.042,43

15.320.424,28
(137.551.195,69)
(720.991.238,12)
N&o
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Resumo Geral das Trés Ultimas

Avaliacoes

Totai oe Raceitss Estimadas para o 124.658.818,26  147.623.282,74  411.023.91545
Exercicio
ETx "e‘f:iflz CHeSpemas EANIaces pere ¢ 131.429.496,03  145.908.457,96  114.938.301,27
Pﬁ:g:ggngz;;ucn“o FAFMNGD (6.770.677,77) 1.714.824,78 296.085.614,18
PREMISSAS E HIPOTESES UTILIZADAS | j |
Base dos Dados 31/12/2020 31/12/2021 31/12/2022
Base da Avaliacdo Atuarial 31/12/2020 31/12/2021 31/12/2022
Sobrevivénca IBGE - 2016 Masc  IBGE - 2019 Masc S;::zi;j:ngr
e Fem e Fem
Sexo

7 IBGE - 2016 Masc  IBGE - 2019 Masc I9GE - 2030

Mortalidade Segregada por
e Fem e Fem
Sexo

Invalidez ALVARO VINDAS  ALVARO VINDAS  ALVARO VINDAS

i A IBGE - 2016 IBGE - 2016 IBGE - 2020
Mortalidade de Invélidos Ambos Ambos Ambos
Real Anual de Juros 5,42% 4,88% 5,02%
Anual de Inflagio 0,00% 1,00% 0,00%
Real Anual de Crescimento dos Salérios 1,00% 1,00% 1,00%
Real fmual de Crescimento dos 0,00% 0,00% 1,00%
Beneficios
ALIQUOTAS DE CONTRIBUICAO | ';
VIGENTES Z
Contribuicdo Ente Municipal 12,88% 13,00% 13,00%
Despesas Administrativas 1,00% 1,00% 1,00%
Custo Normal Ente 13,88% 14,00% 14,00% '
Custo Suplementar Aporte Aporte 14,57%
Custo Total Ente 13,88% 14,00% 14,00%
Servidor Ativo 11,00% 14,00% 14,00% M
Aposentado (excedente ao teto INSS) 11,00% 14,00% 14,00%
Pensionista (excedente ao teto INSS) 11,00% 14.,00% 14,00%
Regime Financeiro Capitalizado Capitalizado Capitalizado
Método de financiamento Adotado PUC PUC PUC /Ml(

Grupo de '
Novos Entrados tamanho Desconsiderado  Desconsiderado
constante e

Salario-Minimo 1.045,00 1.100,00 1.212,00
Beneficio Maximo da Previdéncia Social 6.101,06 6.433,57 7.087,22
ALIQUOTAS DE CONTRIBUICAO : |
APURADAS e I
Valor Atual dos Salarios Futuros 5.635.026.914,87 5.524.508.486,64 5.455.035.040,00
:;’:1"“ Remuneragdes dos Servidores 11 93186110  597.699.01048  635.155.764,41 \YE

®
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Avaliactes | 2022
Custo Normal dos Beneficios no Regime

s 25,47% 21,02% 18,25%

de Capitalizagdo

Custo Normal dos Beneficios no Regime " "
de Reparticdo de Capitals de Cobertura 1.94% e 8,28%
Custo Normal cfos Beneficios no Regime 0,00% 0,00% 0,00%
de Reparticdo Simples

Total 27,41% 27,00% 26,53%
ESTATISTICAS E VARIACC)ES : ' |

Quantidade de Segurados Ativos 13.577 13.347 13.041
Quantidade dos Aposentados 1.315 1.424 1.556
Quantidade dos Pensionistas 389 449 484,
,::Iiizlsa Base de Calculo dos Segurados 3.467,02 3.444,73 3.796,28
Media Beneficios dos Aposentados 4.232,19 4.288,06 4.519,28
Média Beneficios dos Pensionistas 2.329,17 2.507,76 2.728,98
Idade Média de Segurados Ativos 46,57 47,41 48,00
Idade Média dos Aposentados 61,69 62,38 63,04
Idade Média dos Pensionistas 46,51 47,75 49,01

| .

dade Média Projetada para 60,98 61,26 62,00

aposentadoria

Fonte: Relatorio AVAT 2023 - base 2022,

14) REGISTROS CONTABEIS: Cabe destacar que o quadro ANEXO VIII — Registros
Contabeis ja se encontra de acordo com as contas ja no novo modelo do MCASP 2023 e IPC
14. 15) OUTRAS CONSIDERACOES: Outras consideragdes podem ser extraidas através
do parecer atuarial nas folhas 59 a 63 que s3o: 15.1) A base de dados foi enviada de forma
adequada, sendo criticada tecnicamente de acordo com critérios atuarios sendo considerada
suficientemente completa, consistente e adequada em conformidade relativamente aos

requisitos de atualizacdo, amplitude e consisténcia sendo considerada satisfatoria; As

informagdes foram consideradas satisfatérias para execu¢do dos célculos atuariais, com

poucos ajustes pontuais sendo necessarios para preencher ou corrigir dados considerados

inconsistentes, que ndo impactam de forma significativa os resultados apurados. 15.2) O /4/45"7
RPPS esta em uma situagdo muito boa, com o Patriménio representando 77,68% da Provisdo

Matemdtica. 15.3) Atualmente, ha 6,31 ativos para cada beneficidrio (aposentados e

pensionistas) na massa de segurados, o qual, constitui uma massa de participantes maior do &
que a dos beneficidrios, sendo que, com o passar dos anos, espera-se uma redu¢do nessa

proporgdo. Ressalte-se, entretanto, que, sendo o plano financiado no regime de capitalizagdo,
sua solvéncia ndo depende dlretamente > da evolugdo desse perfil. 15.4) As hipoteses utilizadas t .,"

o P IA ’.
a’ﬂ *rﬁ‘yb 9 ;] WWP


iPhone


Versdode mm Wondershare

Teste M  PDFelement

Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Macaé

'\W. Instituto de Previdéncia
MACAEPREV Conselho Previdencidrio, Fiscal e Comité de Investimentos

estdo adequadas ao RPPS e foram escolhidas com base nas informagdes fornecidas,
experiéncia de institutos do mesmo porte e observando os limites estipulados na legislacdo
vigente e escolhidas em conjunto com o gestor do RPPS. 15.5) Em rela¢do a premissa do
COMPREV, embora haja dados individuais, optou-se por utilizar o limite estabelecido de 7%
dos Beneficios a Conceder como limite méximo previsto na Portaria 1.467/22. Quanto aos
Beneficios Concedidos foi feita uma proporgdo entre os tempos de RGPS e RPPS realizando-
se um percentual que foi aplicado sobre o valor atual dos beneficios futuros, onde o valor
obtido foi langado no valor atual da compensagdo futura a receber. 15.6) As variagdes dos
valores atuais dos compromissos do plano estio compativeis com as variagdes observadas na
base cadastral, principalmente no que concerne nas folhas salariais e de beneficios na base de
dados e de acordo com a capitalizagdo das obrigagdes apurados no exercicio anterior.
Destaque-se ainda que as mudangas na taxa de juros e nas tdbuas biométricas influenciaram
essas variagdes. 15.7) Observa-se que os resultados financeiros (receitas menos despesas) dos
altimos anos tem sido positivo, 0 que, espera-se, em uma reversio do aumento dos ativos
garantidores. 15.8) Comparando-se este trabalho com as Avaliagdes de 2021 e 2022, observa-
se que o déficit atuarial vem se reduzindo em fungéo dos aumentos dos recursos garantidores
e cumprimento dos planos de aportes e parcelamento, apesar do crescimento do passivo
atuarial. Tal crescimento do passivo vem ocorrendo com todos os Planos de Beneficios
Definidos (BD) devido a queda na taxa de juros que vem ocorrendo na economia. 16)

ESTUDO DE ADERENCIA: Cabe também destacar que pela primeira vez o Instituto

realizou o Estudo de aderéncia das hip6teses e premissas do estudo atuarial, relatério

confeccionado pelo atudrio com o intuito de testar e avaliar as premissas atuariais. Este estudo
também € um dos requisitos fundamentais para obtengsio do nivel 11l do PRO-GESTAO e (W
ficara disponivel para apreciac@o de todos no portal de transparéncia do Macaeprev na se¢do
do Célculo Atuarial. 17) LEGISLACAO: E preciso orientar a todos os conselheiros que a
Portaria n° 464/2018 foi revogada pela Portaria n° 1.467/2022 a partir de 01/07/2022, e que

foi sugerido a todos os membros dos Orgdos Colegiados que fagam a leitura atenta desta

Portaria, visto que contém diversas normas, ndo sé relativas a Avaliagdo Atuarial, mas em
~ varias competéncias do Instituto, desta forma solicito que os Presidentes divulguem o PDF ;

contendo a referida portaria em seus grupos de WhatsApp. 18) NOTIFICACOES B
+ ATUARIAIS: até a presente data ndo havia notificagdes, quanto a avaliagdo de 2023, basew

2022, sendo que o Macaeprev continua monitorando, sendo este um procedimento de rotina.

[ )

Q;y\r /@)m _. | /f}/fé g 19

O Instituto tem por praxe executar alguns i:rocedimentos apos a finalizag¢do de cada célculo
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atuarial que sejam o envio de copias da avaliagdo atuarial de 2023 - basec 2022 através de
oficios direcionados respectivamente para o Chefe do Poder Executivo, Controladoria Geral
de Macaé, Secretaria Municipal de Fazenda e Secretaria Municipal de Planejamento para que
seja comprovada a ciéncia do resultado da Reavaliagdo Atuarial, bem como ciéncia aos
Orgdos colegiados do Macaeprev, Controles Interno e Externo, e Contabilidade; 19)
RENOVACAO DO CRP: Pelo Presidente do Macaeprev e membro Claudio Duarte foi

informado a todos que mais uma vez foi renovado o Certificado de Regularizagdo
Previdenciaria (CRP) do nosso ente municipal, sendo uma responsabilidade do Instituto a sua
Manuteng¢do. NGs sabemos que muitos Institutos tém conseguido de forma judicial a sua
emissdo, mas que € motivo de orgulho para nés a sua obten¢do de forma administrativa, ou
seja, cumprindo todos os requisitos necessirios e ndo possuindo nenhuma pendéncia.
Parabenizo a todos os membros do comité, dos conselhos previdenciario ¢ fiscal e todos os
servidores do Macaeprev € ao Ente que entende a importancia do Instituto saudavel e foi que
tornou isto possivel. O CRP foi renovado pela quarta vez consecutiva nesta nossa gestio de
forma administrativa, sendo emitido sob o n° 985847-221678 ¢ se encontra valido até

05/01/2024. Outrossim, € preciso dizer que neste momento em consulta ao CADPREV o CRP

do ente se encontra na condigdo Regular, sob o n® 985847-211258 com validade até
13/01/2023, estando com todos os critérios Regulares. 20) VISITA TECNICA: Informo que
de acordo com nosso contrato, o Instituto tem o direito de requerer uma visita técnica do

responsavel pelo Estudo para explicagdo de resultados e dirimir dividas bastando somente a

sinalizagdo dos conselhos da necessidade informando uma data agendada previamente e
comunicada a mim para confirmag@o de agenda com o Atudrio, conforme transcrito: “Fazer (/

01 (uma) visita na sede do Contratante ou em lugar por ele indicado, quando solicitado, para

em reunido com os membros da Comissdo do Cdlculo Atuarial, Comité de Investimentos e
dos Conselhos Previdencidrio e Fiscal, apresentar o resultado do estudo atuarial realizado e ’/{'7
dirimir quaisquer duvidas que, porventura, venham a existir, sendo todos os custos para a /
vinda e retorno de seus funciondrios por conta da Contratada.” 21) DESAFIOS A~ %&cz/
FRENTE: 21.1) H4 alguns elementos em curso no ano de 2023 que ainda influenciardo os
resultados atuariais para a proxima reavaliagdo de 2024 nos quais posso destacar: Amﬂ
promulga¢do de emenda constitucional com a alteragdo dos pisos nacionais dos auxiliares de \
| enfermagem: R$ 2.375,00, técnicos de enfermagem: R$ 3.325,00 e enfermeiros: R$ 4.750,00 '

que poderdo impactar os respectivos salarios de beneficios e consequentemente aumento da

rovisio Matematica ja na avaliagdpo de 2024. Ndo se faz juizo do merecimento destes

‘\\ ; n . / |
N ‘-{%MF N ) !@‘/ﬂ o /
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profissionais que desenvolvem um trabalho vital, porque realmente merecem, mas cabe
apenas mostrar tecnicamente que isto contribuird no impacto atuarial, sendo apenas possivel o
seu cumprimento sem quaisquer questionamentos por se tratar de norma federal. 21.2) Taxa
de juros real inferior a praticada neste ano, 5,02 %. A taxa de juros praticada nos célculos da
reavaliag@o atuarial € disciplinada de forma federal através da Portaria MTP n® 1467/2022 e é
composta de uma tabela (Portaria MTP n° 1837/2022) onde o RPPS deve ser enquadrado pelo
atuario de acordo com a quantidade de duragdo do seu passivo. Apds enquadrar, ao RPPS ¢
atribuido uma taxa de juros real que deve ser utilizada pelo Atudrio na reavaliagdo. Ainda ha
previsdo na legislagdo de que deve ser utilizado um percentual adicional de 0,15 % para cada
ano em que o RPPS atingir a meta atuarial. Assim a composi¢éo para este ano de 2023 ficou
em 4,72 % + 0,30 % (pois o Instituto bateu a sua meta nos anos de 2017 e 2019 no intervalo
de 5 anos de 2017 a 2021). Porém, ndo contaremos com um dos percentuais de 0,15 % pois
no intervalo de 5 anos de 2018 a 2022, atingimos a meta somente no ano de 2019. 21.3) A
taxa de juros real tem sido um dos principais motivos de causa de déficit nos RPPS visto que
como regra: quanto menor a taxa de juros, maior o Déficit ou vice-versa. 21.4) Valores de
premissa do COMPREV. Adicionalmente para os servidores em atividade é utilizada uma
premissa de valor a receber de compensagdo previdenciaria (COMPREV), neste ano tivemos
7% sobre o valor atual dos beneficios futuros (VABF), porém sabemos que por este valor ser
reduzido a cada ano até o limite de 5 % para o ano de 2024, no ano que vem teremos 6%.
21.5) Crescimento de Aposentadorias no Macaeprev. Dados da concessido de beneficios nos
trazem que at€ 30/04/2023 tinhamos concedido 120 processos de aposentadoria, o que nos faz
projetar cerca de 360 processos até o final do ano, gerando um aumento da provisio
matemadtica para a avaliagdo. 22) CONCLUSAO: O Resultado Atuarial de 2023 foi
deficitario, tendo ocorrido neste ano uma forte queda de R$ - 376.954.226,48 para R$ -

137.551.195,69 ou queda de - 63,51 % o que representa um 6timo desempenho. Por outro

lado, houve um aumento nas provisdes matematicas de 4,05 % sobretudo pelo: 22.1) aumento”

expressivo da provisdo matemdtica dos beneficios concedidos que saltou de R$ R$
1.194.277.828,41 para R$ 1.422.603.300,61 ou 19,12 %. 22.2) a alteragdo na aplica¢do de
tabuas de mortalidade, com a tabela do IBGE atualizada, cuja renovagdo anual reflete o
incremento na expectativa de vida dos participantes, gerando aumento da responsabilidade do
plano de beneficios. 22.3) A aplicagdo da premissa do crescimento de beneficios concedidos
de 0 % para 1% em virtude de 64,99 % dos aposentados possuirem paridade com os

rvidores da ativa. Por lado posﬁwo, se tudo ocorrer bem, a previsdo é que o Macaeprev

-~
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consiga atingir a meta atuarial neste ano, tendo em vista que o Macaeprev encerrou 0 primeiro

semestre de 2023 com rentabilidade de 7.58 % superando a meta atuarial que foi de 5.42 %.

ou seja, 40 % acima da meta. Isto representa um ponto positivo para a avaliacio de 2024. Na

avaliagdo de 2024, base 2023, a manuteng¢do do plano de aportes e a continuagdo dos repasses
em dia das contribui¢des previdenciarias, aliado ao atingimento da meta atuarial tornam-se
vitais para que o equilibrio financeiro e atuarial do Instituto melhore. Finalizo informando
que, também por exigéncia do Pr6-Gestdo os seguintes documentos: a) o Relatério de Gestdo
Atuarial (RGA) dos altimos 3 anos, b) o Relatério da avaliagdo atuarial de 2023 - base 2022 ¢
todos os anteriores desde 2001, ¢) o DRAA: d) As hipoteses utilizadas, €) o estudo de

Aderéncia, deverdo estar postados no link: www.macae.rj.gov.br/macaeprev para consulta de
todos os Orgdos colegiados deste Instituto, Controles Externos e Internos, Patrocinadores e a
quem mais possa interessar, obedecendo ao principio da transparéncia ¢ publicidade ¢ também
o disposto no art. 74 da Portaria n°® 1467/2022 o DRAA encontra-se postado no link:

https://cadprev.previdencia.gov.br/Cadprev/faces/pages/modulos/draa/consultarDemonstrativ

os.xhtml, Pelo Membro do Comité de Investimentos, J. Eduardo Guinancio, fazendo uso da

palavra destacou o profissionalismo de todos da equipe de gestdo do Macaeprev, inclusive os
membros do Conselho Previdenciario, Conselho Fiscal e Comité de Investimentos, que com o
trabalho de todos estamos conseguindo manter o déficit atuarial controlado, mas que o
objetivo principal é buscar alternativas para redugio do déficit. Acrescentou ainda que diante
da Previdéncia devemos estar sempre vigilantes, pois a mesma ¢ feroz, como exemplo
destacou que o PL do Macaeprev no periodo de 2012 a 2023 evoluiu de 863,7 milhdes para
4,3 bilhdes, um crescimento de quase 5 vezes, enquanto que a despesa com beneficios
previdencidrios (aposentadorias e pensdes) no mesmo periodo aumentou de quase 10 milhdes
de reais em 2012 e atingird aproximadamente 120 milhdes no exercicio financeiro de 2023,

um crescimento aproximado de 12 vezes, crescimento esse muito superior e mais veloz que o 11

crescimento do PL: Pelo membro e presidenta do SINSERVI Miriam foi dito que no
acompanhamento atuarial deveria ser levado em conta a verificagdo de supersaldrios pois /ﬁ(ﬂ
estes também influenciam no resultado atuarial. 23) REUNIAO COM O ATUARIO: Aberta /

a votagdo, todos os membros votaram por unanimidade pela convocagdo do Atuério
responsavel para reunido presencial no Instituto para apresentagdo dos resultados do Célculo

atuarial 2023, neste momento foi confirmada pelo Presidente da Comissdo do Caélculo W)

Atuarial junto ao Atudrio a prewsao de reunido para 15/08/2023 as 16:00 hs. que foi

VP A g
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confirmada por todos os membros. Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada as

dezoito horas e trinta e cinco minutos. tendo a ata sido lida e assinada por todos os presentes.

Michelle Crgzoé de Souza
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