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ATAn’ - 33 CONSELHO PREVIDENCIARIO de 14/10/2021 Ata de Reunido
extraordindria do Conselho Previdenciario do Instituto de Previdéncia Social do Municipio de
Macaé — Macaepreyv, inscrito no CNPJ sob o n.° 03.567.964/0001-04, situado na Rua Tenente
Rui Lopes Ribeiro, duzentos e noventa e trés, Centro, Macaé, Rio de Janeiro, realizada no dia
quatorze do més de outubro do ano de 2021, por meio do aplicative 700M, tendo inicio as
17:00. Presentes todos os membros, a reunido teve inicio com o Presidente da Comissdo do
Pr6-Gestdo informando que solicitou esta reunido para repassar alguns itens/agdes do Pro-
gestdo que ficaram pendentes que envolvem a atuacdo do Conselho Previdenciario que segue:
Item 1) Aprovagdo do relatério do Controle Interno: O Conselho Deliberativo do RPPS
devera definir os critérios que serdo observados nos relatérios produzidos pelo controle
interno do RPPS, que permitam aferir a sua qualidade, relacionados a abrangéncia dos
assuntos a serem objeto de verificagdo, bem como a sua funcionalidade, repercussio e
alcance. Nivel I: Existéncia, na estrutura organizacional do ente federativo, de uma 4rea
comum de controle interno que atenda ao RPPS, com emissdo de relatério semestral que
ateste a conformidade das areas mapeadas e manualizadas e de todas as acOes atendidas na
auditoria de certificagdo, bem como acompanhar as providéncias adotadas pelo RPPS para
implementar as agdes ndo atendidas.Devers ser capacitado pelo menos 1 (um) servidor do
ente.Quanto a este item, tendo em vista a explanagdo do Presidente da Comissio do Pré-
Gestéo, Patric Vasconcellos, quanto a necessidade de implantagio do Pro-gestio,
especificamente quanto ao cumprimento do item C4 - Estrutura de Controle Interno (segdo
3.1.4 - pag. 23) do Manual foi solicitado do Conselho Previdenciario a defini¢o dos critérios
a serem observados no relatorio produzido pelo Controle Interno, sendo assim o Conselho,
apos debates, entendeu que os critérios devem se limitar ao nivel I pretendido pelo Instituto e
disposto no manual; que segue "O Conselho Deliberativo do RPPS devera definir os critérios
que serdo observados nos relatorios produzidos pelo controle interno do RPPS, que permitam
aferir a sua qualidade, relacionados a abrangéncia dos assuntos a serem objeto de verificagio,
bem como a sua funcionalidade, repercussio e alcance. Devera ser observado, de acordo com
o nivel pretendido: Nivel I: Existéncia, na estrutura organizacional do ente federativo, de uma
area comum de controle interno que atenda ao RPPS, com emissdo de relatério semestral que
ateste a conformidade das 4reas mapeadas e manualizadas ¢ de todas as agdes atendidas na
auditoria de certificagio, bem como acompanhar as providéncias adotadas pelo RPPS para
implementar as agdes ndo atendidas. Devers ser capacitado pelo menos 1 (um) servidor do
ente." Sendo assim, seguindo o que estabelece 0 Manual o relatério devera conter: 1) Analise
¢ parecer de conformidade de pelo menos 3 processos, de cada modalidade de aposentadoria e
pensdo manualizados e mapeados pela Diretoria de Beneficios, coletados por amostragem,
certificando que os tramites mapeados e manualizados estdo de acordo com o demonstrado
nos autos. 2) Levantamento, analise e diagnéstico de todas a acOes a serem atendidas na
auditoria de certificacio, tendo no minimo, os itens, a¢des, forma de comprovagdo no manual,
o diagnéstico da situacio, a 4rea responsavel, prazo para conclusio e planejamento para a sua
conclusdo. O conselho Previdenciario, definiu que apos a finalizagdo do relatério, este serd
encaminhado para aprecia¢io do Conselho Previdencirio.Item 2) Aprovagido do Relatério de
Governanga: Apés explana¢do do Presidente da Comissio do Pr6-Gestdo, o mesmo nos
informou que h4 obrigatoriedade no manual do pro-gestdo de aprovacdo deste relatério que
engloba as 4reas principais do instituto: Previdencidrio, Investimentos e Atuarial, e que este
relatério estd sendo finalizado e serd enviado ao Conselho para analise e aprovagdo.Item 3)
Cronograma de reunides dos conselhos — O Presidente do Pro-gestdo informou que este item
\ se encontra cumprido ¢ disponivel no site. Item 4) Atas do Conselho Previdencirio
disponiveis no site: O Presidente do Pro-gestdo informou que este item se encontra cumprido
¢ disponivel no site. Porém, como a Auditoria esta prevista para 16 ¢ 17/11/20 olicitou
que fosse atualizado o mais breve possivel com o més de outubro de 2021.
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Item 5) Regimento interno do Conselho Previdencidrio. - O Presidente do Pro-gestio
informou que este item se encontra cumprido e disponivel no site Item 6) Aprovacdo do
Regimento interno do Comité.Informou que de acordo com o Manual, conforme transcrito:
“Sua atuagdo deve ser disciplinada em regimento interno, aprovado pelo Conselho
Deliberativo, e seus membros devem atender aos requisitos de qualificagio, padrdes éticos de
conduta € autonomia nas decisdes.” Ha a necessidade de aprovagido do regimento do comité,
sendo assim, ja foi encaminhado o regimento interno do comité de investimentos assinado
pelos membros para a analise do Conselho Previdenciario. Aguardando aprovagdo.Item 7)
Representagdo dos segurados.Este item se refere a comprovagao de que ha segurados com
vinculo com RPPS e sendo assim, foi colocado no site a portaria dos membros do Conselho
previdenciario. O Presidente do Pro-gestdo informou que este item se encontra cumprido e
disponivel no site.Ressaltou que esta disponivel para conhecimento de todos, a Politica de
Seguranga da Informaggo (PSI), o Relatério de Gestio Atuarial (RGA) e o0 Cédigo de Etica do
Macaeprev, de forma eletronica no site: WWww.macae.rj.gov.br/macaeprev na aba
Transparéncia.Finalizou agradecendo a todos o empenho, destacando a importancia deste
certificado para o Instituto tendo em vista que neste momento, de acordo com informativo da
SPREV de setembro de 2021, dos 2.125 RPPS do Brasil, 367 Institutos fizeram Adesdo ao
Programa e destes apenas 116 institutos estdo certificados, ou seja, 5,45 % dos RPPS. Pelo
presidente do instituto, foi solicitado empenho de todos, sugerindo que caso necessario sejam
realizadas outras reunides extraordindrias, visando acelerar a conclusio dos trabalhos para a
aprovagdo do instituto, no que diz respeito as auditorias para certificacdo no Pro-Gestio,
sugestdo aceita por todos.Foi submetido 3 anélise do Conselho, a minuta do Regimento
Interno do Comité de Investimentos, ficando para conclusio em reunido posterior. A
Conselheira Ana Beatriz declarou ter lido a minuta e questionou o fato do Sindicato possuir
direito a 04 indicagdes para a composigdo do comité, ndo tendo vislumbrado qualquer critério
para tais indicagdes, alegando que como o sindicato possui representatividade de todos os
servidores, deveria ao menos efetuar as indicagdes mediante um processo seletivo com
critérios objetivos que deem clareza e impessoalidade nas indicagdes. Os Conselheiros
concordaram com a colocagdo da Conselheiro, porém, devido ao avan¢ado da hora,
entenderam por bem, deixar a discussio para a reunido em que forem aprovar o regimento do
comité.Nada mais havendo, foi encerrada a reunido, ficando, desde Jja, convocada reunido
ordindria para o dia 21/10/2021, as 17:00, para apresentagio da carteira do més de setembro.
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